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DECLARACION DE RESPONSABILIDAD

El presente documento abarca informacion veraz y suficiente respecto al desarrollo del
plan estratégico de la Universidad de San Martin de Porres durante el afio 2023 en
materia de Responsabilidad Social Universitaria, Gestion Ambiental y Desarrollo
Sostenible.

Lima, diciembre de 2023.



., Quiénes Somos?

La Universidad de San Martin de Porres fue fundada el 17 de mayo de 1962, teniendo
como fundador al RP Vicente Sanchez Valer, bajo los pilares de la filosofia y la teologia.
En sus 60 afios, el compromiso de las autoridades y de la comunidad universitaria ha
permitido el desarrollo de la Universidad en el &mbito de la investigacion y la generacion
de nuevos conocimientos, posicionando su oferta educativa como un referente en el pais
y la region.

La Universidad de San Martin de Porres cuenta con docentes calificados, moderna
infraestructura y equipamiento especializado de ultima tecnologia. La Escuela de
Ciencias de la Comunicacion posee estudios de television, islas de edicion digital y
camaras profesionales de TV. En la Facultad de Medicina Humana destaca el Laboratorio
de Genética y Biologia Molecular. La Facultad de Odontologia cuenta con una Clinica
Odontolégica. La Facultad de Ingenieria y Arquitectura posee laboratorios de
procesamiento de imagenes y de sistemas de informacion geogréfica. Las Facultades de
Derecho y Ciencia Politica y las de Administracion y Relaciones Industriales, asi como
la de Ciencias Contables Econdémicas y Financieras ofrecen consultorios juridicos
gratuitos y talleres de consultoria empresarial.

L [ 4
Mision
Formar profesionales competentes y éticos, con una perspectiva nacional e internacional,

capaces de contribuir al desarrollo sostenible de nuestra sociedad, preparados para la
gestion de las organizaciones, a través de:

= Labutsqueda de la excelencia en nuestras actividades y uso de recursos, aplicando
tecnologias educativas eficientes e incorporando la riqueza de la experiencia
profesional disponible entre nuestra comunidad, incluyendo la del sector
empresarial y nuestro personal académico y administrativo.

= Generacion de investigaciones orientadas al entorno empresarial y social de
nuestro pais y region, para la creacion de conocimiento y avance tecnologico.

= Desarrollo de una cultura de innovacion y emprendimiento, promoviendo asi la
creacion de empresas sostenibles.

= Apoyo a empresas y organizaciones a través de proyectos y servicios dirigidos a
la mejora continua de la gestion.



Valores

= Respeto a la persona: Es la clara y completa comprension de los derechos y
deberes individuales y colectivos, asi como la disposicion para reconocer y
entender las diferencias y asumir la controversia y pluralidad de ideas.

= Compromiso: Mantenemos un alto compromiso con la constante educacion del
quehacer universitario para que responda a realidades sociales.

= Conservacion ambiental: Es una practica permanente y continua de la comunidad
universitaria respecto al uso racional y sostenible de los recursos, el progreso
generacional y la preservacion del medio ambiente.

= Busqueda de la excelencia: Estamos siempre orientados hacia el mejoramiento y
la innovacion continua.

Cultura Organizacional

= Respeto a la persona

= Busqueda de la verdad

= Integridad: honestidad, equidad, justicia,
= Solidaridad y vocacién de servicio

= Busqueda de la excelencia

= Liderazgo (académico, tecnoldgico y otros)
=  Actitud innovadora y emprendedora

= Conservacion ambiental

= Trabajo en equipo

= Comunicacion efectiva

= Compromiso con el desarrollo del pais

Organigrama

La estructura organica de la Universidad de San Martin de Porres es la siguiente:

= Asamblea Universitaria
= Consejo Universitario

= Rectorado

= Vicerrectorado

= Consejo de Facultades

=  Decanatos



. Unidades de Coordinacion y Apoyo al Rectorado
Secretaria General:
= Oficina de Administracion Documentaria
= Oficina de Grados y Titulos

= Oficina de Archivo General

. Unidad de Control

Oficina de Inspeccion y Control Interno

. Unidades de Asesoramiento

= Oficina de Planificacion
= Oficina de Asesoria Legal

= Oficina de Relaciones Publicas e Imagen Institucional

. Unidades Administrativas

Direccion General de Administracion:
=  Oficina de Recursos Humanos
= (Oficina de Finanzas

= Oficina de Logistica

. Unidades Académicas del Rectorado

= Escuela de Postgrado

= Oficina de Admision

= Centro Pre-Universitario

= Centro de Idiomas

= Oficina de Evaluacion, Acreditacion y Certificacion de la Calidad
Educativa

= Instituto de Gobierno y de Gestion Publica

= Instituto del Arte

= [Instituto del Pert

* Unidad de Produccion de Contenidos

* Fondo Editorial

= Unidad de Virtualizacion Académica



Acciones y desarrollo

La Universidad de San Martin de Porres logré la obtencion del Licenciamiento
institucional en el 2017 por la Superintendencia Nacional de Educacion Superior
Universitaria (SUNEDU).

En la actualidad, la Universidad de San Martin de Porres cuenta con un aproximado
de 30,000 estudiantes de pregrado y 3000 de posgrado, quienes se encuentran
compartidos en 8 facultades en zonas estratégicas de Lima, Chiclayo y Arequipa.

El modelo de responsabilidad social universitaria (RSU) de la USMP se alinea con
los cuatro ejes de intervencion del modelo integral propuesto por URSULA: gestion
organizacional, formacién, cogniciéon (o investigacién) y participacion social (o
extension social).

A través del Comité de RSU, la universidad refuerza su compromiso de promover la
responsabilidad social y ambiental de toda su comunidad, en consonancia con
estandares internacionales y regionales.

Este reconocimiento destaca la relevancia de la responsabilidad social en la educacion
superior, subrayando la necesidad de que las universidades no solo se enfoquen en la
formacion académica, sino también en su impacto social y ambiental. La alineacion
con URSULA no solo fortalece la reputacion de la USMP, sino que también la
posiciona como un modelo a seguir en el pais.



Gestion Universitaria
1. Comité de Responsabilidad Social Universitaria

El Comité de Responsabilidad Social es un grupo interdisciplinario conformado por
representantes de las diversas Facultades e Institutos de la Universidad de San Martin de
Porres que direcciona y trabaja el proceso de mejoramiento continuo en materia de
Responsabilidad Social.

Objetivos:

= Integrar todas las acciones de Responsabilidad Social como estrategia a nivel de
toda la universidad.
= Promover la incorporacion de la Dimension Ambiental en la gestion universitaria.

Logros:

= Obtencion del Distintivo de Empresa Socialmente Responsable por quinto afio
consecutivo.

= Unica universidad a nivel nacional y la 3ra a nivel latinoamericano que logré
medir y compensar su huella de carbono.

= Una de las 4 primeras universidades a nivel nacional que reportan ante el PRME

de manera voluntaria.
= Integrar el equipo coordinador de universidades a nivel pais en conjunto con la
PUCP, UPCH, UNA, para la RAL




2. Declaracion Politica Ambiental
PRESUPUESTOS GENERALES

En concordancia al mandato constitucional el Estado peruano ha disefiado la politica
ambiental nacional (2009) de cumplimiento obligatorio para el gobierno en todos sus
niveles y de caracter orientador para el sector privado y la sociedad civil; expresando que
debe incluirse en el sistema educativo nacional el desarrollo de competencias en
investigacion e innovacion, emprendimientos, participacion, ecoeficiencia y buenos
practicas ciudadanas para valorar y gestionar sostenible y responsablemente nuestro
patrimonio natural, fomentando la responsabilidad socio ambiental y la ecoeficiencia por
parte de personas, familias, empresas e instituciones, asi como la participacion ciudadana
en las decisiones publicas sobre la proteccion ambiental. La Universidad de San Martin
de Porres en aplicacion a lo dispuesto en la Constitucion Politica (art 18) asume este
compromiso social aportando no s6lo conocimientos técnicos, cientificos y juridicos, sino
planteando alternativas eficientes y efectivas en la agenda del Estado dando a conocer
proyectos de leyes, programas de desarrollo, absolviendo consultas, emitiendo opiniones
técnicas y preocupaciones originadas en la comunidad académica. En este contexto, en
forma mas detallada el articulo 124 de la Ley General del Ambiente (2005) establece que
le corresponda a las Universidades publicas y privadas, entre otras funciones, promover
la investigacion y el desarrollo cientifico y tecnoldgico en materia ambiental, la formacion
de capacidades humanas ambientales en la ciudadania y el interés y desarrollo por la
investigacion sobre temas ambientales en la nifiez y juventud. Asimismo, la Politica
Nacional de Educacion Ambiental (2012) reafirma lo expuesto considerando que en las
instituciones educativas de nivel superior la educacién ambiental se asume a través de la
formacion profesional, investigacion, proyeccion social y ecoeficiencia institucional, los
cuales se expresan en el compromiso de responsabilidad socio-ambiental elaborados,
comprometidos y reportados publicamente en coordinacion con los entes rectores
educativos y ambientales en el pais En consecuencia, la Universidad de San Martin de
Porres tiene en este escenario un rol tanto social como académico: en lo social, puede
contribuir a mejorar la sostenibilidad del proceso de desarrollo a través de la generacion,
aplicacion y difusion del conocimiento ambiental. En lo académico, puede contribuir al
desarrollo de nuevos conocimientos y a la formacion cientifica y profesional a fin de
enfrentar problemas ambientales complejos y 9 con esa inclusion, nuestra Universidad
estara contribuyendo a la formacién de una sociedad cada vez mas y mejor informada
sobre la importancia de implementar una gestion ambiental que nos permita avanzar en
el desarrollo econémico y social de forma sustentable y sostenible, promoviendo el
aprovechamiento equilibrado de los recursos naturales y del ambiente en general;
consolidandose de esa manera el posicionamiento obtenido en el quehacer universitario
a nivel nacional e internacional. La preocupacion por esta situacion ambiental y la
idoneidad académica que ha caracterizado a la Universidad ha motivado la elaboracion
de la presente Declaracion de Politica Ambiental Universitaria.



INCORPORACION DE LA PERSPECTIVA AMBIENTAL

Frente a la crisis ambiental mundial y ante lo expuesto en lineas precedentes la
Universidad de San Martin de Porres asume un papel determinante en la formacion de
profesionales de las diversas disciplinas del conocimiento con profunda sensibilizacion
de la problemadtica ambiental, respetuosos con su entorno y comprometidos en la solucion
de problemas de la sociedad y para ello se compromete a incorporar la perspectiva o
dimension ambiental en los procesos o funciones de formacion, docencia, investigacion,
extension y gestion institucional o funcionamiento administrativo; asi como en todas las
arecas del conocimiento de las ciencias naturales o conocimiento cientifico natural,
conocimiento cientifico social, humanidades, artes, ingenierias; en todos los niveles de
formacion pregrado y postgrado; en todo el proceso educativo (curricular, proceso de
enseflanza aprendizaje involucrando a la comunidad universitaria (alumnos, docentes,
personal administrativo, personal de seguridad, de limpieza, proveedoras, egresados) asi
como en las operaciones en el campus, mediante la presente DECLARACION DE
POLITICA AMBIENTAL DE LA UNIVERSIDAD DE SAN MARTIN DE PORRES y
la consecuente y necesaria implementacion de un Plan de Accion Ambiental.

PRINCIPIOS AMBIENTALES

En la presente Declaracion de Politica Ambiental de la USMP se adoptaran las siguientes
consideraciones en calidad de principios: Principio de ética ambiental, Fomentar e
inculcar el respeto a los valores de solidaridad, justicia, responsabilidad a fin de contribuir
en la formacion de ciudadanos comprometidos con su ambiente natural, el construido y
el entorno de todas las sedes, dependencias y facultades de la USMP. Principio de
sostenibilidad ambiental; Efectuar por parte de la comunidad universitaria sanmartiniana
un uso eficiente y racional de materiales y recursos necesarios para las 10 actividades
(agua, energia, papel, plastico, insumos quimicos, etc.) a través de la adopcion de
estrategias como reutilizacion, reciclaje, minimizacion de emisiones y vertimientos para
lograr la disminucién de contaminacion en el campus y demaés sedes de la USMP y
garantizar su compromiso con las generaciones futuras para alcanzar la sostenibilidad de
la Universidad. Principio de cultura ambiental; Informar, sensibilizar y capacitar a la
comunidad universitaria en el aprovechamiento responsable de los recursos naturales,
fomentando actitudes de ahorro, reduccion, recuperacion, reutilizacion y reciclaje para
promover el desarrollo sostenible de la USMP. Principio de responsabilidad ambiental:
Prevenir, mitigar, compensar y/o reducir los impactos ambientales negativos derivados
de las actividades que puedan afectar el ambiente natural, el construido y el entorno de
todas las sedes, dependencias y facultades de la USMP.



POLITICA AMBIENTAL

La Universidad de San Martin de Porres busca generar un entorno ambientalmente sano
que contribuya al desarrollo de su misiéon educadora y formadora, asi como incluir de
forma transversal el componente ambiental en los procesos de formacion, investigacion,
extension y gestion institucional, bajo los fundamentar de mejoramiento continuo,
prevencion de la contaminacion y cumplimiento de los requisitos legales ambientales
aplicables vigentes.

Las lineas esenciales que guian la estructura de accion de la Universidad, para el

desarrollo de su politica ambiental con:

= Formacion:

Fortalecer el sistema de actualizacion curricular universitario, orientandose hacia el
desarrollo de competencias y contenidos ambientales en los cursos de las diversas carreras
profesionales a nivel de pregrado, postgrado.

= Investigacion:

Incitar a la participacion interdisciplinaria de las diversas unidades de la USMP en
proyectos de investigaciéon ambiental.

Integrar el componente ambiental como eje transversal en las investigaciones a nivel de
pregrado y postgrado.

=  Extension:

Fortalecer la extension universitaria con iniciativas ambientales en los programas de
difusion, sensibilizacion y voluntariado ambiental que se proyectan o extiendan a la
comunidad universitaria y a la sociedad.

=  Gestion institucional:

Evaluar, monitorear y establecer métricas que nos permitan calcular el desempefio
ambiental de nuestras operaciones.

Integrar a los diversos agentes que interactiian con la universidad en la gestion ambiental
institucional.



Formacion Universitaria

Nuestra solida formacion académica nos brinda la oportunidad de participar en la
educacion de profesionales con vision de promover el cambio social. Ademads, nuestros
estudiantes ofrecen un apoyo a las organizaciones ante el manejo del contexto y entorno,
con habilidades que contribuyen eficazmente en temas de investigacion, andlisis,
pensamiento critico e innovador.

1. Lineamientos para la implementacion de la propuesta de inclusion de temas
relacionados con el desarrollo sostenible - Asignaturas de la Universidad de San
Martin de Porres.

Arquitectura:

Responde con la arquitectura a las condiciones ecolégicas, bioclimaticas,
paisajisticas y topograficas de cada region. Elabora proyectos urbano -
arquitectoénicos, que avalen un desarrollo sostenible y sustentable en lo ambiental,
social, cultural v econémico. /

Administracion de Negocios Internacionales:

Extenderas tu vision gerencial y estratégica de la administracion para la
internacionalizacion y consolidacién de las organizaciones; con valores éticos y
dentro de un marco de responsabilidad social.

J

Administracion:

Posee un caracter solitario y de responsabilidad social, ejecutando actividades
productivas de bienes y servicios sin fines de lucro.

J

Ciencias de la Comunicacion:

Uno de los objetivos es formar profesionales con adaptabilidad a las necesidades
de los publicos, en entornos cambiantes y acorde a las nuevas tendencias que el
mundo requiere.

J

Derecho:

Responsabilidad social y compromiso ciudadano. Compromiso para la preservacion
del medio ambiente.

J




Gestion de Recursos Humanos:

Conserva un caracter solidario y de responsabilidad social, realizando actividades
productivas de bienes y servicios sin fines de lucro.

J

/Enfermeria:

Participa de una manera eficaz oral y escrita en el idioma espafol e inglés,
asimismo toma decisiones personales y profesionales fundamentados en el
razonamiento critico, aplica la metacogniciéon y desarrolla una ensefianza
auténoma, dirige e integra equipos multidisciplinarios, maneja adecuadamente
sentimientos y emociones, trabaja con responsabilidad frente a la conservacion
del medio ambiente /

Medicina Humana:

Aclara la estructura, funcionamiento y desarrollo de los seres vivos en relacién con
su medio ambiente, especificamente de los seres humanos, adaptando
conocimientos basicos de Biologia y Anatomia.

J

Odontologia:

Area de formacién general (56 créditos): Constituidas por las asignaturas que
tienen por finalidad iniciar a los estudiantes en la educacién universitaria e inclinar
a los futuros profesionales una vision integral que los integre al dominio del saber
humanistico, cientifico y tecnolégico. /

/Obstetricia:

El profesional de obstetricia es comunicativo, con pensamiento critico y flexible,
con capacidad para el aprendizaje auténomo que contribuye y domina las técnicas
de acceso y procesamiento de informacidon. A su vez, se acondiciona a las
diferentes situaciones sociales y culturales del pais, con conducta ética, enfoque
de género, respeto y practica de los derechos, con responsabilidad social y la
preservacion del medio ambiente. /

Ingenieria Civil:

Disfruta una educacion amplia e indispensable para conocer la conmocién que
tienen las soluciones de ingenieria dentro de un contexto social y global.

J




Ingenieria Industrial:

Capacidad para disefiar sistemas, componentes o procesos que suministren las
necesidades requeridas con restricciones realistas como las econdmicas,
ambientales, sociales, éticas, politicas, salud y seguridad, prosperando la facilidad
de fabricacién v sostenibilidad. /

Marketing:

Expone fomentar y perfeccionar profesional con buen nivel competitivo para la
gestion de las organizaciones, con perspectiva nacional e internacional,
implementando los valores éticos, colaborando con el desarrollo sostenible de
nuestra sociedad. /

Psicologia:

Seleccidn, desarrollo, retencion y gestion del talento humano en las organizaciones,
aceptando el rol de un agente de cambio que faculta potencializar las competencias
del colaborador.

J

/Turismo y Hoteleria:

Tienen como uno de los objetivos académicos la formacion de profesionales
emprendedores de alto nivel de preparacidn cientificay tecnoldgica para contestar
a las demandas del campo del turismo, hoteleria, gastronomia y servicios;
teniendo la capacidad de crear, organizar, gestionar y dirigir empresas publicas o
privadas, fundamentados en sélidos valores humanisticos, éticos y morales al
servicio de la sociedad dirigidos en conceptos y principios sostenibles. /




FACULTAD DE INGENIERIA Y ARQUITECTURA - FIA
Elaboracion del Manual de Construccion — INBAR

El IVUC, en colaboracion con el INBAR, ha preparado y publicado el “Manual de construccion
de estructuras productivas con bambu en el Peru”. Este documento tiene como objetivo
promover el uso del bambu a través de disefios innovadores que contemplan los criterios
establecidos en la norma E-100 Bambu. Mediante una presentacion de paso a paso, se describe
con detalle todas las etapas constructivas desde el trazado hasta la culminacion de la obra,
permitiendo acompanar a procesos de formacion técnica, asi como la réplica del proyecto de
forma libre.

Manual de construccion de
estructuras productivas con bambu en el Perd
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PROYECTO VIDEOJUEGO EDUCATIVO “BAMBOO RACE 3D”

El Instituto de Vivienda, Urbanismo y Construccion IVUC crearon un videojuego movil
desarrollado para despertar el interés de los nifios sobre productos innovadores hechos en bambu.
Con Uniry, se trabajo un videojuego tipo carreras que cuenta con niveles en las zonas productoras
de bambu.

DESARROLLO: Se siguid el trabajo de desarrollo 3D de nuevos niveles. También, se
desarrollaron y probaron nuevas funcionalidades. La principal es haber integrado una funcion de
multi-idioma para ampliar la accesibilidad del videojuego.

PUBLICACION: Se realiz6 una sistematizacion del trabajo inicial de desarrollo del videojuego
que ha sido publicado en un articulo en la revista Campus de la FIA-USMP: Videojuego “Bamboo
Race 3D dirigido a nifios para despertar su interés en usos innovadores con el bambu.

https.//www.aulavirtualusmp.pe/ojs/index.php/rc/article/view/2568

Aqui puedes cambiar
ciertos aspectos del

juego, como af
la musica, car
do de manejo o

Videojuego “Bambu Race 3D” dirigido a nifios
para despertar su interés en usos innovadores con el
bambu

Video game to awaken interest in innovative uses af bamboo for
children abstract
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indican una alea aceptacién del videojuego.

Palabras  elave: Innovacion, bambi, videojuego.
nifios

Key worde: Innovation, bamboo, videogame, children



https://www.aulavirtualusmp.pe/ojs/index.php/rc/article/view/2568

ECODOMO — Monitoreo Climatico

Cada afo, las regiones altoandinas del Peru enfrentan eventos climaticos adversos, como las
heladas, que impactan gravemente la salud de las poblaciones vulnerables. El cambio climatico
intensifica estos fenomenos, exponiendo a nifios y ancianos a un mayor riesgo de enfermedades
y muertes prematuras. La malnutricion y el acceso limitado a servicios de salud, sumados a la
falta de infraestructura adecuada, son factores que agravan esta situacion.

Por ello, implementar un sistema de construccion seguro, calido y economico, utilizando
materiales locales, se presenta como una herramienta crucial para fortalecer la resiliencia del Pert
frente a este peligro recurrente, especialmente en una de sus regiones mas empobrecidas.

Este proyecto, promovida por TecAM — Tecnologia Ambiental de la FIA, busca consolidar los
resultados de la investigacion del Ecodomo, del Instituto de Vivienda, Urbanismo y Construccion
| [IVUC — USMP, y el know-how de soluciones para la gestion del riesgo climatico del INCLIMA,
en una accion concreta y replicable para apoyar a las poblaciones altoandinas vulnerables a los
riesgos climaticos como las heladas, nevadas y granizadas.

- Instalaciones de los equipos de monitoreo en el Ecodomo

- Sesion de capacitacion del equipo de investigacion para el uso de los equipos de
monitoreo

- Gestiones y coordinaciones para la fase de desarrollo de herramientas de monitoreo
propio.

- Gestion para la contratacion del practicante GIOMAR DRIANY ORTEGA SULLCA &
Elaboracién del PLAN DE CAPACITACION
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Semana Nacional del Bambu Cuzco 2023

Miembros de TECAM (Tecnologia Ambiental) de la Facultad de Ingenieria y Arquitectura de la
USMP fueron invitados a ofrecer una conferencia en el II Congreso Internacional del Bambu,
ademas de liderar un taller practico sobre construccion con bambu en la ciudad de Quillabamba -
Cuzco.




CASACOR 2023

El Centro Ann Sullivan del Pera (CASP) es una organizacion educativa sin fines de lucro, fundada
en 1979 por la Dra. Liliana Mayo, con el objetivo de servir a la comunidad de personas con
habilidades diferentes y a sus familias. CASP ofrece un sistema educativo integral que abarca
todas las etapas de la vida de sus estudiantes. Con el tiempo, se ha consolidado como un centro
internacional modelo en inclusion, educacion, capacitacion e investigacion.

En la edicion 2023 de CASACOR Pert, los expertos del IVUC, Yan Barnet y Faouzi Jabrane,
fueron invitados a participar. Basandose en la tematica "Cuerpo y Morada", que busca fomentar
el cuidado personal y el respeto por nuestro entorno, la Universidad de San Martin de Porres, a
través del IVUC, disefid y construy6 un espacio exterior de descanso titulado "El Guadual". Este
salon, cuya pieza central es el bambu, brinda sombra durante el dia y se transforma en un reflector
luminoso por la noche.

La muestra ha atraido a mas de 30,000 visitantes, sirviendo como una plataforma para promover
la Facultad de Ingenieria y Arquitectura. Se ha destacado la formacion de profesionales creativos
¢ innovadores, comprometidos con la sociedad y el medio ambiente, preparados para enfrentar
los desafios del futuro.




Congreso Internacional VISION 2023 - El XXVIII — Disrupcion transformadora:
Retos globales al 2030.

El XXVIII Congreso Internacional de Ingenieria, Ciencias Aeronauticas y Arquiforo “Vision
2023 es el evento anual organizado por la Facultad de Ingenieria y Arquitectura. A través de este
congreso, se presentan a estudiantes, egresados y profesionales las mas recientes innovaciones
tecnologicas y metodoldgicas, con el objetivo de complementar su formacion profesional,
promover su desarrollo y fomentar la integracion. El evento retine a destacados académicos y
ejecutivos nacionales e internacionales, provenientes de instituciones lideres a nivel global.

Este afio, el Congreso Internacional Vision 2023 se llevo a cabo de manera virtual los dias 19 y
20 de octubre, y tuvo como tema central: “Disrupcion transformadora: Retos Globales al 2030”.

En ediciones recientes, Vision ha puesto un especial énfasis en como la tecnologia se ha
convertido en un pilar clave para el crecimiento y desarrollo empresarial. Sin embargo, en la
actualidad es evidente que estos avances cientificos y tecnoldgicos deben responder a las
demandas sociales y globales. Nuestra responsabilidad como casa de estudios es ofrecer a
nuestros alumnos y al pblico una visiéon amplia sobre como el mundo y las organizaciones estan
evolucionando.

XXVIIl EDICION

Congreso Internacional de inganieria, Ciencias Aeronduticas y Arquitoro
Disrupcion transformadora:
Retos globales al 2030

19y 20 OCT.




FILIAL SUR — AREQUIPA

Charla de Sensibilizacion ambiental “Conciencia Verde”

El 20 de octubre de 2023, el area de Responsabilidad Social Universitaria organiz6 la charla de
sensibilizacion ambiental, dirigida tanto a estudiantes como al publico en general. Durante la
sesion, especialistas del Ministerio del Ambiente y de la Red Nacional de Soy Voluntaria Pert
abordaron temas cruciales como la conservacion del entorno natural y la correcta segregacion de
residuos.

Esta iniciativa es fundamental para fomentar una cultura de respeto hacia el medio ambiente. La
educacion ambiental es clave para combatir los problemas ecologicos actuales, ya que genera
conciencia y empodera a las personas a tomar decisiones mas sostenibles. La correcta separacion
de residuos, por ejemplo, es un primer paso para reducir la contaminacién y promover el reciclaje,
un esfuerzo que deberia ser parte del dia a dia de todos, tanto a nivel individual como colectivo.
Sin acciones concretas, el deterioro ambiental continuara avanzando, afectando tanto a los
ecosistemas como a la salud de las personas.

PONENTES:

Jefe del drea de Residuos solidos del
Ministerio del Ambiente Arequipa.

INFLUENCIA DE manuénmzms

Gestor Social de la Unidad Ejecutora 003-
Ministerio del Ambiente.

VOLUNTARIADO PARA LA SENSIBILIZACION
00 | Lugar \- i AMBIENTAL CONSTRUYENDO CIUDADANIA
chb,e I 1050 | SEDE TAHUAYCANI Mg ' ACTVA

Fundadora e Interlocutora Nacional de Red Arequipa
Voluntaria. Miembro de Comité Facilitador Nacional
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Jornada de limpieza Juntos Recuperaremos las dreas verdes

Se realizo una jornada de limpieza a cargo de la Oficina de Responsabilidad Social Universitaria
con el Voluntariado USMP Filial Sur. La jornada de limpieza "Juntos Recuperaremos las Areas
Verdes" es una iniciativa clave para la regeneracion de espacios naturales urbanos y la mejora de
la calidad de vida en las comunidades. Estas actividades no solo contribuyen a la limpieza fisica
de éareas deterioradas, sino que también generan conciencia sobre la importancia de preservar y
mantener el entorno natural.

Desde una perspectiva de sostenibilidad, estas jornadas son esenciales para crear una cultura de
respeto hacia el medio ambiente, involucrando activamente a las personas en la proteccion de los
recursos naturales. La recuperacion de areas verdes no solo embellece los espacios, sino que
mejora la biodiversidad, captura CO2, ayuda a mitigar los efectos del cambio climatico y ofrece
refugios vitales para la fauna local.

Sin embargo, es importante que este tipo de esfuerzos se complementen con estrategias a largo
plazo, como la educacion ambiental, la implementacion de politicas urbanas sostenibles y la
creacion de infraestructura verde que asegure la conservacion y el uso responsable de estos
espacios. La sostenibilidad no se trata solo de limpiar, sino de mantener un equilibrio entre el uso
humano y la proteccion del ecosistema para las generaciones futuras.

Lugar de concentracion:
Frontis de la sede Tahuaycani
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Forestacion SERFOR 2023 Municipalidad de Mariano Melgar

El 4rea de Responsabilidad Social Universitaria, junto con estudiantes voluntarios de la Filial Sur
colaboraron con la municipalidad del distrito de Mariano Melgar en la plantacion de arboles y la
preparacion de un hidrogel especial que garantiza la retencion de humedad en el suelo. Las
especies seleccionadas se caracterizan por su bajo consumo hidrico, lo que incrementa su
capacidad de supervivencia en condiciones adversas. Estas plantaciones tienen como objetivo la
creacion de pequefios y microbosques en zonas aridas, contribuyendo a mitigar el calor y los
efectos del cambio climatico.

La iniciativa es un excelente ejemplo de como la colaboracion puede generar soluciones
sostenibles frente a los desafios ambientales actuales. Este tipo de proyectos es crucial para
enfrentar el cambio climatico a nivel local y deberia replicarse en otras regiones con
caracteristicas similares.




Campaiia “Yo planto un arbol”

Gracias a la donacion de 85 plantones por parte del Servicio Nacional Forestal y de Fauna
Silvestre (SERFOR), los estudiantes del Voluntariado de la Universidad de San Martin de Porres
(USMP - Filial Sur) llevaron a cabo una jornada de plantacion en Arequipa, con el objetivo de
contribuir al entorno natural y generar un impacto positivo en la region.

La plantacion de arboles es una de las acciones mas efectivas para mejorar el medio ambiente y
combatir el cambio climatico. Este tipo de iniciativas no solo ayuda a incrementar la cobertura
vegetal, sino que también mejora la calidad del aire, retiene agua en los suelos, y genera habitat
para la fauna local. En zonas como Arequipa, donde los recursos hidricos son limitados, la
forestacion con especies adecuadas es clave para regenerar ecosistemas y mejorar la calidad de
vida de los habitantes. Ademas, involucrar a estudiantes en estas actividades fomenta la
conciencia ambiental y crea ciudadanos comprometidos con el cuidado del planeta.




Reciclaton corso de la amistad — Municipalidad de Mariano Melgar

Una campana de reciclaje impulsada por la Municipalidad de Mariano Melgar en la ciudad de
Arequipa, donde nuestros alumnos universitarios voluntarios en colaboracion con el area de
Responsabilidad Social Universitaria participaron en el Reciclaton corso de la amistad. Este tipo
de actividades no solo contribuye directamente a la reduccion de residuos y a la proteccion del
medio ambiente, sino que también genera un impacto significativo en la comunidad al promover
la educacion y la conciencia ambiental.

Los estudiantes voluntarios, al ser protagonistas de la campafia, asumen un rol activo en la
construccion de un futuro mas sostenible. Este tipo de experiencias fomenta un sentido de
responsabilidad social, reforzando el compromiso hacia practicas ecologicas en su vida cotidiana
y profesional. Ademas, las campafias de reciclaje crean redes de apoyo entre la universidad, los
ciudadanos y otras instituciones locales, demostrando como las acciones colectivas pueden
generar cambios positivos en la gestion de residuos y el aprovechamiento de recursos.

En resumen, una campafia de reciclaje universitaria no solo beneficia al medio ambiente, sino que
también fortalece el desarrollo de ciudadanos conscientes y responsables, alineados con los
principios de sostenibilidad y justicia social.
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FACULTAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS Y RECURSOS HUMANOS

1.

Curso “La Estrategia Ambiental y la Responsabilidad Social en la Gestion
Universitaria”

El presente curso ofrecid6 una vision integral de los fundamentos basicos de la
responsabilidad social universitaria, abarcando su planificacion, ejecucion y medicion de
resultados. Ademas, se enfoco en las bases para estructurar procesos de gestion socio-
ambiental, con el proposito de implementar modelos de gestion que cubran las tres
dimensiones de la sostenibilidad, junto con el modelo ASG (ambiental, social y de
gobernanza corporativa). Finalmente, se analizo la integracion de estos procesos tanto en
la formacién académica como en la gestion administrativa de nuestra universidad, en
alineacion con la Ley Universitaria N°30220 y los Objetivos de Desarrollo Sostenible.

Se conto con la participacion de docentes y personal administrativo de la USMP en la
capacitacion tedrica — practica.

Se entrega
Constancia

=

CURSO:
LA ESTRATEGIA AMBIENTAL Y
LA RESPONSABILIDAD SOCIAL
EN LA GESTION UNIVERSITARIA

Lunes, Miércoles y Viernes
23,25y 27 de 16:00 a 18:00
Octubre 2023

Tres sesiones de dos horas cada

Enlace de Inscripcién: una, totalizando seis horas de
https://forms.office.com/r/spEDASNtmn capacitacion tedrico practico.




2. Seminario Internacional “Las Nuevas Tendencias de la Sostenibilidad Empresarial
en el Desarrollo Sostenible”

Las nuevas tendencias de la sostenibilidad empresarial estan transformando
profundamente la manera en que las empresas abordan su impacto en el desarrollo
sostenible. Estas tendencias reflejan un cambio hacia un enfoque mas holistico e integral,
donde las compaiiias ya no solo buscan maximizar beneficios economicos, sino también
generar un impacto positivo en el entorno social y ambiental. Por ello, en el Seminario
dirigido a los estudiantes de la USMP, se abordo la tematica de responsabilidad social y
estrategias de gestion ambiental, asi como los estindares ESG (criterios ambientales,
sociales y de gobierno corporativo) para la sostenibilidad.

Estas tendencias son esenciales para alcanzar los Objetivos de Desarrollo Sostenible
(ODS), ya que las empresas juegan un rol crucial en la construccion de un futuro mas
equitativo y resiliente. Al adoptar practicas sostenibles, las empresas no solo mitigan
riesgos ambientales y reputacionales, sino que también crean oportunidades para la
innovacion y el crecimiento a largo plazo.

Seminario Internacional

Las Nuevas Tendencias
de la Sostenibilidad Empresarial
en el Desarrollo Profesional

Dr. Ferrucio Korchinski
or

ibilidad y estandares ESG.

E

— Auditorio
20 de set. @ 17:00 h @ Ciudad Universitaria
<2 sta.Anita

Dirigido a todos los estudiantes de la USMP
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USMP 1TV

PREMIO IBEROAMERICANO DE INNOVACION EDUCATIVA. UN MODELO DE
TECNOLOGIAS RURALES EN COLOMBIA Y UNA TELEVISION INCLUSIVA EN PERU.

La Organizacion de Estados Iberoamericanos para la Educacion, la Ciencia y la Cultura (OEI)
anuncio a los ganadores de la primera edicion del Premio Iberoamericano de Innovacion
Educativa, lanzado en noviembre pasado con el apoyo de la Agencia Espaiiola de Cooperacion
Internacional para el Desarrollo (AECID).

Este premio tiene como objetivo reconocer el trabajo de centros educativos, organizaciones civiles
y grupos de investigacion que promuevan la innovacion en el ambito educativo, particularmente
en la primera infancia y en grupos vulnerables.

En la categoria de diversidad y grupos vulnerables, la iniciativa ganadora fue impulsada por
USMPTYV, el canal institucional de la Universidad de San Martin de Porres y el primer canal
educativo del Peru. A través de una "'nube educativa'", esta iniciativa ha alcanzado a mas de 8
millones de nifios de zonas rurales y urbanas vulnerables del pais, ofreciendo una programacion
que promueve la inclusion social de los estudiantes en sus comunidades.

USMPTV




GANADOR DEL RECONOCIMIENTO NOTICIERO CIENTIFICO Y CULTURAL

IBEROAMERICANO EN GUADALAJARA - JALISCO

USMP TV gan6 reconocimiento que se otorga anualmente en el marco del
Noticiero Cientifico y Cultural Iberoamericano en México, este premio se
colaboradores que han enviado la mayor cantidad de notas programadas para su
diversas emisiones del noticiero.

Este reconocimiento destaca la relevancia de la colaboracion en la difusion de

visibilizacion de proyectos que impulsan el desarrollo y el intercambio
Iberoamérica.

aniversario del
concede a los
difusion en las

conocimientos
cientificos y culturales en la region. Ademas de premiar el esfuerzo individual, promueve la
de saberes en

W

Guadalajara, Jalisco 3 julio de 2023

Socio ganador del Reconocimiento NCC
PRESENTE

Estimado socio, ademas de enviarle un afectuoso saludo, esperando que su equipo se
encuentre con bien, le escribo con el grato placer de informarle que ha sido ganador
del reconocimiento que afo con ano se entrega con motivo del aniversario del
Noticiero Cientifico ¥ Cultural Iberoamericano.

Este reconocimiento es entregado a los miembros de la red de colaboradores que mas
notas enviaron y fueron programadas para ser difundidas en cualquiera de nuestras
Emisiones.

Para ello, queremos hacerle la atenta invitacion para que pueda recoger el certificado
de premiacion el proximo miércoles 9 de agosto, dentro de la ceremonia de los 6 anos
al aire del NCC que se llevari a cabo a las 10:00 hrs. en el Teatro Angela Peralta de la
ciudad de San Miguel Allende, Guanajuato. México.

En ella, usted serd nombrado y tendrd oportunidad de dar un breve mensaje a nombre
de su institucidn.

En caso de que no pueda asistir, le rogamos que nos pueda enviar un video de 20
segundos, con las caracteristicas que vienen en el documento anexo. La fecha limite
para aceptar su video es el viernes 14 de julio de 2023, sin excepciones.

En proximos dias le contactaremos para ver si existe la posibilidad de que su
institucidn se sume a la transmisién del evento.

Sin mas, le agradecemos todo el apoyo que nos ha brindado este afio. Y le invitamos a
continuar con los envios de material para que, semana a semana, pueda darse a
conocer el trabajo v las aportaciones que hacen para la ciencia, la tecnologia v la
cultura de Iberoamérica.

Reciba un abrazo.

Ernesto Gomez Gonzilez
Coordinador del NCC.
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Alianza estratégica: USMP y Huawei unen fuerzas para impulsar la innovacion tecnoldgica y
académica.

Nuestra universidad ha firmado un Convenio Marco de Cooperacion Interinstitucional con la
empresa Huawei de Perti S.A.C, cuyo objetivo es unir esfuerzos para fomentar la cooperacion
académica y tecnologica. Este acuerdo busca impulsar la generacion de conocimiento a través de
capacitaciones, desarrollo de metodologias de investigacion, y aplicaciones en tecnologias de la
informacion y las comunicaciones. La firma del convenio tuvo lugar en la Sala de Usos Multiples
de la Ciudad Universitaria de la USMP.

Este convenio representa una excelente oportunidad para fortalecer la colaboracion entre la
academia y el sector tecnologico. Al asociarse con una empresa lider como Huawei, la universidad
refuerza su capacidad para ofrecer formacion de vanguardia y promover el desarrollo de
investigaciones que integren innovacion tecnologica, contribuyendo significativamente al
progreso de sus estudiantes y a la transformacion digital en el pais.
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PRIMER PUESTO POR LA REVISTA TIMES HIGHER EDUCATION POR EL
COMPROMISO CON LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE

La Universidad de San Martin de Porres (USMP) se destaca como una de las principales
instituciones de educacion superior en Perq, gracias a su firme compromiso con los Objetivos de
Desarrollo Sostenible (ODS). Segun la mas reciente publicacion de la reconocida revista Times
Higher Education, la USMP ocupa el primer lugar en el pais en los criterios de "Calidad
Educativa" y "Paz, Justicia e Instituciones Solidas", lo que reafirma su liderazgo y responsabilidad
en la formacion de profesionales con conciencia social y compromiso con el desarrollo sostenible.

Este reconocimiento refleja el esfuerzo continuo de la USMP por alinearse con los estandares
globales de calidad educativa y sostenibilidad, lo cual es crucial en el contexto actual. Su enfoque
en la justicia social y el fortalecimiento institucional no solo le otorga prestigio, sino que también
la posiciona como una entidad clave en la formacion de ciudadanos comprometidos con un futuro
mas equitativo y sostenible.

* -
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EN EL IMPACT RANKINGS 2024, SEGUN LOS ODS:

Compromiso Paz, justicia
con la Calidad e instituciones
de la Educacion solidas

Somos la mejor universidad peruana, destacando nuestro

compromiso con el desarrollo sostenible, segun THE.

Times Higher Education

& Impact Rankings 2024




INSTITUTO PARA LA CALIDAD DE LA EDUCACION (ICED)

El ICED esta comprometido con el desarrollo de una cultura de calidad y la busqueda de la
excelencia, a través de la evaluacion y mejora continua de sus procesos. Ademas, promueve la
responsabilidad social, el desarrollo del pais, y responde a las demandas de los grupos de interés,
siempre guiado por sus valores institucionales

Comprometido con la educacion de calidad en nuestro pais, el [CED publica el cuarto nimero de
la Revista Encuentro Educativo, un esfuerzo multidisciplinario que contribuye al desarrollo de la
educacion como ciencia. Esta publicacion es testimonio del compromiso asumido por directivos,
docentes, personal administrativo, estudiantes, egresados y distinguidos académicos invitados, en
la busqueda de una educacion de excelencia.

En la presente revista se encuentra el articulo titulado “Proteccion del medio ambiente y el
comportamiento ambiental”, el cual analiza la educacion y el comportamiento de la ciudadania
peruana en relacion con la proteccion del medio ambiente. Asimismo, aborda las leyes,
normativas, decretos y proyectos que respaldan la gestion y proteccion ambiental, con el objetivo
de mejorar la calidad de vida de la poblacioén y promover el desarrollo sostenible en el pais.

https://portalrevistas.aulavirtualusmp.pe/index.php/encuentroeducativo/issue/view/374/91

ENCUENTROEDUCATIVO

Encuentro Educativo | Lima, Perd | VIV | N® 1 | PP - 01 - 108 | enero - junio 2023 | ISSN: 2955-8208 (Digital)

Instituto
para la Calidad
de la Educacidén
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FACULTAD DE DERECHO

1. Conferencia: Legislacion Forestal y de la Fauna Silvestre: Regulacion Nacional y

Objetivos de Desarrollo Sostenibles

La legislacion forestal y de fauna silvestre es clave para la conservacion de los
ecosistemas y la biodiversidad, y su vinculacion con los Objetivos de Desarrollo
Sostenible (ODS) es crucial para las futuras generaciones. Para los universitarios,
entender esta regulacion es esencial, ya que les permite participar activamente en la
proteccion del medio ambiente, contribuyendo a un desarrollo sostenible. Al integrar
estos temas en su formacion, se prepara a los estudiantes para enfrentar los desafios
globales y promover précticas responsables que armonicen el crecimiento econémico con

la conservacion de los recursos naturales.

LEGISLACION FORESTAL Y DE FAUNA SILVESTRE:
REGULACION NACIONAL Y OBJETIVOS DE
DESARROLLO SOSTENIBLES

ion
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a en Legislacion Forestal y de Fauna Silvestre
o ho USMP.

Te s de Desarrolio Sostenibles en Aspectos
Forestales y de Faun stre.

Victor Hugo Huaman Tarmefio

Es, Forestal y de Fauna Silvestre
Procedimiento Sancionador:
re de OSINFOR.

David Rodriguez Madalengoitia
Especialista en Fauna Silvestre. Presidente de la Asociacién
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2. Campafia Eco-Trueque

La Oficina de Responsabilidad Social Universitaria de la Facultad de Derecho, en la
Semana de Derecho efectu6 la campana de Eco-Trueque dirigido a los estudiantes, donde
pudieron intercambiar materiales reciclables por flores y plantas, contribuyendo asi al
cuidado del medio ambiente.

El intercambio de materiales reciclables por flores y plantas es una iniciativa creativa y
efectiva que fomenta el reciclaje y el cuidado del medio ambiente. Al ofrecer
recompensas tangibles como plantas, se incentiva a las personas a reciclar mas y a tomar
conciencia sobre la importancia de reducir los residuos. Por ello, este tipo de iniciativas
no solo promueven practicas sostenibles, sino que también embellecen el entorno y
fortalecen la conexion de las personas con la naturaleza. Es una forma innovadora de
crear habitos responsables a nuestros estudiantes y contribuir al bienestar del planeta.

Dirigido a estudiantes de
Derecho USMP

RESPONSABILIDAD SOCIAL
UNIVERSITARIA

Te invitamos a participar como
voluntario/a en el stand de
Responsabilidad Social Universitaria de
la Facultad de Derecho, revisa los
requisitos y horarios disponibles en el
formulario adjunto.

¥
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FACULTAD DE CIENCIAS CONTABLES, ECONOMICAS Y FINANCIERAS

L.

XII Conferencia de Auditoria, Contabilidad, Finanzas y Tributacion: “Rol de
Profesion Contable: Tendencias Globales, Tecnologia y Sostenibilidad”.

Con el objetivo de reafirmar la importancia de la profesion contable en la gestion
empresarial dentro de un mundo globalizado, la Escuela Profesional de Contabilidad
y Finanzas de la USMP, organizo el evento que contd con ponencias magistrales de
destacadas firmas auditoras de renombre mundial, como Deloitte Perti, EY Peru,
KPMG Pert y PwC Perti. La conferencia se centr6 en el rol de la profesion contable
en relacion con las tendencias globales, podremos entender como esta evolucionando
la sociedad en la actualidad y hacia donde se dirige el conocimiento humano,
impulsado por la tecnologia y la sostenibilidad. También, senalé que el mercado
laboral demanda jovenes con un perfil competitivo, creatividad e innovacion.

Este enfoque subraya la importancia de formar profesionales preparados para
enfrentar los desafios de un mundo en constante cambio. La integracion de tecnologia
y sostenibilidad en el &mbito contable no solo es crucial para mantener la relevancia
de la profesion, sino también para contribuir a un futuro mas responsable y eficiente.




Aprendizajes

La Universidad San Martin de Porres, como institucién dedicada a la educacion superior
en el Perti, reconoce la importancia de integrar de manera transversal el enfoque humano
y de sostenibilidad en su pilar estratégico. A través del Comité de Responsabilidad Social
Universitaria y la Oficina de Sostenibilidad, se ha constatado la activa participacion y
colaboracion de todas las escuelas profesionales en experiencias de sostenibilidad y
responsabilidad social, dirigidas tanto a la comunidad universitaria como a la sociedad en
general.

La USMP, alineada con los estandares globales y comprometida con el crecimiento de su
entorno, enfoca sus esfuerzos en mejorar la calidad de vida de las personas, reflejando
sus acciones en los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) de la Agenda 2030 de la
ONU. Cada facultad integra estos principios en sus actividades de responsabilidad social,
asi como en el desarrollo de competencias, habilidades y conocimientos de sus
estudiantes en las aulas.

En cuanto a los eventos organizados y coordinados desde la direccion, reconocemos el
valioso compromiso de nuestras areas internas y aliados externos, quienes fortalecen estas
iniciativas y amplian su alcance, promoviendo el desarrollo de conocimientos y
habilidades en nuestros estudiantes.

La integracion de la sostenibilidad y responsabilidad social en la USMP refuerza su papel
como un actor clave en la educaciéon superior del Peru, alineando sus objetivos con las
necesidades de un mundo cada vez mas interconectado y consciente del impacto social.
Esta vision estratégica no solo garantiza una educacion de calidad, sino que también
prepara a los estudiantes para ser lideres en la construccion de un futuro mas sostenible.



