
 
 

SEGUIMIENTO SOBRE EMPLEABILIDAD DE LOS 

BACHILLERES DE LA FACULTAD DE CIENCIAS 

ADMINISTRATIVAS Y RECURSOS HUMANOS: 2019-I - 

2022-I 

 

TRABAJO ACTUAL SE ENCUENTRA “TOTALMENTE VINCULADO A SU PROFESIÓN” 

 

 
Escuela 

profesional 

 

Totales 

Totalmente 

vinculado a 

su 

profesión 

% 

Totalmente 

vinculado a 

su profesión 

Parcialmente 

vinculado a 

su profesión 

% 

Parcialmente 

vinculado a 

su profesión 

No tiene 

vinculación 

con su 

profesión 

% No tiene 

vinculación 

con su 

profesión 

 
No 

trabaja 

 
% No 

trabaja 

Administración 154 94 61.04 48 31.17 4 2.60 8 5.19 

Adm. Negocios 

internacionales 

 
163 

 
55 

 
33.74 

 
90 

 
55.21 

 
11 

 
6.75 

 
7 

 
4.29 

Marketing 17 10 58.82 2 11.76 3 17.65 2 11.76 

Recursos 

Humanos 

 
45 

 
31 

 
68.89 

 
11 

 
24.44 

 
3 

 
6.67 

  

Trabajo Social 1  0.00  0.00  0.00 1 100.00 

 

 

DOMINIO DE LAS COMPETENCIAS 

 

 
Competencia 

Total de 

las 

carreras 

 
Excelente 

% 

Excelente 

Muy 

bueno 

% 
Muy 

bueno 

 
Bueno 

% 

Bueno 

 
Regular 

% 

Regular 

 
Pobre 

% 

Pobre 

a. Comunicación 
efectiva 

380 135 35.53 176 46.32 61 16.05 5 1.32 3 0.79 

b. Solución de 

problemas 
380 123 32.37 186 

 
48.95 

64 16.84 4 1.05 3 0.79 

c. Diseño de gestión 380 73 19.21 196  
51.58 

97 25.53 10 2.63 4 1.05 

d. Gestión de 

estrategias 
380 97 25.53 192 50.53 79 2079 6 7 1.84 5 1.32 

f. Toma de decisiones 380 141 37.11 174 45.79 57 15.00 5 1.32 3 0.79 

 


