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1. DATOS GENERAL
1. Departamento Académico : Ciencias Administrativas y Recursos Humanos
2. Escuela Profesional : Administracion, Administracion de Negocios Internacionales, Gestidén de Recursos Humanos, Marketing
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4. Semestre Académico : 2023 - |
5. Tipo de asignatura : Obligatoria
6. Modalidad de asignatura : Presencial
7. Codigo de asignatura : 02019204042
8. Ciclo : Cuarto
9. Créditos 4
10. Horas semanales totales 7
Horas lectivas de teoria '3
Horas lectivas de préactica ;2
Horas lectivas totales :5
Horas no lectivas de teoria -
Horas no lectivas de préactica -
Horas no lectivas totales D-
Horas de trabajo independiente :2
11. Requisito : Microeconomia
12. Docentes : Astuquipan, Carlos Albert/ Gonzales, Gonzalo/ Osnayo, Rita.



SUMILLA

La asignatura pertenece al area curricular de estudios especificos, tiene como propésito comprender la incidencia de las variables macroeconémicas del pais, para una
adecuada toma de decisiones en las organizaciones

Desarrolla las siguientes unidades de aprendizaje: 1. Medicion de la actividad econdmica. 2. Mercado de trabajo y oferta agregada. 3. Politica fiscal y demanda agregada.
4. Politica monetaria y economia internacional.

La asignatura exige del estudiante la elaboracion de un informe del analisis de las principales variables macroecondmicas (devaluacién, inflacidn, politica fiscal, politica
monetaria, balanza de pagos, PBI sectorial) y su impacto en las organizaciones.

COMPETENCIA'Y SUS COMPONENTES COMPRENDIDOS EN LA ASIGNATURA

3.1 Competencia

Pensamiento sistémico
Aplica el andlisis y la sintesis, la induccion y la deduccion y el enfoque sistémico, entre otros, como estrategias generales de adquisicidn del conocimiento.

3.2 Componentes

Capacidades

o Aplica el andlisis y la sintesis en la comprensién del pensamiento humanistico, cientifico y tecnolégico, para explicar los procesos de la realidad social,
empresarial y ambiental.

o Establece las relaciones entre los componentes del pensamiento y la realidad social -empresarial, con aplicacién de la racionalidad légica.

¢ Analiza las interrelaciones entre los fendmenos y procesos que se desarrollan en la estructura social, a partir de la aplicacién de enfoques teéricos y las
buenas practicas en la vida personal, familiar y en el mundo de los negocios, con sentido critico y comportamiento ético.

o Aplica el enfoque sistémico a la comprension de problemas derivados del comportamiento de las variables econdémicas y sociales del contexto y la
formulacion de propuestas con visidn estratégica, moral y ética.

Actitudes y valores
e Respetoalapersona

e  Busqueda de la verdad
o  Trabajo en equipo
e  Actitud innovadora y emprendedora.



Iv. PROGRAMACION DE CONTENIDOS

) UNIDAD 1 .
MEDICION DE LA ACTIVIDAD ECONOMICA
CAPACIDAD:
Aplica el andlisis y la sintesis en la comprension del pensamiento humanistico, cientifico y tecnolégico, para explicar los procesos de la realidad social, empresarial y ambiental.
ACTIVIDAD DE HORAS HORAS NO
SEMANA CONTENIDOS CONCEPTUALES CONTENIDOS PROCEDIMENTALES LECTIVAS | LECTIVAS | HTI
APRENDIZAJE HT | HP HT | HP
e Presenta el silabo y cronograma de actividades, competencia, Sesion N°1
capacidades y contenidos. Normas de comportamiento y evaluacion de Evaluacion diagnéstica
e Introduccion a los fundamentos de la teoria los aprendizajes. Orientaciones académicas
1 macroeconémica. La empresa y la Exposicidn dialogada 3 9 ) S
macroeconomia. o Actividad 1: Realiza un andlisis de los fundamentos de la teoria Sesion N°2
e Los modelos macroeconomicos. :P;Zré):sconomlca control de lectura - Control de comprension de los temas Taller - recension de lectura
o Presenta la Guia para el Desarrollo de la Investigacion Formativa. Foro
o Interpreta la importancia de los indicadores macroecondémicos - Control Sesion N°3
de comprension. Exposicién dialogada
e Principales indicadores macroeconémicos y | e Realiza el andlisis de los principales indicadores macroeconémicos. ( Taller en grupos
2 medicion de la aCtIVIqad. economica. o Actividad 2 : Organizacion de trabajo de investigacion (informe) Sesion N*4 g 3 2 ’ |2
e Los agregados economicos. . . ; . Taller sobre la formacion de
e Absuelve consultas, orienta y revisa avances del informe final a grupos .
; grupos para el trabajo
asignados. .
colaborativo TIF
e Comprende la composicion del PBI y su importancia en el desarrollo de N o
o - - Sesion N°5
las politicas macroecondmicas - Control de comprension. o
o - Exposicion dialogada
o Resuelve ejercicios practicos sobre el factor del producto bruto Interno,
. . - : ) o Taller entre pares -control
3 o El producto bruto interno: conceptos y medicion mediante el desarrollo del trabajo aplicativo. 3 9 i S
seglin los metodos del ingreso y el gasto. o Actividad 3: Resuelve ejercicios practicos sobre el factor del producto Sesion N°G
bruto Interno, mediante el desarrollo del trabajo aplicativo.
. . . ' Taller entre pares sobre
e Absuelve consultas, orienta y revisa avances del informe final a grupos o
. gjercicios
asignados.
» Realiza un analisis sobre los componentes de la inflacion y sus variables, Ao
; ; ; Sesion N°7
asi como su efecto en la economia de los paises. o
o Exposicion dialogada
e  Control de comprensién. Foro
e  Conceptualiza la inflacion. - Elabora el trabajo monografico.
4 » Lainflacién: conceptos, medicion, y sus efectos | o Actividad 4: Monitoreo I. Presenta el Plan Investigacién Formativa 3| 2 . - |2
macroeconomicos. (un informe del andlisis de las principales variables macroeconémicas Sesion N°8
(devaluacion, inflacion, politica fiscal, politica monetaria, balanza de | Presentaciones efectivas
pagos, PBI sectorial) y su impacto en las organizaciones). Tutoria
e Absuelve consultas, orienta y revisa avances del informe final a grupos |  Realimentacion docente
asignados.




UNIDAD 2
MERCADO DE TRABAJO Y OFERTA AGREGADA

CAPACIDAD:
Establece las relaciones entre los componentes del pensamiento v la realidad social -empresarial, con aplicacion de la racionalidad légica.
ACTIVIDAD DE HORAS | HORASNO
SEMANA CONTENIDOS CONCEPTUALES CONTENIDOS PROCEDIMENTALES LECTIVAS | LECTIVAS | HTI
APRENDIZAJE
HT | HP |HT | HP
o Realiza el andlisis del empleo, desempleo y de las crisis econoémicas. Sesidn N°9
o El empleo, subempleo y el desempleo, sus | ® Control de lectura. Exp03|c.|9n dialogada
5 efectos en las politicas econdmicas, las crisis Recension de lectura 3 2 2
sUs consecueniias econdmicas ’ ITe Actividad 5: Absuelve consultas, orienta y revisa avances del Sesién N°10 ) )
informe final a grupos asignados. Taller de solucion de
ejercicios
o Control de comprensién. Realiza el anélisis del mercado laboral y la Sesion N°11
e Laofertayla demanda de trabajo. oferta agregada. Exposicién dialogada
o Los efectos del trabajo segin las diversas |- Resuelve inquietudes sobre el desarrollo del trabajo monografico. Q9ntrol
6 . o . . . Dt Sesion N°12 3 2 - - 2
teorias macroeconémicas, su efecto como | e Actividad 6: Resuelve el dilema ético: Politicas fiscales con Taller arunal obre
generador de desarrollo en las economias. orientacién populista sin respaldo en recaudacién o produccion diler%a Ztico
o Reflexiona los valores institucionales de la USMP.
Reportes
o Control de comprensién. Resuelve ejercicios practicos y elabora Sesién N°13
graficos de interaccion entre la oferta y demanda agregada e Exposicion dialogada
interpreta mediante la resolucion de ejercicios del trabajo aplicativo. Taller de ejercicios
) _ | » Actividad 7: Monitoreo II. Presenta reporte de recopilacion y
o La oferta y demanda agregada, su importancia s . L
7 i : , analisis de la informacién como parte del proceso de . 3 2 - - 2
como reflejo de la economia del pais. . . . Lo L Sesién N°14
elaboracion del informe de investigacion en elaboracion. » .
i . i i Presentacion efectiva
o Tutoria: Absuelve consultas, orienta y revisa avances del informe Realimentacién docente
final a grupos asignados.
o El equilibrio macroeconémico, a largo, mediano | ® Actividad 8 Qontrol de comprension. Conceptualiza el equilibrio Sesién N°15
a corto plazo, y sus efectos Macroecondmico. Taller grupal sobre
y ’ ] e Recibe retroalimenta sobre el trabajo de investigacion. conceptualizacion
8 ——— 3 2 - - 2
Sesién N°16
Examen parcial: evalla las capacidades de la primera y segunda unidad de aprendizaje. Evaluacion
Reporte




. UNIDAD 3
POLITICA FISCAL Y DEMANDA AGREGADA

CAPACIDAD:
Analiza las interrelaciones entre los fenémenos y procesos que se desarrollan en la estructura social, a partir de la aplicacion de enfoques tedricos y las buenas practicas en la vida personal, familiar y en el
mundo de los negocios, con sentido critico y comportamiento ético

ACTIVIDAD DE HORAS HORAS NO
SEMANA CONTENIDOS CONCEPTUALES CONTENIDOS PROCEDIMENTALES LECTIVAS | LECTIVAS | HTI
APRENDIZAJE
HT | HP | HT | HP
- . -y Sesion N°17
Control de comprension. - Realiza un analisis de consumo, ahorro e S
. " . T Exposicién dialogada
. . o inversion, mediante la realizacién del control de lectura.
e | as funciones consumo, ahorro e inversion, sus Control
9 . . 5 3 2 - - 2
coeficientes y sus variables. Sesién N°18
Actividad 9: Resuelve un caso de estudio sobre ahorro e inversién. Taller de solucién de
estudio de caso
Resuelve ejercicios practicos e identifica las distorsiones economicas, Sesion N°19
su impacto, la politica fiscal y la deuda publica mediante la resolucion Exposicién dialogada
Distorsi - . de ejercicios del trabajo aplicativo. Foro
10 . |stor3|qnes econoémicas y su impacto sobre las S N°20 3 9 ) ) 9
economias Actividad 10: Resuelve un caso de estudio sobre distorsiones Foro — Taller
economicas. Taller de solucion de
casos
Sesién No. 21
Conferencias y seminarios
e XV Jornada de Intercambio de Experiencias | e Actividad 11: Elabora reportes de participacion en la Jornada de de discusién
1 . . . oo . . = 3 2 - - 2
Empresariales y de Negocios Intercambio de Experiencias Empresariales y de Negocios Sesion No.22
Actividad aplicativa
Elaboracién de reportes
Sesidn en linea N°23
e La politica fiscal: el gasto publico y su financiamiento Control de comprension. Exposicion dialogada
(financiado con bonos ylo impuestos), la deuda Conceptualiza la politica fiscal y la demanda agregada. Receg;lggr:ﬁsl%c;ura y
12 publica y las repercusiones de la variacion del gasto PNTS 3 2 - - 2
. .- . Ll Sesidn N°24
del gobierno. Actividad 12: Monitoreo lll. Presenta el esquema de redaccién y "
I . . Revision de avance de
e La politica fiscal y la Demanda Agregada, avance del informe final. . S
Recibe realimentacion sobre avance de investigacién presentado mvgstlgacpp
) Realimentacién




, UNIDAD4
POLITICA MONETARIA Y ECONOMIA INTERNACIONAL

CAPACIDAD:
Aplica el enfoque sistémico a la comprension de problemas derivados del comportamiento de las variables econdmicas y sociales del contexto y la formulacion de propuestas con vision estratégica, moral y
ética.
ACTIVIDAD DE HORAS |HORAS NO
SEMANA CONTENIDOS CONCEPTUALES CONTENIDOS PROCEDIMENTALES LECTIVAS | LECTIVAS | HTI
APRENDIZAJE
HT | HP | HT | HP
Control de comprension. Exp()ss?élgr? g:aﬁf;a da
rlj]zzlilgﬁt:réoanq?cl)lls&s; cli:lttﬂrzrcado de dinero, el BCR y sus funciones, Recension de lectura y
 Mercado de dinero. ) comprensién
13 » EI BCRP y sus funciones. Actividad 13: Control de comprensién. - Conceptualiza e identifica el s |2 . s
e Mercado monetario: oferta, demanda, tasa de mercado monetario, la oferta, demanda, tasa de interés y masa Sesion N°26
interés y masa monetaria. monetaria. Taller de solucién de
Recibe realimentacion sobre avances del informe final a grupos gjercicios
asignados. Tutoria
Control de comprension. Resuelve ejercicios practicos de politica Sesion N°27
monetaria y la demanda agregada e interpreta mediante la resolucién L
C ) 2 Exposicion dialogada
La polit , de ejercicios del trabajo aplicativo. g
e La politica monetaria y la demanda agregada. Concentualiza el eauilibrio en el mercado cambiari Recension de lectura 'y
14 « Equilibrio en el Mercado cambiario onceptualiza el equilibrio en €l mercado cambiario. comprension 3| 9| - -
» Devaluacion y revaluacion monetaria Sesion N°28
» La deuda Publica Actividad 14: Monitoreo IV. Presenta del informe final de Infgfrlr?g escrito
Investigacion Formativa .
. . iy . , . Exposicion
Recibe realimentacion sobre el informe final a grupos asignados.
Sesién No. 29
« Comunicacion de experiencias investiaativas en Actividad 15: Realiza exposiciones interactivas sobre aspectos Presentac::;ljei; g Sfectwas por
15 iy Xp , estigativas ¢ cognitivos, procedimentales y actitudinales manifestados en la . 3|12 - -2
la elaboracion del informe final de investigacion. elaboracion del informe final de investiaacion Tutoria
9 ' Sesion No. 30
Realimentacion
Sesion N°31
16 Examen final: Tiene caracter integrador, evalla la competencia de la asignatura y las capacidades de las cuatro unidades de Evaluacion 30| . 1o
aprendizaje. Sesion N°32
Reporte
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ESTRATEGIAS DIDACTICAS

La actividad docente en las sesiones y experiencias independientes de aprendizaje se orienta al desarrollo de capacidades y logro de la competencia del perfil profesional de los graduados, en
correspondencia al modelo educativo y enfoque pedagdgico asumido por la USMP. Ello supone que la adquisicion de conocimientos por el estudiante no es resultante de la transmision de la
informacion por el docente, sino que es una construccion individual del propio estudiante en un contexto social en el que se relacionan, de manera activa, las estructuras cognitivas ya existentes
con los nuevos contenidos por aprender; aplicables en distintos contextos de desempefio personal y social, por lo que el estudiante es considerado el actor principal de su aprendizaje y el profesor
un mediador, organizador y orientador de experiencias de aprendizaje que los estudiantes han de vivir, a lo largo de su formacién.

Segun la naturaleza de la asignatura, el profesor podré utilizar las estrategias de aprendizaje y ensefianza basado en problemas, las técnicas de la problematizacion y la contextualizacion de los
contenidos educativos, el estudio de casos; la lectura comprensiva de textos impresos, visuales y audiovisuales (recension), sesiones en linea, diversos tipos de foros; plataformas web para
simulaciones y el anélisis de informacién, asi como diversas formas de comunicacién educativa sincrénica, entre otras. Especial mencién merece la aplicacién del método investigativo orientado
a la busqueda creadora de informacion, que propicia en el estudiante un mayor nivel de independencia cognoscitiva y pensamiento critico, acorde con las exigencias de la sociedad actual,
caracterizada por el valor del conocimiento y su aplicacién practica en la solucion de problemas que nos plantea la realidad y el desarrollo de la ciencia y la tecnologia.

RECURSOS DIDACTICOS

Libros digitales, portafolio, clases en linea, foros, chats, correo, video tutoriales, wikis, blog, e-books, videos explicativos, organizadores visuales, presentaciones multimedia, entre otros.

EVALUACION DEL APRENDIZAJE
El sistema de evaluacion del aprendizaje comprende:

Evaluacion diagndstica. Se realiza al inicio de la asignatura y de las sesiones de aprendizaje, para conocer los saberes que los estudiantes poseen al emprender el estudio de los contenidos educativos programados
y sirve al profesor para adoptar las decisiones académicas pertinentes. Su aplicacion es de responsabilidad profesional en su funcion docente.

Evaluacion de proceso (EP). Se realiza a través de la observacion progresiva del desempefio del estudiante en la realizacion de la exigencia académica de la asignatura y las actividades de aprendizaje significativo
previstas en el silabo. Evalua preferentemente el saber hacer y las actitudes de las capacidades demostradas por los estudiantes. Se consolida y reporta mensualmente al Sistema de Ingreso de Notas de la Facultad,
en las fechas programadas. Tiene un peso de 50% para la nota final y resulta del promedio ponderado de las evaluaciones mensuales que corresponde al desempefio académico del estudiante: EP = (EP1 x 0.25) +
(EP2 x 0.25) + (EP3 x 0.25) + (EP4 x 0.25).

Evaluacion de resultados (ER). Se realiza mediante la aplicacion de un examen parcial (Ep) y otro examen final (Ef), elaborados técnicamente por el profesor, considerando los siguientes dominios de aprendizaje: a)
conocimiento (manejo de informacion), b) comprension, c) aplicacion, d) analisis, €) sintesis y f) evaluacion (juicio de valor), examinandose preferentemente el saber conceptual y el saber hacer. Los resultados son
reportados al Sistema de Ingreso de Notas de la Facultad, dos veces durante el semestre, en las fechas establecidas. Tiene un peso de 50% para la nota final y resulta del promedio ponderado de las dos evaluaciones
escritas programadas: ER = (Ep x 0.4) + (Ef x 0.6).

El Promedio final (PF), resulta de la aplicacion de la siguiente formula:

FUENTES DE INFORMACION 2
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