ACTA DEL CONSEJO DE FACULTAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS Y
RECURSOS HUMANOS

SESION ORDINARIA NO PRESENCIAL DE FECHA 24 DE MARZO DE
2022

En la ciudad de Lima, siendo las nueve de la mafiana del dia 24 de marzo de 2022, se
realizé una reunién no presencial con los miembros del Consejo de Facultad; asistieron
el sefior Decano Dr. Daniel Valera Lozay los siguientes sefiores Directores de Oficinas:
Dr. Mario Granda Caraza; Dr. Juan Salazar Huapalla; Dra. Rosa Geng Padilla; Dra.
Maria Quintana Otiniano; Dr. José Luis Beas Aranda, y la sefiorita Albertina Lislay,
Principe Jaque, ausentes las sefioritas Geraldine Pamela Villarruel Silva; y Kelly
Mirella, Villanueva Jaque representantes estudiantiles, por motivos personales.
Comprobado el quérum reglamentario y actuando como Secretario de Facultad el
docente Dr. Juan Salazar Huapalla, quien dio lectura a la Agenda:

1. RATIFICACION DE RESOLUCIONES DECANALES DE GRADOS
ACADEMICOS Y TITULOS PROFESIONALES CON CARGO A
DAR CUENTA AL CONSEJO DE FACULTAD.

2. APROBACION DE BENEFICIOS ECONOMICOS SEMESTRE
ACADEMICO 2022-1, OTORGADOS A LOS ALUMNOS DE LA
FACULTAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS Y RECURSOS
HUMANOS.

3. OTROS

Acto seguido el sefior Decano inici6 la sesién
SECCION INFORMES: NINGUNO
SECCION PEDIDOS. NINGUNO
AGENDA:

Con relacion al primer punto de la agenda, sobre ratificacion de las Resoluciones
Decanales de Grados Académicos y Titulos Profesionales, que fueron emitidas con
cargo a rendir cuenta al Consejo de Facultad, a través del Secretario, se procedi6é a dar
lectura, informando que se habian emitido 95 Resoluciones Decanales de Grados de
Bachilleres: (47 Resoluciones Decanales de Grados de Bachilleres de Ciencias
Administrativas; 41 Resoluciones Decanales de Grados de Bachilleres de
Administracién de Negocios Internacionales; 03 Resoluciones Decanales de Grado de
Bachiller en Gestion de Recursos Humanos; 03 Resoluciones Decanales de Marketing;
y 01 Resolucion Decanal de Grado de Bachiller en Relaciones Industriales), 01
Resolucion Decanal de Grado de Maestro en Administracion de Negocios-MBA; 01
Resolucion Decanal de Grado de Maestro en Administracion; 01 Resolucion Decanal de
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Grado de Maestro en Gestion de Recursos Humanos y 06 Resoluciones Decanales de
Titulos Profesionales: (01 Resolucion Decanal de Licenciado en Administracion; y 05
Resoluciones Decanales de Licenciados en Administracion de Negocios
Internacionales. El pleno tomé el siguiente acuerdo:

ACUERDO N° 01 “Se acord6 por unanimidad ratificar las Resoluciones Decanales
de Grados Académicos y Titulos Profesionales que fueron emitidas con cargo a rendir
cuenta al Consejo de Facultad, las siguientes: 95 Resoluciones Decanales de Grados
de Bachilleres: (47 Resoluciones Decanales de Grados de Bachilleres de Ciencias
Administrativas; 41 Resoluciones Decanales de Grados de Bachilleres de
Administracion de Negocios Internacionales; 03 Resoluciones Decanales de Grado de
Bachiller en Gestion de Recursos Humanos; 03 Resoluciones Decanales de Marketing;
y 01 Resolucion Decanal de Grado de Bachiller en Relaciones Industriales), 01
Resolucion Decanal de Grado de Maestro en Administracidén de Negocios-MBA; 01
Resolucion Decanal de Grado de Maestro en Administracion; 01 Resolucion Decanal de
Grado de Maestro en Gestion de Recursos Humanos y 06 Resoluciones Decanales de
Titulos Profesionales: (01 Resolucion Decanal de Licenciado en Administracion; y 05
Resoluciones Decanales de Licenciados en Administracién de Negocios Internacionales
y enviarlas a la Secretaria General de la Universidad para su elevacion al Consejo
Universitario”.

GRADO ACADEMICO DE BACHILLER EN CIENCIAS ADMINISTRATIVAS

N° N° RES. FECHA APELLIDOS Y NOMBRES
ORDEN DECANAL

01 093 08-02-2022 | ARENAS MOGROVEJO, FABRICIO ROBERTO

02 094 08-02-2022 | BARRETO MEZA, JOAQUIN ALEXIS

03 095 08-02-2022 | CARCAMO CONDORI, MAXRS MARTHIN

04 096 08-02-2022 | COAYLA AYMITUMA, SARAI SOLEDAD

05 097 08-02-2022 | FIGUEROA VASQUEZ, JONATHAN EDDER

06 098 08-02-2022 |LAZO VERA, STUARD

07 190 03-03-2022 | ALFARO CORTEZ, KATHERIN PILAR DEL CARMEN

08 191 03-03-2022 | FLORES GALLARDO, FRAN MILLER

09 192 03-03-2022 | GUEVARA ALARCON, THERRI DAVID

10 193 03-03-2022 |PENA ADRIANZEN, NAZNY GIBELLY




N° N° RES. FECHA APELLIDOS Y NOMBRES
ORDEN | DECANAL

11 194 03-03-2022 |REQUEJO TIRADO, ROCIO DEL MILAGRO

12 195 03-03-2022 |ROJAS VERA, DAYANA NICOLE

13 196 03-03-2022 | TIRADO BERNABE, PAULA SOFIA i

14 197 04-03-2022 |CHILO ANCCA, MEDALI

15 198 04-03-2022 |HERMOZA HUANCA, DAYANA VERONICA

16 203 18-03-2022 | CANOLA MINAN, XABIER RODRIGO

17 204 18-03-2022 |DAVILA CESPEDES, YANIRA MAYRA

18 205 18-03-2022 |FLORES ALVAREZ, FANNY CELESTE

19 206 18-03-2022 | GOMEZ VENTURA, MARIA FERNANDA identificada

20 207 18-03-2022 |HERQUINIO QUISPE, FRANKLIN OSWALDO

21 208 18-03-2022 | MENDOZA SANES, YASMIN ARACELI

22 209 18-03-2022 |PENALOZA POLO, SERGIO ENRIQUE

23 210 18-03-2022 |PORTILLO FLORES, EVELYN

24 211 18-03-2022 |SANTA CRUZ CALDERON, SUSAN YAKQUELINE

25 212 18-03-2022 |VELLANEDA BALBIN, REYNER

26 233 22-03-2022 |ACUNA NEYRA, CRISTHIAN JOSEFH

27 234 22-03-2022 | ARANA ROJAS, CARLOS SAUL

28 235 22-03-2022 |BURGOS DELGADO, SHARON JULISSA

29 236 22-03-2022 | CARRION DIAZ, ARIANA MELISSA

30 237 22-03-2022 |DELGADO RIVERA, EDDIE

31 238 22-03-2022 |HUAMAN VEREAU, ANTHONY ORSON

32 239 22-03-2022 | MAMANI MORENO, MEDALI CRISTINA

33 240 22-03-2022 |MIRANDA GARCIA, CATHERINE BRIGITTE




N° N° RES. FECHA APELLIDOS Y NOMBRES
ORDEN DECANAL
34 241 22-03-2022 | ODAR CARMEN, JOSE LUIS FERNANDO
35 242 22-03-2022 | PACHECO QUISPE, PAMELA BRIANA
36 252 23-03-2022 |RODRIGUEZ CASTILLO, MARIA ALEJANDRA
37 263 23-03-2022 |BAUTISTA SANTANA, JAZMIN JESSICA
38 264 23-03-2022 |BEYTIA AGUILAR, LUIS ALBERTO
39 265 23-03-2022 | CANDELA CABALLERO, VELIA VILMA
40 266 23-03-2022 |FERNANDEZ CASTILLO, ESTELA ELIZABETH
41 267 23-03-2022 |FERNANDEZ FALLA, BRYAN YOMAR
42 268 23-03-2022 | HUALLANCA MAGALLANES, CESAR ALONSO
43 269 23-03-2022 | IGLESIAS ROMAN, LILIANA EDITH
44 270 23-03-2022 |LA TORRE BALLON, VERONICA MILAGROS DEL
PILAR
45 271 23-03-2022 | MATA PACHECO, FIORELLA KIMBERLY
46 272 23-03-2022 | PALOMINO LA COTERA, ISRAEL
47 273 23-03-2022 |VILLANUEVA HUAMAN, JOSHELYN ELIZABETH

EMPERATRIZ

GRADO ACADEMICO DE BACHILLER EN ADM. DE NEGOCIOS INTERNACIONALES

N° N° RES. FECHA APELLIDOS Y NOMBRES
ORDEN | DECANAL
01 099 08-02-2022 ARANIBAR CASTILLA, RUTY
02 100 08-02-2022 MANCHEGO MONTES, PRISCILA MILAGROS
03 101 08-02-2022 PEREA HERRERA, ZARELA ANA SOFIA
04 179 03-03-2022 BACA GAYOSO, LUCIANA ANTONELLA
05 180 03-03-2022 CASSARETTO CLAPES, ANTHONELLA NICOLLE




N° N° RES. FECHA APELLIDOS Y NOMBRES
ORDEN DECANAL

06 181 03-03-2022 | CORNELIO ALVA, MAYRA MICHELLE

07 182 03-03-2022 | GUEVARA PLAZA, LUIS JORGE

08 183 03-03-2022 | MORENO PAREDES, CAROLINA

09 184 03-03-2022 | PAZ BONILLA, MARIA ELENA

10 185 03-03-2022 |PIZARRO ROJAS, BORIS RAUL

11 186 03-03-2022 |RAMIREZ RAMIREZ, FERNANDO FABRIZIO

12 187 03-03-2022 | ROJAS SALAZAR, CARLOS FERNANDO

13 188 03-03-2022 | SANCHEZ RAMOS, GIANELLA ALINA

14 189 03-03-2022 |VILLAFUERTE MAYANGA, NELLY VICTORIA

15 199 04-03-2022 |HUAYHUA SACSI, LISBETH LORENA

16 200 04-03-2022 | MAYTA MAMANI, LIDIA ROSARELY

17 201 04-03-2022 | OLAGUIVEL ZEA, YAMIR BRANDON

18 213 18-03-2022 | ALANIA ARAUJO, MILAGROS GABRIELA

19 214 18-03-2022 | CARRASCO QUEIROLO, DIEGO ENRIQUE

20 215 18-03-2022 | HUAMAN SUYO, SAYURI JAKELINE MARISOL

21 216 18-03-2022 | HUAMANI VIERA, SHEYLA DIANA

22 217 18-03-2022 | NIEVES HUAMAN, SHARON MICHELL

23 218 18-03-2022 | PENA CAHUAZA, JHORDAN SALVATORE

24 219 18-03-2022 | VALDIVIA CHAMAIRO, LAURA JIMENA




N° N° RES. FECHA APELLIDOS Y NOMBRES
ORDEN | DECANAL

25 220 18-03-2022 ZAVALA MALQUI, YSABEL MARIA PIA

26 227 22-03-2022 ACOSTA ESPINOZA, YELITHZA ANTUANETT

27 228 22-03-2022 SILVA DIAZ, NAYSHA GEANDIRA

28 229 22-03-2022 VALDIVIA BETETA, DIEGO

29 247 23-03-2022 ALARCON LLONTOP, PERCY RENATO

30 248 23-03-2022 CAVERO OLIVERA, LESLIE ESTRELLA

31 249 23-03-2022 DELGADO PEREZ, MARCO ANTONIO

32 250 23-03-2022 FERNANDEZ MONTANO, JOECELYM SUZETTY

33 251 23-03-2022 SAMAME CHIMOY, ASTRIDH MARILU

34 253 23-03-2022 AGUIRRE FLORES, JEANCARLO MANUEL

35 254 23-03-2022 LEANDRO ALTAMIRANO, SILVIA FATIMA

36 255 23-03-2022 MEDINA BECERRA, JEAN FRANCO

37 256 23-03-2022 MENDOZA MARIN, EDWIN JUNIOR

38 257 23-03-2022 MONTALVO MOZOMBITE, JUAN DIEGO

39 258 23-03-2022 RAMOS COLQUE, GINO ROY

40 259 23-03-2022 ROMERO DONAYRE, ANDREA MERCEDES

41 260 23-03-2022 SAMANIEGO SANTILLAN, JACKELINE JOANA

GRADO DE BACHILLER EN GESTION DE RECURSOS HUMANOS

N° N° RES. FECHA APELLIDOS Y NOMBRES
ORD | DECANAL

01 221 18-03-2022 | RODRIGUEZ COLUNGA, JULISA NATALIA

02 261 23-03-2022 | PONCE ALDAZABAL, GIOMAR JESUS

03 262 23-03-2022 | YANAYACO COCHACHIN, KAREN




GRADQO DE BACHILLER EN MARKETING

N° N° RES. FECHA APELLIDOS Y NOMBRES
ORD | DECANAL

01 243 22-03-2022 | DONAYRE FERNANDEZ, IRSI MARIA DE JESUS

02 244 22-03-2022 | VALLADOLID MANTILLA, JHONATAN CARLOS

03 276 23-03-2022 | PALOMINO ALARCON, LUIS ALFREDO

GRADO DE BACHILLER EN RELACIONES INDUSTRIALES

N° N° RES. FECHA APELLIDOS Y NOMBRES
ORD | DECANAL
01 232 22-03-2022 | ARMAS ESCUDERO, JUAN MAXIMO CHRISTIAN

GRADO DE MAESTRO EN ADMINISTRACION DE NEGOCIOS - MBA

N° N° RES. FECHA APELLIDOS Y NOMBRES
ORD | DECANAL
01 245 23-03-2022 | AVALOS ARQUEROS, CARLOS EDILBERTO

GRADO DE MAESTRO EN ADMINISTRACION

N° N° RES. FECHA APELLIDOS Y NOMBRES
ORD | DECANAL
01 246 23-03-2022 | SANCHEZ GAMARRA, RAUL WALTER




GRADO DE MAESTRA EN GESTION DE RECURSOS HUMANOS

N° N° RES. FECHA APELLIDOS Y NOMBRES
ORD | DECANAL
01 275 23-03-2022 | GARCIA CURI, CARLA KAREM

TITULO PROFESIONAL EN ADMINISTRACION

N° N° RES. FECHA APELLIDOS Y NOMBRES
ORD. | DECANAL
01 274 23-03-2022 | SERAFIN GUERRERO, FELIX SEVERO

TITULO PROFESIONAL EN ADMINISTRACION DE NEGOCIOS INTERNACIONALES

N° N° RES. FECHA APELLIDOS Y NOMBRES
ORD. DECANAL

01 2422 19-11-2021 | CHIRME CHIPANA, LUCIA

02 2423 19-11-2021 | SOSA CHAVEZ, ANGELIZ CRYSTAL

03 230 22-03-2022 | AGUINAGA CAMPOS, MANUEL ALBERTO

04 231 22-03-2022 | VEGA PASTOR, CRISTHIAN GILMAR

05 277 23-03-2022 | BOLANOS MALDONADO, CARMEN




La Jefa de la Oficina de Bienestar Universitario, ha presentado los oficios N°s. 024 y
031-2022-OBU-FCCAAYRRHH de fecha 25 de febrero y 2 de marzo de 2022
respectivamente, para ser elevados por el sefior Decano al Consejo de Facultad, los
cuadros de otorgamiento de Media Beca por rendimiento académico, a partir de la
primera cuota del Semestre Académico 2022-1, de cinco (05) alumnos, pertenecientes
a las Escuelas Profesionales de Administracion; Gestion de Recursos Humanos y
Marketing respectivamente, de la Facultad de Ciencias Administrativas y Recursos
Humanos.

ACUERDO N° 02 Se acordé “Aprobar por unanimidad los Cuadros de
otorgamiento de Media Beca por rendimiento académico a partir de la primera cuota del
Semestre Académico 2022-1, de cinco (05) alumnos, pertenecientes a las Escuelas
Profesionales de Administracién; Gestion de Recursos y Marketing respectivamente,
presentados por la Jefa de la Oficina de Bienestar Universitario, con oficios N°s. 024 y
031-2022-OBU-FCCAAyYRRHH de fechas 25 de febrero y 2 de marzo de 2022,

N° DETALLE
ORDEN N° OFICIOS FECHA
024-2022-OBU-FCCAAYRRHH 25-02-2022 05 ALUMNOS MEDIA BECA
2022-1 POR RENDIMIENTO
1 031-2022-OBU-FCCAAYRRHH 02-03-2022 ACADEMICO

La Jefa de la Oficina de Bienestar Universitario, ha presentado el oficio N°. 025-2022-
OBU-FCCAAYRRHH de fecha 25 de febrero de 2022, para ser elevado por el sefior
Decano al Consejo de Facultad, el cuadro de otorgamiento de Cuarto de Beca por
rendimiento académico, a partir de la primera cuota del Semestre Académico 2022-1,
de dos (02) alumnos, pertenecientes a las Escuelas Profesionales de Administracion;y
Administracion de Negocios Internacionales respectivamente, de la Facultad de
Ciencias Administrativas y Recursos Humanos;

ACUERDO N° 03  Se acord6: “Aprobar por unanimidad el Cuadro de otorgamiento
de Cuarto de Beca por rendimiento académico a partir de la primera cuota del Semestre
Académico 2022-1, de dos (02) alumnos, pertenecientes a las Escuelas Profesionales
de Administracion; y Administracion de Negocios Internacionales respectivamente,
presentado por la Jefa de la Oficina de Bienestar Universitario, con oficio N°. 025-2022-
OBU-FCCAAYRRHH de fecha 25 de febrero de 2022”.



N° DETALLE
ORDEN N° OFICIOS FECHA
02 ALUMNOS CUARTO DE
025-2022-OBU-FCCAAYRRHH 25-02-2022 BECA 2022-1, RENDIMIENTO
1 ACADEMICO

La Jefa de la Oficina de Bienestar Universitario, ha presentado el oficio N°.026-2022-
OBU-FCCAAYRRHH de fecha 25 de febrero de 2022, para ser elevado por el sefior
Decano al Consejo de Facultad, la propuesta de otorgamiento de Beca Integral por
orfandad, a partir de la primera cuota del Semestre Académico 2022-1, correspondiente
a la alumna MUCHA CONDORI; Dannely Yanett, perteneciente a la Escuela
Profesional de Administracion de la Facultad de Ciencias Administrativas y Recursos
Humanos.

ACUERDO N°04  Se acordd: “Aprobar por unanimidad la  propuesta de
otorgamiento de Beca Integral por orfandad, a partir de la primera cuota del Semestre
académico 2022-1, correspondiente a la alumna MUCHA CONDORI; Dannely Yanett ,
perteneciente a la Escuela Profesional de Administracion de la Facultad de Ciencias
Administrativas y Recursos Humanos, presentada por la Jefa de la Oficina de Bienestar
Universitario, con oficio N°. 026-2022-OBU-FCCAAYRRHH de fecha 25 de febrero de
2022,

N° DETALLE
ORDEN N° OFICIOS FECHA
01 ALUMNO BECA INTEGRAL
1 026-2022-OBU-FCCAAYRRHH 25-02-2022 2022-1, POR ORFANDAD
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La Jefa de la Oficina de Bienestar Universitario, ha presentado el oficio N°. 027-2022-
OBU-FCCAAYRRHH de fecha 26 de febrero de 2022, para ser elevado por el sefior
Decano al Consejo de Facultad, el cuadro de renovaciéon del otorgamiento de un Cuarto
de Beca, a partir de la primera cuota del Semestre Académico 2022-1, de cinco (05)
alumnos; quienes pertenecen al Tercio Superior, de las Escuelas Profesionales de
Administracion; Administracion de Negocios Internacionales y Gestion de Recursos
Humanos respectivamente de la Facultad de Ciencias Administrativas y Recursos
Humanos;

ACUERDO N° 05  Se acordd: “Aprobar por unanimidad el cuadro de renovacion del
otorgamiento de un Cuarto de Beca, a partir de la primera cuota del Semestre
Académico 2022-1, de cinco (05) alumnos; quienes pertenecen al Tercio Superior, de
las Escuelas Profesionales de Administracién; Administracion de Negocios
Internacionales y Gestion de Recursos Humanos respectivamente de la Facultad de
Ciencias Administrativas y Recursos Humanos; presentado por la Jefa de la Oficina de
Bienestar Universitario, con oficio N°. 027-2022-OBU-FCCAAYRRHH de fecha 26 de
febrero de 2022”.

N° DETALLE
ORDEN N° OFICIOS FECHA

05 ALUMNOS CUARTO DE
BECA 2022-1, POR
PERTENCER AL TERCIO
1 SUPERIOR

027-2022-OBU-FCCAAYRRHH 26-02-2022

La Jefa de la Oficina de Bienestar Universitario, ha presentado el oficio N°. 028-2022-
OBU-FCCAAYRRHH de fecha 28 de febrero de 2022 para ser elevado por el sefior
Decano al Consejo de Facultad, el cuadro de renovacion del otorgamiento de Media
Beca para el Semestre Académico 2022-1 por situacién socio econdémica, del sefior
MENDOZA VILLAR, Sebastian Stefano, alumno perteneciente a la Escuela
Profesional de Administracion de Negocios Internacionales de la Facultad de Ciencias
Administrativas y Recursos Humanos.

ACUERDO N° 06  Se acordd: “Aprobar por unanimidad el Cuadro de renovacion del
otorgamiento de Media Beca para el Semestre académico 2022-1 por situacion
socioecondémica, del sefior MENDOZA VILLAR, Sebastian Stefano, alumno
perteneciente a la Escuela Profesional de Administracién de Negocios Internacionales
de la Facultad de Ciencias Administrativas y Recursos Humanos; presentado por la Jefa
de la Oficina de Bienestar Universitario, con oficio N°. 028-2022-OBU-FCCAAyRRHH
de fecha 28 de febrero de 2022 ”.
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N° DETALLE
ORDEN N° OFICIOS FECHA
01 ALUMNO MEDIA BECA
028-2022-OBU-FCCAAYRRHH 28-02-2022 2022-1, POR SITUACION
1 SOCIOECONOMICA

La Jefa de la Oficina de Bienestar Universitario, ha presentado el oficio N°.029-2022-
OBU-FCCAAYRRHH de fecha 28 de febrero de 2022, para ser elevado por el sefior
Decano al Consejo de Facultad, la propuesta de renovacion de otorgamiento de Media
Beca por situacion socioeconémica, a partir de la primera cuota del Semestre
Académico 2022-1, correspondiente al alumno RAMIREZ CAMINO, Joao José,
perteneciente a la Maestria en Gestibn de Recursos Humanos, de la Facultad de
Ciencias Administrativas y Recursos Humanos;

ACUERDO N° 07  Se acord6: “Aprobar por unanimidad la propuesta de renovacion
de otorgamiento de Media Beca por situacion socioecondmica, a partir de la primera
cuota del Semestre Académico 2022-1, correspondiente al alumno RAMIREZ CAMINO,
Joao José, perteneciente a la Maestria en Gestidon de Recursos Humanos, de la
Facultad de Ciencias Administrativas y Recursos Humanos, presentada por la Jefa de
la Oficina de Bienestar Universitario, con oficio N° 029-2022-OBU-FCCAAYRRHH de
fecha 28 de febrero de 2022”.

N° DETALLE
ORDEN N° OFICIOS FECHA

01 ALUMNO POST GRADO

MEDIA BECA 2022-1, POR
029-2022-OBU-FCCAAYRRHH 28-02-2022 SITUACION

1 SOCIOECONOMICA

La Jefa de la Oficina de Bienestar Universitario, ha presentado el oficio N°. 030-2022-
OBU-FCCAAYRRHH de fecha 02 de marzo de 2022, para ser elevado por el sefior
Decano al Consejo de Facultad, el cuadro de otorgamiento de Beca Integral por
rendimiento académico, a partir de la segunda cuota del Semestre Académico 2022-1,
de la sefnorita SORIA GUERRA, Daniela Dessire alumna perteneciente a la Escuela
Profesional de Administracion de la Facultad de Ciencias Administrativas y Recursos
Humanos.
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ACUERDO N° 08  Se acord6: “Aprobar por unanimidad el Cuadro de Beca Integral
por rendimiento académico, a partir de la segunda cuota del Semestre académico 2022-
1, de la sefiorita SORIA GUERRA, Daniela Dessire alumna perteneciente a la Escuela
Profesional de Administracién de la Facultad de Ciencias Administrativas y Recursos
Humanos, presentado por la Jefa de la Oficina de Bienestar Universitario, con oficio N°.
030-2022-OBU-FCCAAYRRHH de fecha 02 de marzo de 2022”.

N° DETALLE
ORDEN N° OFICIOS FECHA
01 ALUMNA BECA INTEGRAL
030-2022-OBU-FCCAAYRRHH 02-03-2022 2022-1, POR RENDIMIENTO
1 ACADEMJICO

La Jefa de la Oficina de Bienestar Universitario, ha presentado el oficio N°. 032-2022-
OBU-FCCAAYRRHH de fecha 02 de marzo de 2022, para ser elevado por el sefior
Decano al Consejo de Facultad, el cuadro del otorgamiento de un Cuarto de Beca, a
partir de la primera cuota del Semestre Académico 2022-1, de tres (03) alumnos;
quienes pertenecen al Tercio Superior, de las Escuelas Profesionales de Administracién
y Gestibn de Recursos Humanos respectivamente, de la Facultad de Ciencias
Administrativas y Recursos Humanos.

ACUERDO N° 09 Se acordé: “Aprobar por unanimidad el Cuadro del otorgamiento
de un Cuarto de Beca, a partir de la primera cuota del Semestre Académico 2022-1, de
tres (03) alumnos; quienes pertenecen al Tercio Superior, de las Escuelas Profesionales
de Administracion y Gestion de Recursos Humanos respectivamente, de la Facultad de
Ciencias Administrativas y Recursos Humanos, presentado por la Jefa de la Oficina de
Bienestar Universitario, con oficio N°. 032-2022-OBU-FCCAAYRRHH de fecha 02 de
marzo de 2022”.

N° DETALLE
ORDEN N° OFICIOS FECHA

03 ALUMNOS CUARTO DE
BECA 2022-1, POR
PERTENECER A TERCIO

1 SUPERIOR

032-2022-OBU-FCCAAYRRHH 02-03-2022

13



La Jefa de la Oficina de Bienestar Universitario, ha presentado el oficio N°. 033-2022-
OBU-FCCAAYRRHH de fecha 02 de marzo de 2022, para ser elevado por el sefior
Decano al Consejo de Facultad, el cuadro de renovacién del otorgamiento de un Cuarto
de Beca, a partir de la primera cuota del Semestre Académico 2022-1, de la sefiorita
VILCA RODRIGUEZ, Kimberly Elizabeth, quien pertenece al Tercio Superior, de la
Escuela Profesional de Marketing, de la Facultad de Ciencias Administrativas y
Recursos Humanos.

ACUERDO N° 10  Se acord6: “Aprobar por unanimidad el Cuadro de renovacién del
otorgamiento de un Cuarto de Beca a partir de la primera cuota del Semestre
Académico 2022-1, de la seforita VILCA RODRIGUEZ, Kimberly Elizabeth, quien
pertenece al Tercio Superior, de la Escuela Profesional de Marketing, de la Facultad de
Ciencias Administrativas y Recursos Humanos; presentado por la Jefa de la Oficina de
Bienestar Universitario, con oficio N°. 033-2022-OBU-FCCAAYRRHH de fecha 02 de
marzo de 2022”.

N° DETALLE
ORDEN N° OFICIOS FECHA

01 ALUMNA CUARTO DE
BECA 2022-1, POR
PERTENECER A TERCIO
1 SUPERIOR

033-2022-OBU-FCCAAYRRHH 02-03-2022

La Jefa de la Oficina de Bienestar Universitario, ha presentado el oficio N°. 034-2022-
OBU-FCCAAYRRHH de fecha 02 de marzo de 2022, para ser elevado por el sefior
Decano al Consejo de Facultad, el cuadro de renovacién del otorgamiento de un Cuarto
de Beca, a partir de la segunda cuota del Semestre Académico 2022-1, de la sefiorita
SANTOS VALDEZ, Daire Xiomara, quien pertenece al Tercio Superior, de la Escuela
Profesional de Administracion de Negocios Internacionales, de la Facultad de Ciencias
Administrativas y Recursos Humanos;

ACUERDO N° 11  Se acordd: “Aprobar por unanimidad el Cuadro de renovacién del
otorgamiento de un Cuarto de Beca a partir de la segunda cuota del Semestre
Académico 2022-1, de la sefiorita SANTOS VALDEZ, Daire Xiomara quien pertenece
al Tercio Superior, de la Escuela Profesional de Administracion de Negocios
Internacionales, de la Facultad de Ciencias Administrativas y Recursos Humanos;
presentado por la Jefa de la Oficina de Bienestar Universitario, con oficio N°. 034-2022-
OBU-FCCAAYRRHH de fecha 02 de marzo de 2022.
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N° DETALLE
ORDEN N° OFICIOS FECHA
01 ALUMNA CUARTO DE
BECA 2022-1, POR
034-2022-OBU-FCCAAYRRHH 02-03-2022 PERTENECER A TERCIO
1 SUPERIOR

La Jefa de la Oficina de Bienestar Universitario, ha presentado el oficio N°.035-2022-
OBU-FCCAAYRRHH de fecha 03 de marzo de 2022, para ser elevado por el sefior
Decano al Consejo de Facultad, la propuesta de renovacion de otorgamiento de Media
Beca por situacion socioeconémica, a partir de la primera cuota del Semestre
Académico 2022-1, correspondiente a la sefiorita COLQUICHAGUA PAULINO,
Alessandra Violeta, alumna perteneciente a la Maestria en Gestion de Recursos
Humanos, de la Facultad de Ciencias Administrativas y Recursos Humanos.

ACUERDO N° 12  Se acordd: “Aprobar por unanimidad la propuesta de renovacion
de otorgamiento de Media Beca por situacidon socioeconémica, a partir de la primera
cuota del Semestre Académico 2022-1, correspondiente a la sefiorita
COLQUICHAGUA PAULINO, Alessandra Violeta, alumna perteneciente a la Maestria
en Gestibn de Recursos Humanos, de la Facultad de Ciencias Administrativas y
Recursos Humanos, presentada por la Jefa de la Oficina de Bienestar Universitario, con
oficio N° 035-2022-OBU-FCCAAYRRHH de fecha 03 de marzo de 2022”.

N° DETALLE
ORDEN N° OFICIOS FECHA

01 ALUMNA POST GRADO
MEDIA BECA 2022-1, POR
SITUACION

1 SOCIOECONOMICA

035-2022-OBU-FCCAAYRRHH 03-03-2022

La Jefa de la Oficina de Bienestar Universitario, ha presentado el oficio N°.036-2021-
OBU-FCCAAYRRHH de fecha 3 de marzo de 2022, para ser elevado por el sefior
Decano al Consejo de Facultad, la propuesta de otorgamiento de renovacion de Beca
Integral por orfandad, a partir de la primera cuota del Semestre Académico 2022-1,
correspondiente al sefior PACHAS MORENO, Jael, alumno perteneciente a la Escuela
Profesional de Administracion de la Facultad de Ciencias Administrativas y Recursos
Humanos.
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ACUERDO N° 13  Se acordd: “Aprobar por unanimidad la  propuesta de
otorgamiento de renovacion de Beca Integral por orfandad, a partir de la primera cuota
del Semestre académico 2022-1, correspondiente al sefior PACHAS MORENO, Jael,
alumno perteneciente a la Escuela Profesional de Administracién de la Facultad de
Ciencias Administrativas y Recursos Humanos, presentada por la Jefa de la Oficina de
Bienestar Universitario, con oficio N°. 036-2022-OBU-FCCAAYRRHH de fecha 3 de
marzo de 2022”.

N° DETALLE
ORDEN N° OFICIOS FECHA
01 ALUMNO BECA INTEGRAL
1 036-2022-OBU-FCCAAYRRHH 03-03-2022 2022-1, POR ORFANDAD

La Jefa de la Oficina de Bienestar Universitario, ha presentado el oficio N° 037-2022-
OBU-FCCAAYRRHH de fecha 8 de marzo de 2022, para ser elevado por el sefior
Decano al Consejo de Facultad, el cuadro de Recategorizacién de Pensiones por
Reactualizacién de Matricula 2022-1, de cincuenta un (51) alumnos de la Facultad de
Ciencias Administrativas y Recursos Humanos, a partir de la segunda cuota del
Semestre Académico 2022-1.

ACUERDO N° 14  Se acordd: “Aprobar por unanimidad, el cuadro de
Recategorizacion de Pensiones por Reactualizacion de Matricula 2022-1, de
cincuenta un (51) alumnos de la Facultad de Ciencias Administrativas y Recursos
Humanos, a partir de la segunda cuota del Semestre Académico 2022-1, presentado
por la Jefa de la Oficina de Bienestar Universitario, con oficio N°. 037-2022-OBU-
FCCAAyRRHH de fecha 8 de marzo de 2022".

N° DETALLE
ORDEN N° OFICIOS FECHA
51 ALUMNOS
RECATEGORIZACIN DE
037-2022-OBU-FCCAAYRRHH 08-03-2022 PENSIONES POR
REACTUALIZACION DE
1 MATRICULA 2022-1
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La Jefa de la Oficina de Bienestar Universitario, ha presentado el oficio N° 038-2022-
OBU-FCCAAYRRHH de fecha 8 de marzo de 2022 para ser elevado por el sefior
Decano al Consejo de Facultad, el cuadro de Recategorizacion de Pensiones, de
trece (13) alumnos de las Escuelas Profesionales de Administracién; Administracion de
Negocios Internacionales y Gestion de Recursos Humanos respectivamente, de la
Facultad de Ciencias Administrativas y Recursos Humanos, a partir de la segunda cuota
del Semestre Académico 2022-1.

ACUERDO N° 15  Se acordd: “Aprobar por unanimidad, el cuadro de
Recategorizacion de Pensiones, de trece (13) alumnos de las Escuelas Profesionales
de Administracién, Administracion de Negocios Internacionales y Gestion de Recursos
Humanos respectivamente, Facultad de Ciencias Administrativas y Recursos Humanos,
a partir de la segunda cuota del Semestre Académico 2022-1, presentado por la Jefa
de la Oficina de Bienestar Universitario, con oficio N°. 038-2022-OBU-FCCAAYRRHH
de fecha 8 de marzo de 2022”.

N° DETALLE
ORDEN N° OFICIOS FECHA
13 ALUMNOS
038-2022-OBU-FCCAAYRRHH 08-03-2022 RECATEGORIZACIN DE
1 PENSIONES 2022-1

La Jefa de la Oficina de Bienestar Universitario, ha presentado los oficios N°s. 039 y
040-2022-OBU-FCCAAYRRHH de fechas 08 y 09 de marzo de 2022 respectivamente,
para ser elevados por el sefior Decano al Consejo de Facultad, los cuadros del
otorgamiento de un Cuarto de Beca, a partir de la segunda cuota del Semestre
Académico 2022-1, de los alumnos BACA RAMOS, Melany Brigith Belén y
VILLAVICENCIO NEIRA, José Antonio, quienes pertenecen al Tercio Superior de las
Escuelas Profesionales de Administracion y Administracién de Negocios Internacionales
de la Facultad de Ciencias Administrativas y Recursos Humanos.

ACUERDO N° 16 Se acordd: “Aprobar por unanimidad los Cuadros del
otorgamiento de un Cuarto de Beca, a partir de la segunda cuota del Semestre
Académico 2022-1, de los alumnos BACA RAMOS, Melany Brigith Belén vy
VILLAVICENCIO NEIRA, José Antonio, quienes pertenecen al Tercio Superior, de las
Escuelas Profesionales de Administracion y Administracién de Negocios Internacionales
de la Facultad de Ciencias Administrativas y Recursos Humanos, presentados por la
Jefa de la Oficina de Bienestar Universitario, con oficios N°. 039 y 040-2022-OBU-
FCCAAYRRHH de fechas 08 y 09 de marzo de 2022”.
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N° DETALLE
ORDEN N° OFICIOS FECHA
02 ALUMNOS CUARTO DE
039-2022-OBU-FCCAAYRRHH 08-032022 | LZ oy oo Do
040-2022-OBU-FCCAAYRRHH 09-03-2022 | PERTENECEER AL TERCIO
1 SUPERIOR

La Jefa de la Oficina de Bienestar Universitario, ha presentado el oficio N°. 041-2022-
OBU-FCCAAYRRHH de fecha 22 de marzo de 2022, para ser elevado por el sefior
Decano al Consejo de Facultad, el cuadro de renovacion del otorgamiento de un Cuarto
de Beca, a partir de la segunda cuota del Semestre Académico 2022-1, de tres (03)
alumnos, quienes pertenecen al Tercio Superior, de las Escuelas Profesionales de
Administracion y Administracion de Negocios Internacionales respectivamente, de la
Facultad de Ciencias Administrativas y Recursos Humanos.

ACUERDO N° 17  Se acordd: ““Aprobar por unanimidad el Cuadro de renovacion del
otorgamiento de un Cuarto de Beca a partir de la segunda cuota del Semestre
Académico 2022-1, de tres (03) alumnos, quienes pertenecen al Tercio Superior, de las
Escuelas Profesionales de Administracion y Administracién de Negocios Internacionales
respectivamente,, de la Facultad de Ciencias Administrativas y Recursos Humanos;
presentado por la Jefa de la Oficina de Bienestar Universitario, con oficio N°. 041-2022-
OBU-FCCAAYRRHH de fecha 22 de marzo de 2022,

N° DETALLE
ORDEN N° OFICIOS FECHA

03 ALUMNOS CUARTO DE

BECA 2022-1 POR
041-2022-OBU-FCCAAYRRHH 22-03-2022 PERTENECER AL TERCIO

1 SUPERIOR

Siendo las diez y media de la mafiana y no habiendo otro punto que tratar y con la
dispensa de la lectura y aprobacion de la presente Acta, el Sefior Decano levanto la
sesion.
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