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Adaptado en el marco de la emergencia sanitaria por la COVID-19
ESTADISTICA APLICADA A LA GESTION EMPRESARIAL
Asignatura no presencial

DATOS GENERALES
1.1.  Departamento Académico . Ciencias Administrativas y Recursos Humanos
1.2.  Semestre Académico D2022-11
1.3.  Cddigo de asignatura 020701
14. Ciclo : Cuarto
1.5. Créditos 4
1.6. Horas semanales totales T
1.6.1 Horas de teoria y practica : 3HT-2HP
1.6.2 Horas de trabajo independiente D2
1.7.  Requisito(s) . Matemética Financiera y Microeconomia
1.8. Docente . Espiritu Rojas, Gustavo Raphael/ Guillen Aparicio, Patricia Edith.
SUMILLA

La asignatura pertenece al area curricular de formacion profesional basica empresarial, es tedrico - practica y tiene por proposito aplicar métodos y técnicas estadisticas para la toma de decisiones gerenciales
adecuadas.

Desarrolla las siguientes unidades de aprendizaje: 1. Recoleccion, organizacion y presentacion de informacion 2. Medidas de tendencia central y dispersién. 3. Teoria de la probabilidad y distribuciones
muestrales. 4. Regresion lineal simple, series de tiempo y herramientas estadisticas de control de la calidad.
La asignatura exige del estudiante la presentacion de un informe del analisis de las herramientas estadisticas en la gestion empresarial de calidad.

COMPETENCIA'Y SUS COMPONENTES COMPRENDIDOS EN LA ASIGNATURA
3.1. Competencia

Aplica modelos y técnicas estadisticas en procesos empresariales, analizando la informacion a través de indicadores estadisticos para describir situaciones concretas que permitan una adecuada toma de
decisiones en la gestion empresarial.
3.2 Componentes
Capacidades
o [dentifica y utiliza las diferentes técnicas estadisticas que le permite recabar y resumir informacion estadistica en forma tabular y grafica de acuerdo al tipo de variable en estudio.
o Calcula y analiza adecuadamente los indicadores estadisticos de tendencia central y de dispersion, procurando una eficaz toma de decisiones.
o Aplica modelos probabilisticos a partir de conceptos, teoremas de probabilidad y argumenta el uso de distribuciones muestrales enfocandose en los entornos empresariales.

o Aplica y analiza las técnicas de regresion lineal y de andlisis de series de tiempo, asi como herramientas de control de calidad, enfocandose en los procesos de produccion y servicios.
Actitudes y valores

® Respeto a la persona

o Compromiso con el desarrollo del pais
 Conservacion ambiental

¢ Blsqueda de la excelencia.



IV. PROGRAMACION DE CONTENIDOS

UNIDAD 1
RECOLECCION, ORGANIZACION Y PRESENTACION DE INFORMACION
CAPACIDAD:
[dentifica y utiliza las diferentes técnicas estadisticas que le permite recabar y resumir informacion estadistica en forma tabular y gréfica de acuerdo al tipo de variable en estudio.
ACTIVIDAD DE HORAS HORAS DE
SEMANA CONTENIDOS CONCEPTUALES CONTENIDOS PROCEDIMENTALES APRENDIZAJE LECTIVAS |  TRAB. IND.
¢ Presenta el silabo: Competencia, capacidades, y contenidos.
¢ Informa las normas de comportamiento y evaluacién de los aprendizajes. Sesio linea N°1
o Evaluacion diagndstica esion en inea N,
) o L - . . ) Evaluacion diagnéstica 3HT
s - ¢ Define y clasifica la estadistica, poblacion, muestra, unidad de analisis, dato, variable, : ; o
Introduccion a la Estadistica. ; . . " \ . e : Orientaciones académicas
1 tipo de variable, niveles de medicién, parametro, estadigrafo, técnicas e instrumentos de PR, 2
2 : X Exposicion dialogada
recoleccién de datos. (CPC:j, f, h, i).
o Explora el software estadistico: Disefio y creacion de bases de datos en SPSS. Sesion en linea N°2
e Visiona el video: Bienvenido  al mundo de las  estadisticas Reporte 2HP
https://www.youtube.com/watch?v=hODwSUX0kT4
e Construye e interpreta tablas y graficos (circular, barra y bastones) para variables g . o
cualitativas y cuantitativas discretas. (CPC: j, d, f, ). Sesmn en ||pea N°3
. . . L . Exposicion dialogada
¢ Organiza a los estudiantes para desarrollar el Trabajo de Investigacion Formativa - Formacion de grupos para 3HT
Tablas y gréficos para variables TIF: Informe del andlisis de las herramientas estadisticas en la gestién empresarial de ; ;
2 o o . . el trabajo colaborativo TIF 2
cualitativas y cuantitativas discreta. calidad.
o Elabora tablas y graficos para variables cualitativas y cuantitativas discretas (SPSS). Sesion enlnea N°4
; Ny X Reporte 2HP
o Presenta la Guia de Investigacion Formativa.
Sesion en linea N°5
e Construye e interpreta tablas y graficos (histograma y poligono) para variables Exposicion dialogada
cuantitativas continuas. Foro de discusion 3HT
Tabla y grafico para variable o Elabora e interpreta tabla y grafico para dos variables. (CPC:j, d, f, i). Solucién de ejercicios
3 cuantitativa continua. 2
Tabla y grafico para dos variables. o Elabora tablas y graficos para variables cuantitativas continuas y para dos variables Sesién en linea N°6
(SPSS).
o Tutoria: Absuelve consultas sobre la elaboracion de plan del trabajo de investigacién a Reporte 2HP
los grupos asignados.
o Elabora e interpreta: grafico lineal y diagrama de Pareto. (SPSS). Sesion en linea N°7
o Desarrolla ejercicios aplicativos de organizacion y presentacion de datos. (CPC: j, d, f, i, Exposicion dialogada 3HT
k). Foro
- o Discute fortalezas y debilidades del plan de investigacién formativa. Tutoria
Graficos para datos no agrupados. - — 2
4 o Desarrolla una practica calificada de los temas desarrollados. . , o
. L . - Sesion en linea N°8
¢ Presenta el plan del Trabajo de Investigacion Formativa — TIF: Informe del anélisis .
. e g . . Monitoreo | 2HP
de las herramientas estadisticas en la gestion empresarial de calidad. (CPC:). Tutoria



https://www.youtube.com/watch?v=hODwSUX0kT4
https://www.youtube.com/watch?v=hODwSUX0kT4
https://www.youtube.com/watch?v=hODwSUX0kT4

UNIDAD 2 ,
MEDIDAS DE TENDENCIA CENTRAL Y DISPERSION

CAPACIDAD:
Calcula y analiza adecuadamente los indicadores estadisticos de tendencia central y de dispersion, procurando una eficaz toma de decisiones.
SEMANA |  CONTENIDOS CONCEPTUALES CONTENIDOS PROCEDIMENTALES il LhoreSe | ToRaSTE
Calcula e interprete la media aritmética, mediana y moda. Aplica propiedades para la Sesién en linea N°9
« Medidas de tendencia cenral media aritmética. Exposicion dialogada 3HT
) ' Establece una relacién entre ellas y las compara para identificar las formas de Solucién de ejercicios
Propiedades. IR p .
5 o . distribucion. (CPC:j, d, f, i) 2
o Comparacion entre la media Sesion en lmea N°10
aritmetica, la mediana y la moda. Desarrolla medidas de tendencia central, analisis global y comparativo (SPSS). Solucién de ejercicios 2HP
Reporte
Calcula e interpreta percentiles, primer cuartil y tercer cuartil. Sesion en linea N°11
Realiza un andlisis exploratorio de datos a través del diagrama de caja y bigotes. Exposicion dialogada
((.:F.)C:J’d’f) o L Discusion de caso SHT
Visiona el video: La estadistica Foro
6 e Medidas de posicion: percentiles y https://www.youtube.com/watch?v=s25J_NYVZa4. (CPC.g). 2
cuartiles. = - 5
Medidas de posicidn, caracterizacion de variables cuantitativas (SPSS). Sesion en ||nea.N 12
. " . - . . Informe sobre dilema y
Resuelve el dilema ético: Manejo de Informacion tendenciosa y ambigua de los I
L . . o reflexién de los valores 2HP
resultados estadisticos de variables sociales y econdmicas. institucionales
Reflexiona sobre los valores institucionales de la USMP.
Calcula e interpreta las medidas de dispersion: Rango, rango intercuartil, varianza, Sesién en linea N°13
desviacion estandar y coeficiente de variacion. Aplica propiedades para la varianza. Exposicion dialoaada 3HT
Calcula e interpreta las medidas de formas de distribucién: Coeficiente de asimetria y P Foro g
7 o Medidas de dispersion. Propiedades. coeficiente de curtosis. (CPC. j.f, i) Sesio inea N°14 2
¢ Medidas de forma de distribucion. Presenta el avance del Trabajo de Investigacion Formativa - TIF, con Ila Se|3|oir] r?rc]i me;ar i
recopilacion y analisis de la informacion (CPC: |). P(r)elgceﬁtac%sjzfgciisz 2 HP
¢ Explora medidas de dispersion y formas. Analisis global y comparativo. (SPSS). Monitoreo Il
Absuelve consultas y realimenta el avance del trabajo de investigacion encargado. Explora Tutoria
e Medidas de asociacion entre dos Calcula e interpreta el coeficiente de correlacion de Pearson y Spearman. (SPSS). Sesion e;ollrgea N*15 3HT
variables. Desarrolla ejercicios aplicativos de medidas de tendencia central y dispersion. Solucion de ejercicios
8 Sesion en linea N°16 2
Examen Parcial; Evalua las capacidades de la primera y segunda unidad de aprendizaje (CPCil). Evaluacion 2HP
Reporte




] UNIDAD 3
TEORIA DE LA PROBABILIDAD Y DISTRIBUCIONES MUESTRALES

CAPACIDAD: Aplica modelos probabilisticos a partir de conceptos, teoremas de probabilidad y argumenta el uso de distribuciones muestrales enfocandose en los entornos empresariales.

ACTIVIDAD DE HORAS HORAS DE
SEMANA CONTENIDOS CONCEPTUALES CONTENIDOS PROCEDIMENTALES APRENDIZAJE LECTIVAS | TRAB.IND.
o Describe la importancia de las probabilidades para evaluar la confiabilidad y riesgos en
todo proceso de estimacion. g . o
. . . . VT Sesion en linea N°17
o Define los conceptos de experimento aleatorio, espacio muestral, evento, definicion clasica Exposicion dialogada
reort do abiidad ?g l:E>éof>)abilidad, axiomatica de probabilidad, complemento de un evento y ley de la adicion. Foro 3HT
e Teoria de la probabilidad. ). . .
) o Distribucion normal. « Visiona el video: Datos que te hacen cambiar de opinion Recension de video 2
https://www.youtube.com/watch?v=baS66GaacK4
o Define una variable aleatoria continua con distribucién normal. Propiedades. Sesion en linea N°18
o Calcula probabilidades para una variable aleatoria continua con distribucién normal. (Excel Solucién de ejercicios 2HP
y GeoGebra). Foro —Taller
o Define y calcula una probabilidad condicional, establece la independencia de eventos, Sesion en linea N°19
efectua la ley de la multiplicacion. Exposicion dialogada 3HT
e Probabilidad condicional y Teorema | ® Define y aplica el Teorema de Bayes. (CPC: j, d, , ). Foro
10 de Bayes. o Aplica estandarizacion y calcula probabilidades. Sesién en linea N°20 2
o Distribucion normal estandar. o Calcula el valor Z para una determinada probabilidad. Solucién de ejercicios 2 HP
o Aplica la distribucién normal para caso de estudio. (Excel y GeoGebra). Foro —Taller
o Absuelve consultas y realimenta el avance del trabajo de investigacién encargado. Tutoria
Sesion en linea No. 21
« Jornada de Intercambio de o . o Conferencigs y sgminarios 3HT
1" Experiencias Empresariales y o Elabora reportes de participacién en la Jornada de Intercambio de Experiencias ' ’de d|S(’:u3|on 9
Congreso Internacional de la Empresariales y en el CIFA.. Sesion en linea No.22
Facultad (CIFA). Actividad aplicativa 2HP
Elaboracién de reportes
o Establece la distribucion muestral de la media y de la proporcidn: Valor esperado, Sesion en linea N°23
desviacion estandar, propiedades, teorema del limite central. Exposicion dialogada 3HT
e Distribuciones muestrales de la o Prueba de hipétesis para la media y la proporcidn. (Excel y GeoGebra). Solucién de ejercicios
12 media y la proporcion. ¢ Desarrolla ejercicios relacionados a los temas desarrollados. (CPC: j, d, f, i). 2
o Préactica calificada de los temas desarrollados. Sesion en linea N°24
o Presenta el esquema de redaccién del informe final del Trabajo de Investigacion Monitoreo Il 2HP
Formativa - TIF. (CPC:1). Tutoria



https://www.youtube.com/watch?v=baS66GaacK4

UNIDAD 4

REGRESION LINEAL SIMPLE, SERIES DE TIEMPO Y HERRAMIENTAS ESTADISTICAS DE CONTROL DE LA CALIDAD

CAPACIDAD: Aplica y analiza las técnicas de regresion lineal y de analisis de series de tiempo, asi como herramientas de control de calidad, enfocandose en los procesos de produccion y servicios.

ACTIVIDAD DE HORAS HORAS DE
SEMANA CONTENIDOS CONCEPTUALES CONTENIDOS PROCEDIMENTALES APRENDIZAJE LECTIVAS |  TRAB. IND.
Efectlia un andlisis de regresion lineal simple a través de: Planteamiento del modelo,
estimacién por medio del método de minimos cuadrados, evaluacién del modelo por medio
del coeficiente de correlacion y coeficiente de determinacion, verificacion de los supuestos, Sesion en linea N°25
prueba de significancia y uso de la ecuacion estimada para prediccion. Exposicion dialogada 3HT
(CPC:j, b, d,f,k) Foro
13 o Regresion lineal simple. Visiona el video:  Querés predecir el futuro? Usa datos. Recension de video 9
https://www.youtube.com/watch?v=5TcASM5z4sA
Desarrolla la regresion lineal simple (SPSS). Sesion en linea N°26
Orienta para la presentacién del informe final de investigacion Foro — Taller 2 HP
Formula las series de tiempo y diagramas de control. (SPSS) Solucién de ejercicios
Establece un modelo de series de tiempo proyectando la tendencia: Patrones de una Sesion en linea N°27
e Series de fiempo serie de tiempo, estimacion de la tendencia lineal, validacién del modelo y prediccion. Exposicion dialogada 3HT
« Herramientas esfa disticas de Elabora diagramas de control X-R y P, con la finalidad de analizar si un proceso se 3 Foro. N
14 control de calidad: diagramas de encuentra bajo control. (CPC: j, b, d, f, h, |, k, ) Solucién de ejercicios 2
control para at ribljt 0s y variables Presenta el informe final del Trabajo de Investigacion Formativa — TIF: Informe del Sesion en linea N°28
' andlisis de las herramientas estadisticas en la gestién empresarial de calidad. (CPC:l). Monitoreo IV 2HP
Tutoria
Sesion en linea N°29
c icacion d S Realiza exposiciones interactivas sobre aspectos cognitivos, procedimentales y | Presentaciones efectivas 3HT
® insgl:igzﬁ\(l:;osnenelaefl)aetl)-lc?rr;i%i del actitudinales manifestados en la elaboracion del informe. por equipos
15 Informe del anélisis de las Sesién-l;zt:]tcl)i::a N30 2
herramientas estadisticas en la . - . . . . . :
< ; ; Realiza exposiciones interactivas sobre aspectos cognitivos, procedimentales y | Presentaciones efectivas
gestion empresarial de calidad. I . ., ; . 2HP
actitudinales manifestados en la elaboracion del informe. por equipos
Tutoria
Sesion en linea N°31
Evaluacion 3HT
16 Examen final: Tiene caracter integrador, evallia la competencia de la asignatura y las capacidades de las cuatro unidades de 2
aprendizaje (CPC:l). Sesion en linea N°32
Reporte 2HP




V.

VI.

VL.

Vill.

ESTRATEGIAS METODOLOGICAS

La actividad docente en las sesiones y experiencias independientes de aprendizaje se orientan al desarrollo de capacidades y la construccion de saberes por los estudiantes, aplicables en distintos

contextos de desempefio personal y social. Se toma en cuenta contenidos transversales del Componente Profesional Comiin — CPC - propios de las carreras de negocios, en el marco de la

acreditacion de ACBSP.

Segun la naturaleza de la asignatura, el profesor podra utilizar las estrategias del aprendizaje y ensefianza basado en problemas, las técnicas de la problematizacion y la contextualizacién de los contenidos

educativos, el estudio de casos, la lectura comprensiva (recensidn), sesiones en linea, diversos tipos de foros, videos explicativos (recension), plataformas web para simulaciones y el anélisis de informacién,

asi como diversas formas de comunicacion educativa: sincrona y asincrona, entre otros.

Especial mencién merece la aplicacion del método investigativo orientado a la busqueda creadora de informacion, que propicia en el estudiante un mayor nivel de independencia cognoscitiva y pensamiento critico,

acorde con las exigencias de la sociedad actual caracterizada por el valor del conocimiento y su aplicacion practica en la solucion de problemas que nos plantea la realidad y el desarrollo de la ciencia y la

tecnologia.

Por ello, de acuerdo con el modelo educativo, el profesor se constituye en un auténtico mediador entre la cultura, la ciencia, los saberes académicos y las expectativas de aprendizaje de los estudiantes; organiza,

orienta y facilita, con iniciativa y creatividad, el proceso de construccion de sus conocimientos. Proporciona informacién actualizada y resuelve dudas de los estudiantes incentivando su participacion activa. El

estudiante asume responsabilidad de participacion activa en la construccién de sus conocimientos durante las sesiones, en los trabajos por encargo asignados y en la exigencia investigativa del cumplimiento del
silabo.

RECURSOS DIDACTICOS

Libros digitales, portafolio, sesiones en linea, foros, chats, correo, videos tutoriales, wikis, Blog, E-books, videos explicativos, organizadores virtuales, presentaciones multimedia entre otros.

EVALUACION DEL APRENDIZAJE

El sistema de evaluacion del aprendizaje comprende:

+ Evaluacion diagnéstica. Se realiza al inicio de la asignatura y de las sesiones de aprendizaje, para conocer los saberes que los estudiantes poseen al emprender el estudio de los contenidos educativos
programados y sirve al profesor para adoptar las decisiones académicas pertinentes. Su aplicacidn es de responsabilidad profesional en su funcion docente.

+ Evaluacién de proceso (EP). Se realiza a fravés de la observacion progresiva del desempefio del estudiante en la realizacién de la exigencia académica de la asignatura y las actividades de aprendizaje
significativo previstas en el silabo. Evalta preferentemente el saber hacer y las actitudes de las capacidades demostradas por los estudiantes. Se consolida y reporta mensualmente al Sistema de Ingreso de
Notas de la Facultad, en las fechas programadas. Tiene un peso de 50% para la nota final y resulta del promedio ponderado de las evaluaciones mensuales que corresponde al desempefio académico del
estudiante: EP = (EP1 x 0.25) + (EP2 x 0.25) + (EP3 x 0.25) + (EP4 x 0.25).

+ Evaluacion de resultados (ER). Se realiza mediante la aplicacién de un examen parcial (Ep) y otro examen final (Ef), elaborados técnicamente por el profesor, considerando los siguientes dominios de
aprendizaje: a) conocimiento (manejo de informacion), b) comprensién, c) aplicacidn, d) analisis, €) sintesis y ) evaluacion (juicio de valor), examinandose preferentemente el saber conceptual y el saber hacer.
Los resultados son reportados al Sistema de Ingreso de Notas de la Facultad, dos veces durante el semestre, en las fechas establecidas. Tiene un peso de 50% para la nota final y resulta del promedio
ponderado de las dos evaluaciones escritas programadas: ER = (Ep x 0.4) + (Ef x 0.6).

El Promedio final (PF) resulta de la aplicacion de la siguiente férmula:

FUENTES DE INFORMACION pF — EPtER
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Cobertura del Componente Profesional Comiin (CPC) por areas (expresadas en horas durante el semestre)

a) Marketing | b) Finanzas | ¢) Contabilidad | d) Gestion | e) A. Legal |f) Economia| g) Efica |h) D. Global | i) Sis. Informacién | j) Cuantitatvo k) Poliica ) Integradora | Carga total del estudiante
0 2 0 13 0 13 2 2 11 53 3 13 112

| Sistematizado por: Evelio Ventura Villanueva | Fecha: 30 de julio de 2022 | Revisién Pedagégica: René Del Aguila Riva |
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