ACTA DEL CONSEJO DE FACULTAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS Y
RECURSOS HUMANOS

SESION ORDINARIA NO PRESENCIAL DE FECHA 13 DE AGOSTO DE
2021

En la ciudad de Lima, siendo las diez de la mafana, del dia 13 de agosto de 2021, se
realizé una reunién no presencial con los miembros del Consejo de Facultad; asistieron
el sefior Decano Dr. Daniel Valera Lozay los siguientes sefiores Directores de Oficinas:
Dr. Mario Granda Carraza; Dr. Juan Salazar Huapalla; Dra. Rosa Geng Padilla; Dra.
Maria Quintana Otiniano; Dr. José Luis Beas Aranda, y las sefioritas Geraldine
Pamela Villarruel Silva; Albertina Lislay, Principe Jaquey Villanueva Jaque, Kelly
Mirella, representantes estudiantiles. Comprobado el quérum reglamentario y actuando
como Secretario de Facultad el docente Dr. Juan Salazar Huapalla, quien dio lectura a
la Agenda:

1. RATIFICACION DE RESOLUCIONES DECANALES DE GRADOS
ACADEMICOS Y TiTULOS PROFESIONALES CON CARGO A DAR CUENTA
AL CONSEJO DE FACULTAD.

2. APROBACION DE PROPUESTAS PRESENTADAS POR LA JEFA DE LA
OFICINA DE BIENESTAR UNIVERSITARIO, SOBRE BENEFICIOS
ECONOMICOS SEMESTRE ACADEMICO 2021-2, OTORGADOS A LOS
ALUMNOS DE LA FACULTAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS Y
RECURSOS HUMANOS.

3. OTROS

Acto seguido el sefior Decano inicié la sesion

SECCION INFORMES: El sefior Decano informé que los estudiantes sancionados por
Consejo de Facultad, suspension o separacion ha apelado ejerciendo su derecho. Sus
casos seran vistos en Consejo Universitario, mientras tanto los sancionados han
recibido una segunda Resolucién Decanal como medida provisional.

SECCION PEDIDOS.
AGENDA:

Con relacion al primer punto de la agenda, sobre ratificacion de las Resoluciones
Decanales de Grados Académicos y Titulos Profesionales, que fueron emitidas con
cargo a rendir cuenta al Consejo de Facultad, a través del Secretario, se procedio a dar
lectura, informando que se habian emitido 117 Resoluciones Decanales de Grados de
Bachilleres: (48 Resoluciones Decanales de Grados de Bachilleres de Ciencias
Administrativas; 53 Resoluciones Decanales de Grados de Bachilleres de
Administracion de Negocios Internacionales; 08 Resoluciones Decanales de Grados de
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Bachilleres de Gestidon de Recursos Humanos; 06 Resoluciones Decanales de Grados
de Bachilleres de Marketing; y 02 Resolucion Decanal de Grado de Bachiller en
Relaciones Industriales ); 01 Resolucion Decanal de Grado de Maestro en
Administracion de Negocios-MBA; 01 Resolucion Decanal de Grado de Maestro en
Administracion con mencién en Gerencia Estratégica de organizacion ; 02 Resoluciones
Decanales de Grado de Maestro en Gestion de Recursos Humanos 'y 24 Resoluciones
Decanales de Titulos Profesionales: (08 Resoluciones Decanales de Licenciados en
Administracion; 14 Resoluciones Decanales de Licenciados en Administracion de
Negocios Internacionales, 01 Resolucidon Decanal de Titulo Profesional de Gestion de
Recursos Humanos; Yy 01 Resolucién Decanal de Titulo Profesional en Marketing. El
pleno tomé el siguiente acuerdo:

ACUERDO N° 01 “Se acord6 por unanimidad ratificar las Resoluciones Decanales
de Grados Académicos y Titulos Profesionales que fueron emitidas con cargo a rendir
cuenta al Consejo de Facultad, las siguientes: 117 Resoluciones Decanales de Grados
de Bachilleres: (48 Resoluciones Decanales de Grados de Bachilleres de Ciencias
Administrativas; 53 Resoluciones Decanales de Grados de Bachilleres de
Administracién de Negocios Internacionales; 08 Resoluciones Decanales de Grados de
Bachilleres de Gestion de Recursos Humanos; 06 Resoluciones Decanales de Grados
de Bachilleres de Marketing; y 02 Resolucion Decanal de Grado de Bachiller en
Relaciones Industriales ); 01 Resoluciébn Decanal de Grado de Maestro en
Administracion de Negocios-MBA; 01 Resolucion Decanal de Grado de Maestro en
Administracion con mencién en Gerencia Estratégica de organizacién ; 02 Resoluciones
Decanales de Grado de Maestro en Gestién de Recursos Humanos y 24 Resoluciones
Decanales de Titulos Profesionales: (08 Resoluciones Decanales de Licenciados en
Administracion; 14 Resoluciones Decanales de Licenciados en Administracion de
Negocios Internacionales, 01 Resolucion Decanal de Titulo Profesional de Gestion de
Recursos Humanos; y 01 Resolucién Decanal de Titulo Profesional en Marketing . y
enviarlas a la Secretaria General de la Universidad para su elevaciéon al Consejo
Universitario”



GRADO ACADEMICO DE BACHILLER EN CIENCIAS ADMINISTRATIVAS

N° N° RES. FECHA APELLIDOS Y NOMBRES
ORDEN DECANAL

01 1476 19-07-2021 | AGUILAR PEREZ, LUZ DELILA

02 1477 19-07-2021 | ANGULO RAMIREZ, VICTOR RAFAEL

03 1478 19-07-2021 | APAESTEGUI CAMPQOS, CLAUDIA DEL PILAR

04 1479 19-07-2021 | ARIAS RUIZ, RANDY ALBERTO

05 1480 19-07-2021 |BENITES VARGAS, ERICK DANIEL

06 1481 19-07-2021 | CANDELA HUAPAYA,YADMILE SOFIA

07 1482 19-07-2021 | DE LA FUENTE CAMACHO, GRACE VICTORIA

08 1483 19-07-2021 |LORENZO BLAS, VICTOR ALFREDO

09 1484 19-07-2021 | MARRUFO LEON, SAMUEL EDUARDO

10 1485 19-07-2021 | MONTOYA FERNANDEZ, KATICSA MARIE

11 1486 19-07-2021 | PEDRAZA LARA, YUDITH CECIBEL

12 1487 19-07-2021 | SAMANIEGO AMAYA, SARAI ISVE

13 1488 19-07-2021 |VASQUEZ JIMENEZ, STEPHANI GERALDINE

14 1528 22-07-2021 | CORDOVA FERNANDEZ, CHRISTIAN ANDREI

15 1529 22-07-2021 | GUTARRA CHIPANA, BRAULIO ENRIQUE

16 1530 22-07-2021 |LAZO BENITES, RONALD

17 1531 22-07-2021 | MARIN HILARIO, HANS KEVIN

18 1532 22-07-2021 | MENDOZA SAENZ, PAUL ANDRE

19 1533 22-07-2021 |PONCE NAKATAHARA, JIMMY AKIRA

20 1534 22-07-2021 |VILA CORDERO, ANGEL EDUARDO

21 1535 22-07-2021 | YAURI MENDOZA, VANIA JESSICA

22 1629 05-08-2021 | CALLE PLASENCIA, LINDAGRACE

23 1630 05-08-2021 | CANCHALLA RETAMOZO, ROSARIO DEL PILAR

24 1631 05-08-2021 | ESPINOZA AYBAR, LYNDA VICTORIA




N° N° RES. FECHA APELLIDOS Y NOMBRES
ORDEN DECANAL

25 1632 05-08-2021 | GALVEZ RODRIGUEZ, BRENDA SOLANSH

26 1633 05-08-2021 |JACINTO MANRIQUE, YELINA WIKILEESTHER

27 1634 05-08-2021 |JAUREGUI CELIS, DIEGO ENMANUEL

28 1635 05-08-2021 |I1ZQUIERDO MENDOZA, TADEO JUNIOR

29 1636 05-08-2021 |LEON LIMAYMANTA, DIEGO ANGEL

30 1637 05-08-2021 | LLIUYA MONTALVO, LUIGUI ANDRES

31 1638 05-08-2021 |LOPEZ ORTIZ, FIORELLA LILIANA

32 1639 05-08-2021 | MOSQUERA MARTINEZ, ALEX MICHAEL

33 1640 05-08-2021 | PACAYA PAZ, YOHANA NICOLE

34 1641 05-08-2021 |PEREZ HURTADO, PIERINA ALEXANDRA

35 1642 05-08-2021 | REYES TAKUMA, XIMENA HIROMI

36 1643 05-08-2021 | RIVEROS TAYPE, MARIA RUBI

37 1644 05-08-2021 | TORRES PORTAL, JEFREE ANTHONY

38 1645 05-08-2021 | VERASTEGUI VALDEZ, FAVIO OMAR

39 1646 05-08-2021 |ZEVALLOS HUGO, ERIKA ISABELLA

40 1681 09-08-2021 | ARRESE ESPINOZA, LUCERO  GERALDINE

ESPERANZA

42 1682 09-08-2021 | CUBAS GARCIA, MARLON MANUEL

43 1683 09-08-2021 | ESPINOZA VARGAS, EDGARD MARCELO

44 1684 09-08-2021 | GUERRERO PORTOCARRERO, JEAN PAUL

45 1685 09-08-2021 | MAURICIO GUERRA, YESSENIA ISABEL

46 1686 09-08-2021 |SALIRROSAS MUNOZ, YSABEL MERCEDES

47 1687 09-08-2021 | SORIA ORBEZO, SEBASTIAN RODRIGO

48 1688 09-08-2021 | VARILLAS ANGULO, SMITH MARICIELO




GRADO ACADEMICO DE BACHILLER EN ADM. DE NEGOCIOS INTERNACIONALES

N° N° RES. FECHA APELLIDOS Y NOMBRES
ORDEN | DECANAL

01 1489 19-07-2021 | APARICIO MONJA, MELISSA FRANCESCA

02 1490 19-07-2021 |BETETA DAMAS, ELENA ELIZABET

03 1491 19-07-2021 | GARRIAZO SAGASTEGUI, SILVIA ALESSANDRA

04 1492 19-07-2021 | PEREZ CHOQUE, KELLY CECILIA

05 1493 19-07-2021 | SALCEDO HERMOZA, SAIDA KARLEN

06 1509 21-07-2021 | AGUILAR TOLEDO, VICTOR RAUL

07 1510 21-07-2021 | BAZAN HIDALGO, DIANA ELEYNE

08 1511 21-07-2021 | CHIRINOS NAVEDA, GHEYNZO YONHATAN

09 1512 21-07-2021 | COBENAS AGUIRRE, EVELYN AURORA

10 1513 21-07-2021 | COLOS AYALA, IVAN FELIX

11 1514 21-07-2021 |FERRANTE EGOAVIL, DAYANNA ANTONELLA

12 1515 21-07-2021 | HUAMAN MORALES, ALEXIS EDWIN

13 1516 21-07-2021 | MACEDO MAMANI, FRANKLIN

14 1517 21-07-2021 | MIRANDA CARDENAS, LADY DINA

15 1518 21-07-2021 | OLAZABAL CUARESMA, YURI MILAGROS

16 1519 21-07-2021 | QUISPE SALCEDO, NOHELIA

17 1520 21-07-2021 | REYES VELASQUEZ, ESTHEFANNY MILAGROS

18 1521 21-07-2021 | RIVERA ECHEVARRIA, YESSENIA ELIZABETH

19 1522 21-07-2021 | SIFUENTES OBREGON, MONICA MARISOL

20 1523 21-07-2021 | VASQUEZ HURTADO, PERCY ALEXIS

21 1524 21-07-2021 | ZAMORA VASSALLO, FERDINAND ANDREE

22 1647 05-08-2021 | ACUNA MENDIETA, THALIA




N° N° RES. FECHA APELLIDOS Y NOMBRES
ORDEN | DECANAL

23 1648 05-08-2021 | CARRERA VASQUEZ, ANDREA ROSALINDA

24 1649 05-08-2021 | CASTILLO CASAS, ANDREINA FIORELA

25 1650 05-08-2021 | FLORES CARMELO, JOEL POOLL JONATHAN

26 1651 05-08-2021 | FLORES CHAFLOQUE, CARMEN STEPHANIE

27 1652 05-08-2021 |IZAGUIRRE PENA, VALIA MILAGROS

28 1653 05-08-2021 | OLIVERA NAVARRETE, HUGO ALBERTO

29 1654 05-08-2021 | ORELLANA ARMAS, BRIAN ALEXANDER

30 1655 05-08-2021 | PIMENTEL ELGUERA, GEANFRANCO

31 1656 05-08-2021 | RIOS CORNEJO, BRUNO ALBERTO

32 1557 05-08-2021 | SALAS LEON, ROLANDO DANIEL

33 1658 05-08-2021 | SUAREZ ESCOBEDO, DEBORAH

34 1659 05-08-2021 | TORRES PALMA, MARIA JOSE

35 1660 05-08-2021 | VALENCIA ADVINCULA, MEINI KATHERINE

36 1661 05-08-2021 | ZUNIGA COLONIA, BENJAMIN ALEJANDRO

37 1697 09-08-2021 | ALBERCA VALENZUELA, SHEYLLA MILUSKA

38 1698 09-08-2021 | CASTANEDA GUEVARA, JUAN JOSE PIERO

39 1699 09-08-2021 | CUEVA FARFAN, ALVARO ALFONSO

40 1700 09-08-2021 | ESPINOZA MELENDEZ, EUDALIO

41 1701 09-08-2021 | FLORES GOMEZ, FRANCO ALONSO

42 1702 09-08-2021 | GERONIMO RUCOBA, NAOMI

43 1703 09-08-2021 | LAURENTE BELLIDO, JUAN CARLOS

44 1704 09-08-2021 | MALAGA MARTINEZ, HAROLD

45 1705 09-08-2021 | OSCATEGUI RICAPA, LIZ KAROL

46 1706 09-08-2021 | POZADA QUENAYA, HECTOR RAUL




N° N° RES. FECHA APELLIDOS Y NOMBRES
ORDEN | DECANAL

47 1707 09-08-2021 | PUMA QUISPE, DANNY ALEXANDER

48 1708 09-08-2021 | RONCEROS QUISPE, PAOLA LISSET

49 1709 09-08-2021 | SILVERA LEON, IVAN

50 1710 09-08-2021 | TIMOTEO GALINDO, DIANA ALEXANDRA

51 1711 09-08-2021 | BEGAZO AGUILAR, VANESSA TEODOLINDA

52 1712 09-08-2021 | HUACHO MAMANI, NATALY RUBI

53 1713 09-08-2021 | PALMA CALCIN, ELIZABETH MAGALY

GRADO DE BACHILLER EN GESTION DE RECURSOS HUMANOS

N° N° RES. FECHA APELLIDOS Y NOMBRES
ORD | DECANAL
01 1536 22-07-2021 | BENITO SOTO, MIRELLA JHOSELINE DE JESUS
02 1537 22-07-2021 | REYNA LEZMA, MARJORIE CHAVELI
03 1662 06-08-2021 | CORNEJO YESAN, KARLA LIZETH
04 1692 09-08-2021 | ARROYO BULEJE, JANET MARILUZ
05 1693 09-08-2021 | LA SERNA DE LA CRUZ, ROSA GEORGINA VICTORIA
06 1694 09-08-2021 | OSCORIMA CELIS, ALEJANDRO JUNIOR
07 1695 09-08-2021 | QUINTERO SANCHEZ, JEFFRY ROLANDO
08 1696 09-08-2021 | TORRES ARENAS, ESTRELLA DE JESUS




GRADQO DE BACHILLER EN MARKETING

N° N° RES. FECHA APELLIDOS Y NOMBRES
ORD | DECANAL

01 1494 19-07-2021 | ALCALDE CABRERA, PRISCILA ANDREA

02 1495 19-07-2021 | CAMACHO GUZMAN, LESLYE VANESSA

03 1496 19-07-2021 | SALAZAR GRANDA, ARMANDO LEANDRO

04 1538 22-07-2021 |JARA PASCUAL, DIANA ELVA

05 1689 09-08-2021 | CABRERA ESPINOZA, ESTEFANIE MILAGROS

06 1690 09-08-2021 | RAFAEL RUIZ, ABEL RAPHAEL

GRADO DE BACHILLER EN RELACIONES INDUSTRIALES

N° N° RES. FECHA APELLIDOS Y NOMBRES
ORD | DECANAL

01 1663 06-08-2021 | DIAZ ARIAS, GIANCARLO MIGUEL

02 1691 09-08-2021 | GAYOSO OSEDA, ANTONIO JESUS

MAESTRO EN ADMINISTRACION DE NEGOCIOS-VBA

N° N° RES. FECHA APELLIDOS Y NOMBRES
ORD | DECANAL
01 1507 21-07-2021 | CHAVEZ LARA, CHARLY EVELYN




MAESTRO EN ADMINISTRACION-CON MENCION EN GERENCIA ESTRATEGICA DE
ORGANIZACION

N° N° RES. FECHA APELLIDOS Y NOMBRES
ORD | DECANAL

01 1671 06-08-2021 | BUCHELLI PERALES, GULLIVER OLIVER

MAESTRA EN GESTION DE RECURSOS HUMANOS

N° N° RES. FECHA APELLIDOS Y NOMBRES
ORD | DECANAL

01 1674 06-08-2021 | ARGUMEDO HERNANDEZ, AMALIA DEL PILAR

TITULO PROFESIONAL EN ADMINISTRACION

N° N° RES. FECHA APELLIDOS Y NOMBRES
ORD. | DECANAL

01 1508 21-07-2021 |LEON ACHON, MANUEL ALEJANDRO

02 1540 22-07-2021 | ALVITES CALDERON, OSCAR ABEL

03 1546 22-07-2021 | TINOCO PEREDA, KATHERINE VANESSA

04 1666 06-08-2021 | ALBERCA VILLANUEVA, LISETT MAGALY

05 1667 06-08-2021 |BUSTOS OCAMPOS, MARYLIN PATRICIA

06 1668 06-08-2021 | CASAICO ENCISO, VLADIMIR WILSON

07 1669 06-08-2021 | ONOFRE SOLANO, NATALY HADA

08 1670 06-08-2021 | ALIAGA MERAS, MARIA ALEJANDRA




TITULO PROFESIONAL EN ADMINISTRACION DE NEGOCIOS INTERNACIONALES

N° N° RES. FECHA APELLIDOS Y NOMBRES
ORD. DECANAL

01 1541 22-07-2021 CUADROS VALENCIA, PAMELA ROSA

02 1542 22-07-2021 GASTANAGA MORENO, RENZO ANDRES

03 1543 22-07-2021 MORALES ORTECHO, MARCO ANTONIO

04 1544 22-07-2021 PALACIOS CARRERA, NOELIA NICOLE

05 1545 22-07-2021 ROJAS BERNAL, GABRIELA JACKELINE

06 1547 22-07-2021 OROZCO ROJAS, DEYBY PEDRO FELIX

07 1664 06-08-2021 AVILA CASTRO, SARA ROSA ISABEL

08 1665 06-08-2021 REYES TASAYCO, FABRIZIO JAVIER

09 1672 06-08-2021 CALDERON URTECHO, MELISSA PAOLA

10 1673 06-08-2021 CASTANEDA VICENTE, JUAN MANUEL

11 1677 09-08-2021 FIGUEROA ALBURQUEQUE, CARLOS ANTONIO

12 1678 09-08-2021 FIGUEROA VELASQUEZ, FREDDY RONALD

13 1679 09-08-2021 SANTOS JHONG, EILLEN YANIRE

14 1680 09-08-2021 ZAPATA MORALES, CARLA FIORELLA
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TITULO PROFESIONAL EN GESTION DE RECURSOS HUMANOS

N° N° RES. FECHA APELLIDOS Y NOMBRES
ORD. DECANAL

01 1676 09-08-2021 | CAMAVILCA BALMACEDA, MARIA VANESA

TITULO PROFESIONAL EN MARKETING

N° N° RES. FECHA APELLIDOS Y NOMBRES
ORD. | DECANAL

01 1539 22-07-2021 | PAREDES BLAS, DIEGO JESUS

La Jefa de la Oficina de Bienestar Universitario, ha presentado el oficio N°.078-2021-
OBU-FCCAAYRRHH de fecha 5 de agosto de 2021, para ser elevado por el sefior
Decano al Consejo de Facultad, la propuesta de otorgamiento de renovacion de Beca
Integral por orfandad, a partir de la primera cuota del Semestre Académico 2021-2,
correspondiente a tres (03) alumnos, pertenecientes a las Escuelas Profesionales de
Administracién;  Administracion de Negocios Internacionales y Marketing
respectivamente, de la Facultad de Ciencias Administrativas y Recursos Humanos.

ACUERDO N° 02 Se acordd: ““Aprobar por unanimidad la  propuesta de
otorgamiento de renovacion de Beca Integral por orfandad, a partir de la primera cuota
del Semestre académico 2021-2, correspondiente a tres (03) alumnos, pertenecientes
a las Escuelas Profesionales de Administracion; Administracion de Negocios
Internacionales y Marketing respectivamente, de la Facultad de Ciencias Administrativas
y Recursos Humanos, presentada por la Jefa de la Oficina de Bienestar Universitario,
con oficio N°. 078-2021-OBU-FCCAAYRRHH de fecha 5 de agosto de 2021”.

N° DETALLE
ORDEN N° OFICIOS FECHA
03 ALUMNOS, RENOVACION
078-2021-OBU-FCCAAYRRHH 05-08-2021 BECA INTEGRAL 2021-2 POR
1 ORFANDAD
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La Jefa de la Oficina de Bienestar Universitario, ha presentado el oficio N°. 079-2021-
OBU-FCCAAYRRHH de fecha 5 de agosto de 2021, para ser elevado por el sefior
Decano al Consejo de Facultad, el cuadro de otorgamiento de Media Beca por
rendimiento académico, a partir de la primera cuota del Semestre Académico 2021-2,
de dos (02) alumnos, pertenecientes a las Escuelas Profesionales de Administracion y
Marketing respectivamente, Facultad de Ciencias Administrativas y Recursos Humanos.

ACUERDO N° 03  Se acordd:  “Aprobar por unanimidad el Cuadro de Media Beca
por rendimiento académico, a partir de la primera cuota del Semestre académico 2021-
2, de dos (02) alumnas, pertenecientes a la Escuela Profesional de Gestién de Recursos
Humanos respectivamente, de la Facultad de Ciencias Administrativas y Recursos
Humanos, presentado por la Jefa de la Oficina de Bienestar Universitario, con oficio N°.
079-2021-OBU-FCCAAYRRHH de fecha 5 de agosto de 2021,

N° DETALLE
ORDEN N° OFICIOS FECHA
02 ALUMNOS, MEDIA BECA
079-2021-OBU-FCCAAYRRHH 05-08-2021 2021-2 POR RENDIMIENTO
1 ACADEMICO

La Jefa de la Oficina de Bienestar Universitario, ha presentado el oficio N°. 080 -2021-
OBU-FCCAAYRRHH de fecha 5 de agosto de 2021, para ser elevado por el sefior
Decano al Consejo de Facultad, el cuadro de otorgamiento Cuarto de Beca, a partir de
la primera cuota del Semestre Académico 2021-2, correspondiente a la sefiorita
ARTOLA LEON, Liz Nayda,; por rendimiento académico perteneciente a la Escuela
Profesional de Administracién, Facultad de Ciencias Administrativas y Recursos
Humanos.

ACUERDO N° 04  Se acordd:  “Aprobar por unanimidad el cuadro de
otorgamiento de Cuarto de Beca, a partir de la primera cuota del Semestre Académico
2021-2, correspondiente a la sefiorita ARTOLA LEON, Liz Nayda; por rendimiento
académico, perteneciente a la Escuela Profesional de Administracion, Facultad de
Ciencias Administrativas y Recursos Humanaos, presentado por la Jefa de la Oficina de
Bienestar Universitario, con oficio N°. 080-2021-OBU-FCCAAYRRHH de fecha 5 de
agosto de 2021.
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N° DETALLE
ORDEN N° OFICIOS FECHA
021ALUMNA, CUARTO DE
080-2021-OBU-FCCAAYRRHH 05-08-2021 BECA 2021-2 POR
1 RENDIMIENTO ACADEMICO

La Jefa de la Oficina de Bienestar Universitario, ha presentado el oficio N°.081-2021-
OBU-FCCAAYRRHH de fecha 5 de agosto de 2021, para ser elevado por el sefor
Decano al Consejo de Facultad, la propuesta de otorgamiento de Beca Integral por
orfandad, a partir de la primera cuota del Semestre Académico 2021-2, correspondiente
al alumno PALACIOS LOPEZ, José Eduardo, perteneciente a la Escuela Profesional
de Administracién, de la Facultad de Ciencias Administrativas y Recursos Humanos.

ACUERDO N° 05  Se acordd: “Aprobar por unanimidad la propuesta de otorgamiento
de Beca Integral por orfandad, a partir de la primera cuota del Semestre académico
2021-2, correspondiente al alumno PALACIOS LOPEZ, José Eduardo, perteneciente
a la Escuela Profesional de Administracion, de la Facultad de Ciencias Administrativas
y Recursos Humanos, presentada por la Jefa de la Oficina de Bienestar Universitario,
con oficio N°. 081-2021-OBU-FCCAAyRRHH de fecha 5 de agosto de 2021”

N° DETALLE
ORDEN N° OFICIOS FECHA
01 ALUMNO, BECA INTEGRAL
1 081-2021-OBU-FCCAAYRRHH 05-08-2021 2021-2, POR ORFANDAD

La Jefa de la Oficina de Bienestar Universitario, ha presentado el oficio N°. 082 -2021-
OBU-FCCAAYRRHH de fecha 5 de agosto de 2021, para ser elevado por el sefior
Decano al Consejo de Facultad, el cuadro de renovacion del otorgamiento Cuarto de
Beca, a partir de la primera cuota del Semestre Académico 2021-2, de cinco (05)
alumnos, por pertenecer al tercio superior, de las Escuelas Profesionales de
Administracion de Negocios Internacionales, Gestibn de Recursos Humanos y
Marketing respectivamente, Facultad de Ciencias Administrativas y Recursos Humanos;

ACUERDO N° 06 Se acordd: “Aprobar por unanimidad el cuadro de renovacién de
otorgamiento de Cuarto de Beca, a partir de la primera cuota del Semestre Académico
2021-2, de cinco (05) alumnos, por pertenecer al tercio superior, de las Escuelas
Profesionales de Administracién de Negocios Internacionales, Gestion de Recursos
Humanos y Marketing respectivamente, Facultad de Ciencias Administrativas y
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Recursos Humanos, presentado por la Jefa de la Oficina de Bienestar Universitario, con
oficio N°. 082-2021-OBU-FCCAAYRRHH de fecha 5 de agosto de 2021".

N° DETALLE
ORDEN N° OFICIOS FECHA
05 ALUMNOS RENOVACION
082-2021-OBU-FCCAAYRRHH 05-08-2021 CUARTO DE BECA 2021-2,
1 POR TERCIO SUPERIOR

La Jefa de la Oficina de Bienestar Universitario, ha presentado el oficio N°. 083 -2021-
OBU-FCCAAYRRHH de fecha 5 de agosto de 2021, para ser elevado por el sefior
Decano al Consejo de Facultad, el cuadro de renovaciéon del otorgamiento Cuarto de
Beca, a partir de la segunda cuota del Semestre Académico 2021-2, de la alumna
HUAMANI GOMEZ, Maria Lucia, por pertenecer al tercio superior, de la Escuela
Profesional de Gestién de Recursos Humanos, Facultad de Ciencias Administrativas y
Recursos Humanos;

ACUERDO N° 07 Se acordd: “Aprobar por unanimidad el cuadro de renovacion de
otorgamiento de Cuarto de Beca, a partir de la segunda cuota del Semestre Académico
2021-2, de la alumna HUAMANI GOMEZ, Maria Lucia, por pertenecer al tercio superior,
de la Escuela Profesional de Gestion de Recursos Humanos, Facultad de Ciencias
Administrativas y Recursos Humanos, presentado por la Jefa de la Oficina de Bienestar
Universitario, con oficio N°. 083-2021-OBU-FCCAAYRRHH de fecha 5 de agosto de
2021,

N° DETALLE
ORDEN N° OFICIOS FECHA
01 ALUMNA RENOVACION
083-2021-OBU-FCCAAYRRHH 05-08-2021 CUARTO DE BECA 2021-2,
1 POR TERCIO SUPERIOR

La Jefa de la Oficina de Bienestar Universitario, ha presentado el oficio N°. 084 -2021-
OBU-FCCAAYRRHH de fecha 6 de agosto de 2021, para ser elevado por el sefior
Decano al Consejo de Facultad, el cuadro de otorgamiento de Beca Integral, a partir de
la primera cuota del Semestre Académico 2021-2, correspondiente al alumno
POLANCO NUNEZ, Rodrigo Alonso; por rendimiento académico perteneciente a la
Escuela Profesional de Administracion de Negocios Internacionales, Facultad de
Ciencias Administrativas y Recursos Humanos.
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ACUERDO N° 08 Se acordo6 “Aprobar por unanimidad el cuadro de otorgamiento de
Beca Integral, a partir de la primera cuota del Semestre Académico 2021-2,
correspondiente al alumno POLANCO NUNEZ, Rodrigo Alonso; por rendimiento
académico, perteneciente a la Escuela Profesional de Administracién de Negocios
Internacionales, Facultad de Ciencias Administrativas y Recursos Humanos, presentado
por la Jefa de la Oficina de Bienestar Universitario, con oficio N°. 084-2021-OBU-
FCCAAYRRHH de fecha 6 de agosto de 2021”.

N° DETALLE
ORDEN N° OFICIOS FECHA
01 ALUMNO, BECA INTEGRAL
084-2021-OBU-FCCAAYRRHH 06-08-2021 2021-2, POR RENDIMIENTO
1 ACADEMICO

la Jefa de la Oficina de Bienestar Universitario, ha presentado el oficio N°.085-2021-
OBU-FCCAAYRRHH de fecha 9 de agosto de 2021, para ser elevado por el sefior
Decano al Consejo de Facultad, la propuesta de renovacion de otorgamiento de Media
Beca por situacion socioeconémica, a partir de la primera cuota del Semestre
Académico 2021-2, correspondiente al alumno RAMIREZ CAMINO, Joao José,
perteneciente a la Maestria en Gestién de Recursos.

ACUERDO N° 09 Se acord6 “Aprobar por unanimidad la propuesta de renovaciéon
de otorgamiento de Media Beca por situacion socioecondmica, a partir de la primera
cuota del Semestre Académico 2021-2, correspondiente al alumno RAMIREZ CAMINO,
Joao José, perteneciente a la Maestria en Gestibn de Recursos Humanos, de la
Facultad de Ciencias Administrativas y Recursos Humanos, presentada por la Jefa de
la Oficina de Bienestar Universitario, con oficio N° 085-2021-OBU-FCCAAYRRHH de
fecha 9 de agosto de 2021".

N° DETALLE
ORDEN N° OFICIOS FECHA
01 ALUMNO, BECA INTEGRAL
085-2021-OBU-FCCAAYRRHH 09-08-2021 2021-2, POR RENDIMIENTO
1 ACADEMICO

La Jefa de la Oficina de Bienestar Universitario, ha presentado el oficio N° 086-2021-
OBU-FCCAAYRRHH de fecha 09 de agosto de 2021, para ser elevado por el sefior
Decano al Consejo de Facultad, la propuesta del descuento del veinte por ciento (20%)
en el pago de pensiones mensuales en el Semestre Académico 2021-2, de la alumna
AYBAR SALAZAR, Neyschell Mirella, perteneciente a la Escuela Profesional de
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Gestibn de Recursos Humanos, en cumplimiento al Convenio Especifico de
Colaboracion entre el Servicio de Agua Potable y Alcantarillado de Lima-Sedapal y la
Universidad de San Martin de Porres.

ACUERDO N° 10 Se acorddé “Aprobar por unanimidad la propuesta del descuento
del veinte por ciento (20%) en el pago de pensiones mensuales en el Semestre
Académico 2021-2, de laalumna AYBAR SALAZAR, Neyschell Mirella, perteneciente
a la Escuela Profesional de Gestibn de Recursos Humanos, en cumplimiento al
Convenio Especifico de Colaboracion entre el Servicio de Agua Potable y Alcantarillado
de Lima-Sedapal y la Universidad de San Martin de Porres, presentada por la Jefa de
la Oficina de Bienestar Universitario con oficio N° 086-2021-OBU-FCCAAYRR.HH de
fecha 9 de agosto de 2021

N° DETALLE
ORDEN N° OFICIOS FECHA
01 ALUMNA, 20% DESCUENTO
086-2021-OBU-FCCAAYRRHH 09-08-2021 DE PENSIONES, CONVENIO
1 SEDAPAL

La Jefa de la Oficina de Bienestar Universitario, ha presentado el oficio N°.087-2021-
OBU-FCCAAYRRHH de fecha 10 de agosto de 2021, para ser elevado por el sefior
Decano al Consejo de Facultad, la propuesta de renovaciéon de otorgamiento de Media
Beca por situacion socioeconémica, a partir de la primera cuota del Semestre
Académico 2021-2, correspondiente a la seforita COLQUICHAGUA PAULINO,
Alessandra Violeta, alumna perteneciente a la Maestria en Gestion de Recursos
Humanos, de la Facultad de Ciencias Administrativas y Recursos Humanos.

ACUERDO N° 11 Se acord6 “Aprobar por unanimidad la propuesta de renovacion
de otorgamiento de Media Beca por situacion socioecondmica, a partir de la primera
cuota del Semestre Académico 2021-2, correspondiente a la sefiorita
COLQUICHAGUA PAULINO, Alessandra Violeta, alumna perteneciente a la Maestria
en Gestion de Recursos Humanos, de la Facultad de Ciencias Administrativas y
Recursos Humanos, presentada por la Jefa de la Oficina de Bienestar Universitario, con
oficio N° 087-2021-OBU-FCCAAyRRHH de fecha 10 de agosto de 2021”.

N° DETALLE
ORDEN N° OFICIOS FECHA

01 ALUMNA, MEDIA BECA
2021-2, POST GRADO,
SITUACION

1 SOCIOECONOMICA

087-2021-OBU-FCCAAYRRHH 10-08-2021
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La Jefa de la Oficina de Bienestar Universitario, ha presentado el oficio N° 088-2021-
OBU-FCCAAYRRHH de fecha 12 de agosto de 2021, para ser elevado por el sefior
Decano al Consejo de Facultad, el cuadro de Recategorizacién de Pensiones por
Reactualizacion de Matricula 2021-2, de ochenta y cuatro (84) alumnos de la Facultad
de Ciencias Administrativas y Recursos Humanos, a partir de la segunda cuota del
Semestre Académico 2021-2.

ACUERDO N° 12 Se acordd “Aprobar por unanimidad, el cuadro de
Recategorizacion de Pensiones por Reactualizacién de Matricula 2021-2, de ochenta
y cuatro (84) alumnos de la Facultad de Ciencias Administrativas y Recursos Humanos,
a partir de la segunda cuota del Semestre Académico 2021-2, presentado por la Jefa de
la Oficina de Bienestar Universitario, con oficio N°. 088-2021-OBU-FCCAAyYRRHH de
fecha 12 de agosto de 2021,

N° DETALLE
ORDEN N° OFICIOS FECHA
84 ALUMNOS,
087-2021-OBU-FCCAAYRRHH 12-08-2021 RECATEGORIZACION DE
1 PENSIONES 2021-2

La Jefa de la Oficina de Bienestar Universitario, ha presentado el oficio N°. 089 -2021-
OBU-FCCAAYRRHH de fecha 11 de agosto de 2021, para ser elevado por el sefior
Decano al Consejo de Facultad, el cuadro de renovaciéon del otorgamiento Cuarto de
Beca, a partir de la segunda cuota del Semestre Académico 2021-2, de la alumna NINA
MARTINEZ, Daira Abighail, por pertenecer al tercio superior, de la Escuela
Profesional de Administracién de Negocios Internacionales, Facultad de Ciencias
Administrativas y Recursos Humanos;

ACUERDO N° 13 Se acordd “Aprobar por unanimidad el cuadro de renovacion de
otorgamiento de Cuarto de Beca, a partir de la segunda cuota del Semestre Académico
2021-2, de la alumna NINA MARTINEZ, Daira Abighail,, por pertenecer al tercio
superior, de la Escuela Profesional de Administracién de Negocios Internacionales,
Facultad de Ciencias Administrativas y Recursos Humanos, presentado por la Jefa de
la Oficina de Bienestar Universitario, con oficio N°. 089-2021-OBU-FCCAAYRRHH de
fecha 11 de agosto de 2021~
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N° DETALLE
ORDEN N° OFICIOS FECHA
01 ALUMNO, RENOVACION
089-2021-OBU-FCCAAYRRHH 11-08-2021 CUARTO DE BECA 2021-2,
1 TERCIO SUPERIOR

la Jefa de la Oficina de Bienestar Universitario, ha presentado el oficio N° 090-2021-
OBU-FCCAAYRRHH de fecha 12 de agosto de 2021, para ser elevado por el sefior
Decano al Consejo de Facultad, el cuadro de Recategorizacién de Pensiones de seis
(06) alumnos de la Facultad de Ciencias Administrativas y Recursos Humanos, a partir
de la segunda cuota del Semestre Académico 2021-2.

ACUERDON°14 Se acordé “Aprobar por unanimidad, el cuadro de
Recategorizacion de Pensiones de seis (06) alumnos de la Facultad de Ciencias
Administrativas y Recursos Humanos, a partir de la segunda cuota del Semestre
Académico 2021-2, presentado por la Jefa de la Oficina de Bienestar Universitario, con
oficio N°. 090-2021-OBU-FCCAAyRRHH de fecha 12 de agosto de 2021”.

N° DETALLE
ORDEN N° OFICIOS FECHA
06 ALUMNOS
090-2021-OBU-FCCAAYRRHH 12-08-2021 RECATEGORIZACION DE
1 PENSISONES 2021-2

La Jefa de la Oficina de Bienestar Universitario, ha presentado el oficio N°.092-2021-
OBU-FCCAAYRRHH de fecha 13 de agosto de 2021, para ser elevado por el sefior
Decano al Consejo de Facultad, el cuadro de renovacion del otorgamiento de Media
Beca por Deportista Calificado, a partir de la segunda cuota del Semestre Académico
2021-2, del seiior PRETEL VASQUEZ, Jorge Luis, alumno, perteneciente a la Escuela
Profesional de Administracion, Facultad de Ciencias Administrativas y Recursos
Humanos.

ACUERDO N° 15 Se acordd “Aprobar por unanimidad el Cuadro de renovacion del
otorgamiento de Media Beca por Deportista Calificado, a partir de la segunda cuota del
Semestre académico 2021-2, del sefior PRETEL VASQUEZ, Jorge Luis, alumno,
perteneciente a la Escuela Profesional de Administracion, Facultad de Ciencias
Administrativas y Recursos Humanos, presentado por la Jefa de la Oficina de Bienestar
Universitario, con oficio N°. 092-2021-OBU-FCCAAYRRHH de fecha 13 de agosto de
2021”7
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N° DETALLE
ORDEN N° OFICIOS FECHA
01 ALUMNO RENOVACION
092-2021-OBU-FCCAAYRRHH 13-08-2021 MEDIA BECA 2021-2, POR
1 DEPORTISTA CALIFICADO

La Jefa de la Oficina de Bienestar Universitario, ha presentado el oficio N°. 091 -2021-OBU-
FCCAAYRRHH de fecha 13 de agosto de 2021, para ser elevado por el sefior Decano al Consejo
de Facultad, el cuadro de renovacion del otorgamiento Cuarto de Beca, a partir de la segunda
cuota del Semestre Académico 2021-2, de la alumna PAZ REQUIS, Ariana Franshesca, por
pertenecer al tercio superior, de la Escuela Profesional de Administracion de Negocios
Internacionales, Facultad de Ciencias Administrativas y Recursos Humanos.

ACUERDO N° 16 Se acordbé “Aprobar por unanimidad el cuadro de renovacion de
otorgamiento de Cuarto de Beca, a partir de la segunda cuota del Semestre Académico 2021-
2, de la alumna PAZ REQUIS, Ariana Franshesca, por pertenecer al tercio superior, de la
Escuela Profesional de Administracién de Negocios Internacionales, Facultad de Ciencias
Administrativas y Recursos Humanos, presentado por la Jefa de la Oficina de Bienestar
Universitario, con oficio N°. 091-2021-OBU-FCCAAYRRHH de fecha 13 de agosto de 2021~

N° DETALLE
ORDEN N° OFICIOS FECHA
01 ALUMNO RENOVACION
012-2021-OBU-FCCAAYRRHH 13-08-2021 CUARTO DE BECA 2021-2,
1 TERCIO SUPERIOR

La Jefa de la Oficina de Bienestar Universitario, ha presentado el Informe N°.049-2021-OBU-
FCCAAYRRHH de fecha 13 de agosto de 2021, para ser elevado por el sefior Decano al Consejo
de Facultad, sobre el caso de la sefiorita ORTEGA SALAZAR, Maria Carla, con cddigo de
matricula N° 2019105218, perteneciente a la Escuela Profesional de Gestion de Recursos
Humanos, quien solicita se deje sin efecto el beneficio econémico del Semestre Académico 2021-
2, por rendimiento académico, aprobado con Resolucion Decanal N° 1584-2021-D, de fecha 27
de julio del afio en curso, en cumplimiento al acuerdo N° 23 de la Sesién Ordinaria No Presencial
de fecha 27 de julio de 2021;
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ACUERDO N° 17 Se acordd “Aprobar por unanimidad el Informe N°.049-2021-OBU-
FCCAAYRRHH de fecha 13 de agosto de 2021, sobre el caso de la sefiorita ORTEGA
SALAZAR, Maria Carla, con cédigo de matricula N° 2019105218, perteneciente a la Escuela
Profesional de Gestion de Recursos Humanos, quien solicita se deje sin efecto el beneficio
econdmico del Semestre Académico 2021-2, por rendimiento académico, aprobado con
Resolucién Decanal N° 1584-2021-D, de fecha 27 de julio del afio en curso, en cumplimiento al
acuerdo N° 23 de la Sesion Ordinaria No Presencial de fecha 27 de julio de 2021; presentado
por la Jefa de la Oficina de Bienestar Universitario, con Informe N°. 049-2021-OBU-
FCCAAYRRHH de fecha 13 de agosto de 2021”.

N° DETALLE
ORDEN N° INFORME FECHA
01 ALUMNA BECA INTEGRAL
1 049-2021-OBU-FCCAAYRRHH 13-08-2021 2021-2, POR ORFANDAD

La Jefa de la Oficina de Bienestar Universitario, ha presentado el oficio N°.093-2021-
OBU-FCCAAYRRHH de fecha 13 de agosto de 2021, para ser elevado por el sefior
Decano al Consejo de Facultad, la propuesta de otorgamiento de Beca Integral por
orfandad, a partir de la segunda cuota del Semestre Académico 2021-2, correspondiente
a la alumna ORTEGA SALAZAR, Maria Carla, perteneciente a la Escuela Profesional
de Gestion de Recursos Humanos, de la Facultad de Ciencias Administrativas y
Recursos Humanos

ACUERDO N° 18 Se acordd “Aprobar por unanimidad la propuesta de otorgamiento
de Beca Integral por orfandad, a partir de la segunda cuota del Semestre académico
2021-2, correspondiente a la alumna ORTEGA SALAZAR, Maria Carla, perteneciente
a la Escuela Profesional de Gestion de Recursos Humanos, de la Facultad de Ciencias
Administrativas y Recursos Humanaos, presentada por la Jefa de la Oficina de Bienestar
Universitario, con oficio N°. 093-2021-OBU-FCCAAYRRHH de fecha 13 de agosto de
2021,

N° DETALLE
ORDEN N° OFICIO FECHA
01 ALUMNA BECA INTEGRAL
1 093-2021-OBU-FCCAAYRRHH 13-08-2021 2021-2, POR ORFANDAD

Siendo los doce meridianos y no habiendo otro punto que tratar y con la dispensa de la
lectura y aprobacion de la presente Acta, el Sefior Decano levant6 la sesion.
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