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1.1.  Departamento Académico
1.2.  Semestre Académico

1.3. Cddigo

1.4. Ciclo

1.5. Créditos

1.6. Horas semanales

1.6.1. Horas de teoria (en linea) y practica
1.6.2. Horas de trabajo independiente

1.7. Requisito(s)
1.8. Docentes
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FACULTAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS Y RECURSOS HUMANOS

ESCUELAS PROFESIONALES DE ADMINISTRACION, ADMINISTRACION DE NEGOCIOS INTERNACIONALES,

GESTION DE RECURSOS HUMANOS Y MARKETING

SILABO
Adecuado en el marco de la emergencia sanitaria por el COVID-19

INVESTIGACION EMPRESARIAL APLICADA |
Asignatura no presencial

: Ciencias Administrativas y Recursos Humanos
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: 024200

: Noveno
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(2HT  2HP
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: Gerencia de Proyectos (Administracion), Proyectos de Exportacion e Importacién (Negocios Internacionales), Ergonomia (Gestion de RR. HH.), E — Marketing

(Marketing)

: Comision de silabos.

La asignatura pertenece al area curricular de formacién gerencial, es tedrico - practica y tiene por propdsito elaborar un proyecto de investigacion, en funcion de las lineas de investigacion acordadas por las escuelas
profesionales y segun el protocolo de investigacion establecido.

Desarrolla las siguientes unidades de aprendizaje: 1. Planteamiento del problema de investigacion y bases teéricas. 2. Elaboracién de instrumentos y técnicas de recopilacion de informacion. 3. Disefio metodolégico y
validacién de instrumentos. 4. Poblacion, muestra y aspectos administrativos del proyecto.

La asignatura exige del estudiante la elaboracion de un proyecto de investigacion, acorde con las lineas de investigacion aprobadas.

COMPETENCIA Y SUS COMPONENTES COMPRENDIDOS EN LA ASIGNATURA
Competencia
Elabora un proyecto de investigacion empresarial cumpliendo los requisitos del método cientifico y las normas académicas de la Facultad para la titulacion profesional con tesis.
Componentes
Capacidades
Formula el problema de investigacion, valorando el rol de las bases tedricas en la investigacion cientifica, en relacion a con las lineas de investigacion.
Propone los instrumentos y las técnicas de recopilacién de informacion aplicables, acorde a la investigacion.

31

3.2,

Valida el disefio metodoldgico, los instrumentos mediante juicio de expertos, en relacién al problema de investigacion.

Determina el tamafio de la muestra, selecciona las unidades muestrales y desarrolla los aspectos administrativos relacionados al proyecto de investigacion.
Actitudes y valores

Respeto a la persona.
Compromiso.

Conservacion ambiental.
Busqueda de excelencia.



Iv.

PROGRAMACION DE CONTENIDOS

UNIDAD 1
PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA DE INVESTIGACION Y BASES TEORICAS

CAPACIDAD: Formula el problema de investigacion valorando el rol de las bases tedricas en la investigacion cientifica, en relacién con las lineas de investigacion.

ACTIVIDAD DE HORAS HORAS DE
SEMANA CONTENIDOS CONCEPTUALES CONTENIDOS PROCEDIMENTALES APRENDIZAJE LECTIVAS | TRAB.IND.
* L? lnvestlg.amon.en eI campo empresarial. .., | Efectia la presentacion del silabo y dialoga sobre las normas de evaluacion del aprendizaje P Sesion on Ilnlea'|1 2HT
1 . Llnea§ Fie investigacion en pregrado de la Facultad: descripcion y de comportamiento del estudiante y del profesor. resent.a(.:!on d? sl abo 15
y tematica. Exposicion — didlogo
o Estructura del proyecto de investigacion. Realiza una blisqueda de convocatorias a congresos y publicaciones cientificas. Ejemplificacion / Chat 2HP
« Antecedentes de contexto del problema de investigacion Identifica y presentq contextos en el que desarrollara el proyectg' de investigacion. Sesicf)r?’en Iinga 2 2HT
9 « Tema y variables de investigacién ' Su.stenta y referenug los gntef:edentgs de contexto con aphcaqon de las normas APA. Expospon - dialogo 15
« Citas segiin norma APA ' Orienta su tema de investigacion hacia las lineas de investigacion de la Facultad. Ejemplificacion / Chat 2HP '
) Participa del foro y la retroalimentacion correspondiente. Foro de debate en linea
Explica la concordancia entre la descripcion de la realidad problematica con la formulacion Sesion en linea 3 2HT
3 o Pregunta general de la investigacion. del problema de investigacion. Exposicion — didlogo 15
o Objetivo general y objetivos metodologicos de la investigacion. | Propone el objetivo general y el titulo tentativo de la investigacion propuesta, y formula los Eiemolificacién / Chat 2HP '
objetivos metodoldgicos de investigacion, 1emp
o Justificacion, limitaciones, y delimitacion de la investigacion. | Presenta la importancia y aspectos a cubrirse en la investigacion. Sesion en linea 4 2HT
4 o Aspectos éticos. Establece la justificacion, limitaciones y aspectos éticos de la investigacion. Exposicion — didlogo 15
o Enfoque, tipo, alcance y disefio de una investigacion. | Identifica y comprende los criterios de clasificacion de las investigaciones cientificas. Ejemplificacion / Chat 2HP '
Esquemas segun disefio. Envio en linea del reporte de unidad 1. Entrega de tarea en linea
UNIDAD 2
ELABORACION DE INSTRUMENTOS Y TECNICAS DE RECOPILACION DE INFORMACION
CAPACIDAD: Propone los instrumentos y las técnicas de recopilacion de informacion aplicables, acorde a la investigacion.
ACTIVIDAD DE HORAS HORAS DE
SEMANA CONTENIDOS CONCEPTUALES CONTENIDOS PROCEDIMENTALES APRENDIZAJE LECTVAS | TRAB.IND.
Establece una estructura preliminar del marco teérico.
. . Organiza, sintetiza y redacta los antecedentes empiricos del problema de investigacion, Sesion en linea 5
g | Meroo fedrio: esuchra y contrido antecedentes, b3S | g s romas APA Eoscon-ddogo | 2T o
o Matriz d’e operacionalizacion: déﬂniciones operacionales Realiza una revision de la literatura asociada al tema y las variables de investigacion. ’
: : Identifica la estructura de la matriz de operacionalizacion de variables. Eiemolificacion / Chat 2HP
Presenta la operacionalizacion de las variables de investigacion. 1emp
- . C Establece y formula los objetivos especificos, y las hipétesis de investigacion. o .
o Objetivos especificos de la investigacion. Elabora | . . ) . . . . Sesion en linea 6
o . L labora la matriz de consistencia y explica su contenido, estableciendo la coherencia entre Y 2HT
6 o Hipbtesis general y especificas de la investigacion bl bietivo & hiotesi Exposicion — didlogo 15
. L i - problema, objetivo e hipdtesis. )
¢ Mat'rlz Qe consistencia: coherencia entre problema, objefivo @ Participa del foro y la retroalimentacion correspondiente. Dilema ético: Uso de informacion Ejemplificacion / Chat 2HP
hipdtesis. y derechos de autoria. Foro de debate en linea
« Fuentes de informacion y unidad de andlisis C!agiﬂca las fugntes de jnfgrmacién e identiﬂca Y precisa su unidad de anélisi;. ' Sesién en quga 7 oHT
7 « Técnicas de recoleccion de datos ' Distingue las diversas técnicas de recoleccion de datos, considerando su pertinencia. Exposicidn — didlogo 15
Inst 05 d leccion de d ) " Establece la técnica e instrumento de recopilacion de datos a emplearse, y explica como se Eiemolificacion / Chat 2HP ’
* Instumentos de recoleccion de datos. llevara a cabo el procesamiento y andlisis de datos. emp
« Concordancia de la técnica e instrumentos de recoleccion de Susteptg la eleccion de la técnica e instrumento de recopilacion de datos que permitan lograr Sesi{)q en quga 8
datos con los objetivos de la investigacion los objetivos propuestos. Exposicion — didlogo 2HT
8 ) Envio en linea del reporte de unidad 2. Entrega de tarea en linea 15
Examen Parcial: EvalUa las capacidades de la primera y segunda unidad de aprendizaje, mediante una prueba escrita segtin la estructura de la facultad, E iy .
valuacion en linea 2HP

para evaluar el saber conceptual.




) UNIDAD3
DISENO METODOLOGICO Y VALIDACION DE INSTRUMENTOS

CAPACIDAD: Valida el disefio metodoldgico de los instrumentos mediante juicio de expertos, en relacion al problema de investigacion.

SEMANA CONTENIDOS CONCEPTUALES CONTENIDOS PROCEDIMENTALES priiecie Lonee | TRRE
Distingue las secciones que componen el cuestionario. Sesion en linea 9 OHT
9 o Estructura del cuestionario. Revisa estructura de diversos cuestionarios encontrados en la busqueda de antecedentes. Exposicion — didlogo 15
o Formulacion de items del instrumento. Redacta los items del cuestionario en concordancia con los objetivos de la investigacion. Eiemolificacién / Chat 2HP '
Explica la pertinencia de cada item del cuestionario, y revisa la claridad de su redaccidn. femp
Determina criterios y presenta formato para la determinacion de la validez de contenido por Sesion en linea 10 OHT
10 o Validez y confiabilidad del instrumento. parte de jueces expertos. Exposicion — didlogo 15
o Delimitacion de la poblacion. Interpreta los indicadores obtenidos en el andlisis de confiabilidad del instrumento. Eiemolificacin / Chat 2HP ’
Identifica la poblacion objetivo y establece criterios para delimitar la poblacion. lemp
Sesion en linea 11
Elabora reportes de participacion en los seminarios de discusion de la jornada de intercambio |~ Seminario de discusién OHT
1" Experiend . . de Experiencias Empresariales y de Negocios. Elaboracion de reportes
o Experiencias empresariales y de negocios. orientados por el profesor 15
Participa del foro y la retroalimentacion correspondiente. FEjemphﬂcamon / C.h at 2HP
oro de debate en linea
Explica la validez del instrumento de recoleccidn de datos segun los resultados de la Sesion en linea 12 OHT
12  Prueba pioto, registro de datos recabados evaluacion realizada por dos jueces expertos, y realiza modificaciones de ser necesario. Exposicion — didlogo 15
’ ' Aplica el instrumento a una muestra piloto. Ejemplificacion / Chat 9 HP ’
Envio en linea del reporte de unidad 3 Entrega de tarea en linea
UNIDAD 4
POBLACION, MUESTRA Y ASPECTOS ADMINISTRATIVOS DEL PROYECTO
CAPACIDAD: Determina el tamafio de la muestra, selecciona las unidades muestrales y los aspectos administrativos relacionados al proyecto de investigacion.
SEMANA CONTENIDOS CONCEPTUALES CONTENIDOS PROCEDIMENTALES e ooE LHORTS, | HORASOE
e Confiabilidad delinstrumento de medicion en base a la ﬁp:iec:trslpﬁgfgisis de confiabilidad a los datos recabados mediante el cuestionario en la ES):epsggrcli g: Iir;(izallo1g :Z OHT
13 musa.st.ra pioto. ’Introducc!on al SPSS. Toma decisiones sobre los items del instrumento de acuerdo con los resultados del anélisis e 15
e Andlsis de los items del instrumento. de confiabilidad realizado. Ejemplificacion / Chat 2HP
e Muestreo probabilistico y no probabilistico. Tamafio de la | Sustenta la eleccion del marco muestral en concordancia con la unidad de investigacion. Sesion en linea 14 o HT
muestra. Determina el tamafio de la muestra, seguin el enfoque de investigacion. Exposicion — didlogo
14 *  Elproossode muestreoy sglecmon de las unidades Determina los recursos necesarios y propone un cronograma para el rabajo de investigacion. Ejemplificacion / Chat 15
muestrales. Muestreo estratificado. Participa del foro y la retroalimentacion correspondiente. Foro de debate en linea 2HP
e Recursos y cronograma.
» . B Presenta, segun normas APA, el listado de referencias del proyecto de investigacion. Sesion en linea 15 OHT
15 e Revision y reforzamiento de temas criticos de la Realiza autoanalisis de las capacidades asimiladas y de los refuerzos necesarios. Exposicion — didlogo 15
asignatura. Utiliza la técnica de la pregunta-respuesta y el reforzamiento de los contenidos. Ejemplificacion / Chat 2HP '
Envio en linea del reporte de unidad 4 Entrega de tarea en linea
Evaluacion final: Tiene caracter integrador, evalla la competencia de la asignatura y las capacidades de las cuatro unidades de aprendizaje, 2HT
16 mediante una prueba escrita considerando los dominios de aprendizaje siguientes: conocimiento, comprension, aplicacion, Evaluacion en linea 2P 15

andlisis, sintesis y evaluacion.
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VIIL.

ESTRATEGIAS METODOLOGICAS

En cumplimiento de la exigencia de la acreditadora ECBE, se reconoce las horas de trabajo independiente que dedican los estudiantes al cumplimiento de las tareas académicas asignadas, adicionales a las de
contacto en linea (horas de teoria) y las dirigidas de tutoria en tiempo diferido (horas de practica), para el logro de los aprendizajes esperados. La actividad docente en las sesiones lectivas y en las de tutoria para las
horas de trabajo independientes de aprendizaje, se orientan al desarrollo de capacidades y la construccidn de saberes por los estudiantes, aplicables en distintos contextos de desempefio personal y social.

Segun la naturaleza de la asignatura, el profesor podra utilizar las estrategias del aprendizaje y ensefianza basado en problemas, las técnicas de la problematizacion y la contextualizacién de los contenidos educativos,
el estudio de casos, la lectura comprensiva (recension), sesiones en linea, diversos tipos de foros, videos explicativos grabados, videos complementarios de soporte, plataformas web para simulaciones y el analisis
de informacién, asi como diversas formas de comunicacion educativa asincrona, entre otros. Especial mencién merece la aplicacion del método investigativo orientado a la busqueda creadora de informacion, que
propicia en el estudiante un mayor nivel de independencia cognoscitiva y pensamiento critico, acorde con las exigencias de la sociedad actual, caracterizada por el valor del conocimiento y su aplicacion practica en
la solucion de problemas que nos plantea la realidad y el desarrollo de la ciencia y la tecnologia.

Por ello, de acuerdo con el modelo educativo, el profesor se constituye en un auténtico mediador entre la cultura, la ciencia, los saberes académicos y las expectativas de aprendizaje de los estudiantes; por ello
organiza, orienta y facilita, con iniciativa y creatividad, el proceso de construccion de sus conocimientos. Proporciona informacién actualizada y resuelve dudas de los estudiantes incentivando su participacion activa.
El estudiante asume responsabilidad de participacion activa en la construccion de sus conocimientos, durante las sesiones de teoria en aula y en las horas de trabajo independiente para desarrollar los trabajos por
encargo asignados, de acuerdo a la exigencia académica del silabo.

RECURSOS DIDACTICOS

Libros digitales, portafolios, sesiones en linea, foros, chats, correo, videos tutoriales, wikis, blogs, e-books, videos explicativos, organizadores visuales, presentaciones multimedia, repositorio de investigaciones
cientificas, sistema de deteccion de plagio, entre otros.

EVALUACION DEL APRENDIZAJE
El sistema de evaluacion del aprendizaje comprende:

Evaluacién diagnédstica. Se realiza al inicio de la asignatura y de las sesiones de aprendizaje, para conocer los saberes que los estudiantes poseen al emprender el estudio de los contenidos educativos
programados y sirve al profesor para adoptar las decisiones académicas pertinentes. Su aplicacion es de responsabilidad profesional en funcién al docente.

Evaluacion de proceso (EP). Se realiza a través de la observacion progresiva del desempefio del estudiante en la realizacién de la exigencia académica de la asignatura y las actividades de aprendizaje
significativo previstas en el silabo. Evalua preferentemente el saber hacer y las actitudes de las capacidades demostradas por los estudiantes. Se consolida y reporta mensualmente al Sistema de
Ingreso de Notas de la Facultad en las fechas programadas. Tiene un peso del 50% para la nota final y resulta del promedio ponderado de los informes mensuales que corresponde al desempefio académico
del estudiante: EP = (Ep1 x 0.25) + (EP2 x 0.25) + (EP3 x 0.25) + (EP4 x 0.25).

Evaluacién de resultados (ER). Se realiza mediante la aplicacion de un examen parcial (Ep) y un examen final (Ef), elaborados técnicamente por el profesor, considerando los siguientes dominios de
aprendizaje: a) conocimiento (manejo de informacién), b) comprension, ¢) aplicacién, d) analisis, e) sintesis y f) evaluacién (juicio de valor), examinandose preferentemente el saber conceptual y el saber
hacer. Los resultados son reportados al Sistema de Ingreso de Notas de la Facultad dos veces durante el semestre en las fechas establecidas. Tiene un peso de 50% para la nota final y resulta del promedio
ponderado de las dos evaluaciones escritas programadas: ER = (Ep x 0.4) + (Ef x 0.6).

El Promedio final (PF) resulta de la aplicacion de la siguiente formula: PF — EP+ER

£

FUENTES DE INFORMACION
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