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ACTA  DEL CONSEJO DE FACULTAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS Y 
RECURSOS HUMANOS 

SESION ORDINARIA DE FECHA 16 DE MARZO DE 2020 
 
 

En la ciudad de Lima, siendo las diez de la mañana,  del día 16  de marzo  del 2020, se 
realizó una reunión no presencial con  los miembros del Consejo de Facultad; 
encontrándose presentes el señor Decano Dr. Daniel Valera Loza y los siguientes 
señores Directores de Oficinas: Dr. Mario Granda Caraza;  Dr. Juan Salazar Huapalla; 
Dra. Rosa Geng Padilla; Dra. María Quintana Otiniano,  el Dr. José Luis Beas 
Aranda, estuvieron ausentes por temas de índole personal,  las estudiantes, Rojas 
Bautista, Alison Patricia; Torres Arenas, Estrella de Jesús y Zevallos Hugo, Erika 
Isabella, representantes estudiantiles, Comprobado el quórum reglamentario y 
actuando como Secretario de Facultad el docente Dr. Guillermo León Arias, quien dio 
lectura a la Agenda: 
 

1. APROBACION DE LA PROPUESTA PRESENTADA POR EL  DIRECTOR DE LA 
UNIDAD DE POST GRADO, SOBRE EL NOMBRAMIENTO DE LOS MIEMBROS DE 
LAS COMISIONES PARA REVISAR Y MODIFICAR EL PLAN CURRICULAR DE LAS 
MAESTRIAS DE ADMINISTRACIÓN DE NEGOCIOS (MBA) Y GESTION DE 
RECURSOS HUMANOS (MGRH). 

2. RATIFICACION DE RESOLUCIONES DECANALES N°S. 986; 987; 988; 989; 990;   
993; 994 y 995 SOBRE  BECAS Y RECATEGORIZACION RESPECTIVAMENTE. 

3. OTROS 

 
Acto seguido el señor Decano inicio la sesión  
 
SECCIÓN INFORMES: No habiendo ningún informe el señor Decano manifestó que  
debemos pasar directamente a tratar los puntos de la agenda 
 
 
SECCIÓN PEDIDOS:    Ninguno 
 
AGENDA: 
 

Sobre el primer punto de la agenda, con Oficio  Nº. 023-2020-PG-FCCAAyRRHH el 
Director de la Unidad de Post Grado de la Facultad hace llegar al señor Decano de la 
Facultad, la propuesta del nombramiento de los miembros de las comisiones 
encargadas de la revisión y modificación de los Planes Curriculares de los Programas 
de Maestría en Administración de Negocios (MBA) y Maestría en Gestión de Recursos 
Humanos (MGRH), la cual es   elevada al Consejo de Facultad; 
 

ACUERDO N° 01   Se acordó: “Aprobar por unanimidad la propuesta presentada por 
el  Director de la Unidad de Post Grado para el nombramiento de los miembros de las 
comisiones encargadas de  la revisión  y modificación de los Planes Curriculares de los 
Programas de Maestría en Administración de Negocios (MBA) y Maestría en Gestión de 
Recursos Humanos (MGRH)” los siguientes; 
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MAESTRIA EN ADMINISTRACION DE NEGOCIOS (MBA) 
 

N° 
ORDEN 

MIEMBROS CARGO 

01 Dr. Marco Antonio Navarro Viacava Director de la Sección de Post Grado 

02 Dra. Rosa Geng Padilla Directora del Departamento Académico 

03 Dr. Rafael Valencia Chacón Docente 

04 Dra. Pilar Anto Rubio Docente 

05 Mg. Verna López Córdova Docente 

06 Mg Alejandro Chirinos Valdivia.  Docente 

07 Dr. Arístides Vara Horna  Director del Instituto de  Investigación 

08 Franco Lazarte Schiappacasse Alumno que ocupa el tercio superior del 
Programa MBA 

09 Ramón Gómez Eduardo Egresado del Programa MBA 

10 Yelki Nadir Romero Calderón  Representante de la Asociación de 
Egresados 

11 Dr. Eduardo Court Monteverde Representante del Consejo Consultivo del 
Programa o Unidad Académica 

 
MAESTRIA EN GESTION DE RECURSOS HUMANOS  (MGRH) 
 

N° 
ORDEN 

MIEMBROS CARGO 

01 Dr. Marco Antonio Navarro Viacava Director de la Sección de Post Grado 

02 Dra. Rosa Geng Padilla Directora del Departamento Académico 

03 Mg. Jorge Cosío Soto Docente 

04 Dr. Juan Puga Pomareda Docente 

05 Dr. José Flores Oviedo Docente 

06 Mg. Carlos Shigyo Ortiz Docente 

07 Dr. Arístides Vara Horna Director Instituto de Investigación 

08 Lyset Rojas Fernandez Alumna que ocupa el tercio superior del 
Programa (MGRH)  

09 Sánchez Centti  Vanessa Egresada del Programa (MGRH) 

10 Yelki Nadir Romero Calderón  Representante de la Asociación de 
Egresados 

11 Mg. César Berrocal Moreno Representante del Consejo Consultivo del 
Programa o Unidad Académica 

 
Sobre el segundo punto de la agenda, la Jefa de la Oficina de Bienestar Universitario 
presentó los oficios N° 026, 027, 028, 034, 037, 038, 040 ,  041 de otorgamiento de 
beneficios económicos para los alumnos de la Facultad de Ciencias Administrativas y 
Recursos  Humanos, habiéndose generado las Resoluciones Decanales N°s.986, 987, 
988, 989, 990, 992,993, 994 y 995 con cargo a rendir  cuenta al Consejo de Facultad. 
 
 
ACUERDO N° 02 Se acordó “Aprobar por unanimidad ratificar las Resoluciones 
Decanales, N°s. 986; 987; 988; 989; 990; 993; 994 y 995 sobre Becas y 
Recategorizaciones para el Semestre Académico 2020-1, con cargo a rendir cuenta al 
Consejo de Facultad, en atención a los oficios N° 026,027, 028, 034, 037, 038, 040 y 
041 de la Jefa de la Oficina de Bienestar Universitario. 
 
 
 



 

 

 

3 

 

 
 
 
 
 
 
 

ORDEN N°RESOLUCION FECHA DETALLE 
 

01 986-2020-D-CCAAyRRHH 13-03-2020 156 alumnos 
Recategorización de 
Pensiones 2020-1 

02 987-2020-D-CCAAyRRHH 13-03-2020 16 alumnos 
Recategorizacion de 
Pensiones 2020-1 

03 988-2020-D-CCAAyRRHH 13-03-2020 08 alumnos Un Cuarto de 
Beca  2020-1 por  
pertenecer a Tercio 
Superior 

04 989-2020-D-CCAAyRRHH 13-03-2020 20% descuento 2020-1 
convenio específico 
SEDAPAL  

05 990-2020-D-CCAAyRRHH 16-03-2020 01 alumno renovación de 
Beca Integral 2020-1 por 
deportista calificado 

06 993-2020-D-CCAAyRRHH 16-03-2020 01 alumno Beca Integral 
2020-1 por orfandad 

07 994-2020-D-CCAAyRRHH 16-03-2020 01 alumno renovación de 
Un Cuarto de Beca 2020-
1, por pertenecer a tercio 
superior. 

08 995-2020-D-CCAAyRRHH 16-03-2020 02 alumnas Media Beca 
2020-1, situación 
socioeconómica 

 
 
Siendo las once de la mañana  y  no habiendo otro punto que tratar y con la dispensa 
de la lectura y aprobación de la presente Acta, el Señor Decano levantó  la sesión.  

 

  


