
 

Informe Nº 012-2018 

 

De :        Mag. Zeidy Edith Chunga Liu 
 

Para: Mag. Rosa Geng Padilla 

Directora del departamento Académico 

Asunto: Promoción de la movilidad docente 

Fecha Santa Anita 30 noviembre del 2018 

 
Por medio del presente informe le hago llegar el estado de la actividad “Promoción 

de la movilidad docente” la cual tiene por objetivo a largo plazo elevar el número 

de docentes que realizan movilidad nacional o internacional para su desarrollo 

profesional. La meta de esta actividad es tener a 10 docentes en situación de 

intercambio para el año 2019. 

 

La propuesta de movilidad internacional para el año 2019 propone el intercambio 

de 5 docentes, quedando pendiente la selección de un docente especialista en 

Estrategias Generales Competitivas Internacionales para la UNAPEC: 

 

UNIVERSIDAD DE 

DESTINO 

DOCENTE 

EAN de Colombia 
Ibáñez Shols Milton César  

Suarez Alfaro David Enrique 

UNAPEC de Santo 

Domingo 

Vásquez Bertini Miguel Ángel 

Maraví Zegarra Luis Germán 

Loret de Mola Covarrubias Víctor Manuel 

*pendiente de selección 

Universidad de la Vera 

Cruz México 

** pendiente de asignación 

* La UNAPEC está solicitando un docente para la asignatura de Estrategias 

Generales Competitivas Internacionales. 

** La Universidad de la Vera Cruz tiene un docente asignado para la USMP pero 

está pendiente la asignación de un docente de la USMP para dicha universidad. 

 

La tabla presenta los docentes propuestos para el cumplimiento de la actividad, la 

cual estaría al 50%, quedando pendiente la selección de un docente con la 

especialidad de Negocios Internacionales para la UNAPEC, la asignación de un 

docente para la Universidad de la VeraCruz y solicitar a la Oficina de Relaciones 

Internacionales oportunidades de intercambio docente para tres docentes más. 

 

Sin más que informar quedo de Ud. 

 

 

 

 

Mag. Zeidy Chunga Liu 


