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Informe N° 008-2018

De: Mag. Paul Garcia Charbonneau 18 JuL. 2018

Para: Rosa Geng Padilla ﬁ[ﬁwu uc&&ﬁmﬁg ¥

Directora del departamento Academico

Asunto; Practicas innovadoras semestre 2018-|
Fecha Santa Anita 18 de Julio del 2018

Por medio del presente informo a Usted, sobre la evaluacion de las practicas
innovadoras realizadas por los docentes en las aulas en el semestre 2018-I

Al respecto las deficiencias mas comunes observadas son las que se detallan a

continuacién:

a. Falta de saberes previos claves para el desarrollo de la asignatura o

heterogeneidad de ellos entre los estudiantes.

Poco conocimienta de la coyuntura actual.

Poca participacion de los estudiantes en clase.

Deficiente practica investigadora por parte del estudiante.

Deficiencias y dificultades en el desarrollo de lecturas.

Poco tiempo para el desarrollo de los trabajos asignados e de la Facultad de

Ciencias Administrativas y Recursos Humano

g. Otro: Complementar el conocimiento con experiencias practicas empresariales
Falta del dominio del idioma inglés, conservacion del ambiente.
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Asimismo, las estrategias mas comunes empleadas por los docentes son:
Uso de simuladores con componentes tecnolégicos

El desarrollo de dramatizaciones de casos practicos de negociacion
Los alumnos toman roles de consultores de TICs

Emplec de foros

Promover la lectura

Promover la investigacion

Metodo de caso

Motivacién constante sobre liderazgo.

Estrategias de como preparar una exposicion ganadora

Generar competencia entre alumnos constante

Proyeccién de Videos en aula

Analisis de la coyuntura nacional

Uso de medios electrénicos en clase

Juego de roles

Repaso de conceptos
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16. La aplicacion de la estrategia creativo vivencial
17. Trabajo De Coach

18. Desarrollo de ensayos

19. Se simul6 el desarrolio de una empresa

20. Utilizacién del SIBUS

21. Elaboracion de mapas conceptuales

22. Fomentar el trabajo en equipo

De los informes presentados por los docentes al término del semestre academico, 131 han
reportado el desarrollo de una actividad innovadora en 347 aulas

Participacién | Total | % Participacién

cumplimiento secciones 347 632 55%

cumplimiento docentes 131 183

72%
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Como resultado de las evaluaciones realizadas por los docentes, en el cuadro
calificacion de los docentes podemos observar que se ha alcanzado un 83.3%
de mejora en la deficiencia presentada.

Calificacion de los docentes

Calificacion | Peso | Puntaje | Mejora
Muy bueno 5 126 83.3%
Bueno 4 162

Regular 3 28
Malo 2 4

Muy malo 1 12
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Asi como de las principales deficiencias observadas se puede deducir que hay un 28%
en falta de saberes previos, 20 % en poco conocimiento de la coyuntura actual, 19%
en deficiente practica investigadora, 15% otros, entre ellos conservacién del medio

ambiente, dominio del idioma Ingles, el modelo Bolonia
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Atentamente

Mag. Paul Gonzalo Garcia Charbonneau



















