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V.

PRUEBA POR COMPETENCIAS EVALUACION EXTERNA UNIEMPRESARIAL

La Universidad UNIEMPRESARIAL de Colombia, programd la prueba por competencias con 60
preguntas para un tiempo de resolucion de 60 minutos, distribuidos en 10 cursos: Administracién
— Liderazgo, Administracién — Operaciones, Administracién — Recursos Humanos, Contabilidad,
Dimensién Global, Economia, Experiencia Integradora, Finanzas, Marketing y Sistemas de
Informacién, desde el 01 al 09 de noviembre de 2018, en las sedes de Lima y Chiclayo.

MUESTRA DE ESTUDIANTES

Se acreditaron 223 estudiantes pertenecientes a los diferentes programas formativos de la Escuela
de negocios, de las sedes de Chiclayo y Lima. La muestra para la Facultad de Administraciéon fue de
223, distribuidos tal como se indica en el cuadro siguiente:

Propuesta de nlimero de estudiantes para la Prueba de competencias

Ciclo Escuela N°
académico Ad. Neg. Int. estudiantes
9° 4 5 9
CHICLAYO
10° 9 15 24
LIMA Ok 33 45 12 5 95
10° 43 41 6 5 95
TOTAL DE ESTUDIANTES 89 106 18 10 223

Nota: Los programas formativos de Recursos Humanos y Marketing no se ofrecen en la sede de Chiclayo.

No obstante, UNIEMPRESARIAL habilité solo a 86 estudiantes del programa de Administracion de
Negocios Internacionales de la sede de Lima, mientras que para Chiclayo a 18 estudiantes, también
del mismo Programa, para quienes enviaron los respectivos accesos con sus password, a efectos de
resolver la prueba, entre los dias 5 al 9 de noviembre de 2018.

PROCESO DE EJECUCION DE LA PRUEBA DE COMPETENCIAS

El proceso para ejecutar la prueba de competencias, se aprecia en el grafico siguiente:

Coordinacion con el
Comunicacién con Area de
estudiantes y Laboratorios de
profesores para Cémputo para Elaboracion de

Ejecucion de la
prueba de

establecer concentrar a los i .
tutorial competencias

compromisos de estudiantes en
participacion rendicion de prueba
de competencias

1. A partir del envio de la muestra considerada (223 estudiantes), se cruzd comunicaciones por
correo electrénico con los estudiantes y sus profesores, con la finalidad de mantener la
expectativa de rendir la prueba de competencias, y lograr compromisos de participacion.

2. Una vez recibidos los enlaces y password se coordiné con el Area de Laboratorios de Cémputo,
con la finalidad de concentrar a los estudiantes, para rendir la prueba del 05.11.2018 al
09.11.2018.

3. Luego se elabord un tutorial para la ejecucién de la prueba.

4. Realizacién de la prueba en el laboratorio de computo.

RESULTADOS

Se esta a la espera del envio de los resultados, por parte de UNIEMPRESARIAL, debido a que la
informacidn esta en procesamiento.




V. ANEXOS

ANEXO 1.- RELACION DE ESTUDIANTES PARTICIPANTES EN LA PRUEBA DE COMPETENCIAS

EN LA SEDE LIMA
LISTA DE ESTUDIANTES SELECCIONADOS PARA PARTICIPAR EN LA PRUEBA DE COMPETENCIAS ACBSP PROGRAMADO
POR UNIEMPRESARIAL

APELLIDOS Y NOMBRES SECCION AULA DOCENTE ASIGNATURA FECHA LABORATORIO

07/11/2018 Lo1c

AMAYA ADRIANZEN RODRIGO ALONSO 09NO1 A-202 JJ. Puga Seminario |
05/11/2018 L03A

RAMOS QUISPE MARX VLADIMIR 09N02 A-203 JJ. Puga Seminario |
07/11/2018 Lo1ic

TARQUI LUTGARDO FANNY INGRID 09N03 A-204 J.L. Navarro Seminario |
05/11/2018 L03A

ALBORNOZ AYALA OSCAR JEAN PIERRE 09NO4  |A-205; A-309 J.L. Navarro Seminario |
05/11/2018 L03A

MIRANDA NINA BENJAMIN MIGUEL 09NO4  |A-205; A-309 J.L. Navarro Seminario |
05/11/2018 L03A

SULLCA GULLBINA EDWIN NILTON 09NO4  |A-205; A-309 J.L. Navarro Seminario |
08/11/2018 Lo1ic

CERRON LLANTOY JOHANA KAROLAY 09NO5 A-206 P. Pavlich Seminario |
08/11/2018 Loic

ASPILCUETA SOTO KATHERINE PAMELA 09NO7 A-301 C. Guevara Seminario |
08/11/2018 Loic

CORDOVA LLANA DIANA KARINA 09NO7 A-301 C. Guevara Seminario |
08/11/2018 Loic

CRUZ DIOSES CLAUDIA CRISTINA 09NO7 A-301 C. Guevara Seminario |
08/11/2018 Loic

GUIZADO HERRERA FRANK NICOLAS 09NO7 A-301 C. Guevara Seminario |
08/11/2018 Loic

MANINI ROJAS FLAVIA FABIOLA 09NO7 A-301 C. Guevara Seminario |
08/11/2018 Loic

NAUPARI CHAMORRO KATHERINE ANDREA 09NO7 A-301 C. Guevara Seminario |
. 08/11/2018 Lo1c

NORABUENA PATINO NATALI STEPHANY 09NO7 A-301 C. Guevara Seminario |
08/11/2018 Lo1ic

QUIPUZCO MELGAR MARJORIE MACARENA 09NO7 A-301 C. Guevara Seminario |
08/11/2018 Lo1ic

SALAZAR CONDE LILI JOHANA 09NO7 A-301 C. Guevara Seminario |
08/11/2018 Lo1c

SALDARRIAGA LUNA MONICA CHRISTEL 09NO7 A-301 C. Guevara Seminario |
08/11/2018 Lo1ic

VILLA PUMACAYO ANA LORENA 09NO7 A-301 C. Guevara Seminario |
08/11/2018 Lo1ic

ARAGON ALOR ROSSMERY 09NO6 A-207 C. Guevara Seminario |
08/11/2018 Lo1c

BRAVO MATA THALIA DEYANIRA 09NO6 A-207 C. Guevara Seminario |
08/11/2018 Lo1c

ELGUERA APARICIO ANTHONY FERNANDO 09NO6 A-207 C. Guevara Seminario |
08/11/2018 Lo1c

FASABI SANCHEZ ALBERT IVAN 09NO6 A-207 C. Guevara Seminario |
08/11/2018 Lo1c

GONZALEZ ARECHE YUMI VIVIANA 09NO6 A-207 C. Guevara Seminario |
08/11/2018 Lo1c

MARREROS ANDRADE GRETA LILITH 09NO6 A-207 C. Guevara Seminario |
- 08/11/2018 Lo1c

SCATTOLON QUINONES RENZO RENATTO 09NO6 A-207 C. Guevara Seminario |
08/11/2018 Lo1c

SCHREIER LOPEZ SANDRO PAOLO 09NO6 A-207 C. Guevara Seminario |
08/11/2018 Lo1c

TORRES ROMERO BRANDON JHAIR 09N06 A-207 C. Guevara Seminario |
08/11/2018 Lo1ic

PIMENTEL ELGUERA GEANFRANCO JOSSYMAR 09NO8 A-302 P. Pavlich Seminario |
05/11/2018 L03A

RIVERA DOROTEO CESAR JUNIOR 09NO4  |A-205; A-309 J.L. Navarro Seminario |
08/11/2018 L03A

VASQUEZ MENESES CECILIA KARINA 10N02 A-304 J.J. Puga Seminario Il
. 06/11/2018 LO1A

MOYA MONTAREZ JUAN MANUEL 10N03 A-305 J.L. Navarro Seminario Il
06/11/2018 LO1A

ORCADA GERONIMO PEDRO JUNIOR 10N03 A-305 J.L. Navarro Seminario Il
07/11/2018 Lo1ic

HUAMANI QUISPE JULIA CAROLINA 10N03 A-305 Edwin Collazos Auditoria
07/11/2018 Loic
TAFUR LOPEZ BRENDA LORENA 10N03 A-305 Edwin Collazos Auditoria




LISTA DE ESTUDIANTES SELECCIONADOS PARA PARTICIPAR EN LA PRUEBA DE COMPETENCIAS ACBSP PROGRAMADO

POR UNIEMPRESARIAL

APELLIDOS Y NOMBRES SECCION AULA DOCENTE ASIGNATURA FECHA LABORATORIO

) _ 05/11/2018 LO5A

ASTETE NOLAZCO NATALIE KARINA 10M01 B-502 |Pedro Pelayo Lopez Auditoria
07/11/2018 1028

AMBROSIO VILLANO ARACELLI RICARDINA 08N03 B-309 Ana Hospina Invers. Internac.
08/11/2018 1028
NOLASCO RAMIREZ SHEYLA MELISSA 08M01 B-307 Carmen Ruete Invers. Internac.

07/11/2018 LOSA

CALDERON URTECHO MELISSA PAOLA 09MO01 B-408 J.J. Puga Seminario |
07/11/2018 LOSA

CAMACHO QUISPE MELISSA ALEXANDRA DEL ROSARIO 09M01 B-408 JJ. Puga Seminario |
07/11/2018 LO5A

VEGA VERGARA SHADON ROSA 09MO01 B-408 ). Puga Seminario |
05/11/2018 L03A

ALCANTARA VILCHERRES ALEXANDRA DEL CARMEN 10NO7 A-309 C. Guevara Seminario Il
05/11/2018 L03A

ANICETO ESPINOZA DEYANIRA MARGIOLY 10N07 A-309 C.Guevara Seminario Il
05/11/2018 L03A

BALLESTEROS VELEZ DE VILLA JENIFER JULIET 10NO7 A-309 C. Guevara Seminario Il
05/11/2018 L03A

GOYCOCHEA OJEDA MAYRA ALEXANDRA 10N07 A-309 C. Guevara Seminario Il
05/11/2018 L03A

MENDEZ BALTAZAR KAROL TRINIDAD 10N07 A-309 C. Guevara Seminario Il
. 05/11/2018 L03A

PERIA LLORONA JOSSELIN VICTORIA 10NO7 A-309 C. Guevara Seminario Il
05/11/2018 L03A

PORTUGUEZ INCA VANNESSA STEFANIA 10N07 A-309 C. Guevara Seminario Il
05/11/2018 L03A

RIOS GUTIERREZ MARJORY KARINA 10N07 A-309 C.Guevara Seminario Il
05/11/2018 L03A

VILLAFUERTE HUAMANI MARY EDITH 10N07 A-309 C. Guevara Seminario Il
05/11/2018 L03A

VIRGILIO ROJAS AISSA ROSARIO 10N07 A-309 C. Guevara Seminario Il
05/11/2018 L03A

YOPLAC ROJAS KARLA ROCIO 10N07 A-309 C. Guevara Seminario Il
07/11/2018 L01B

QUISPE CORDOVA ANTONI ENRIQUE 10N08 A-401 C. Guevara Seminario Il
06/11/2018 L03A

MORALES VALDIVIA DANIELA ANDREA 10M02 B-503 J. Castro Seminario Il
06/11/2018 L03A

TOLEDANO PAZ JOSE CARLOS 10M02 B-503 J. Castro Seminario Il
05/11/2018 L03A

DE LA CRUZ APARICIO JHOSSELYN PAULINA 10M01 B-502 1. Puga Seminario Il
05/11/2018 L03A

DE LA SOTA SOTO DIEGO HUGO JAVIER 10M01 B-502 JJ. Puga Seminario Il
05/11/2018 L03A

ESPINOLA OTINIANO DIANA JACKELINE 10M01 B-502 ). Puga Seminario Il
05/11/2018 L03A

GARAY VILLAR ALLISON MARICIELO 10M01 B-502 ). Puga Seminario Il
08/11/2018 L03A

CIURARU LUNA ROBERTO MIGUEL 10N04 A-306 J.L. Navarro Seminario Il
- 08/11/2018 L03A

GAMEZ ORONA MIGUEL DELFIN 10N04 A-306 J.L. Navarro Seminario Il
08/11/2018 L03A

JAUREGUI PARIONA ANDREA MARGARET 10N04 A-306 J.L. Navarro Seminario Il
08/11/2018 L03A

LA ROSA CHAVEZ JACQUELINE STEFANIE 10N04 A-306 J.L. Navarro Seminario Il
08/11/2018 L03A

LOPEZ ESTRELLA ROCIO MILUSKA 10N04 A-306 J.L. Navarro Seminario Il
B 08/11/2018 L03A

NURNEZ CAMBORDA FLAVIO CESAR 10N04 A-306 J.L. Navarro Seminario Il
08/11/2018 L03A

ROJAS EVARISTO MIRIAM MILAGROS 10N04 A-306 J.L. Navarro Seminario Il




ANEXO 2.- TUTORIAL PARA LA PRUEBA DE COMPETENCIAS
TUTORIAL PARA RESOLVER LA PRUEBA INTERNACIONAL DE COMPETENCIAS ACBSP

El presente tutorial se instrumenta para el ingreso a la “prueba de competencias” que los alumnos
seleccionados desarrollardn considerando las competencias ACBSP. Esta prueba cuenta con 60
preguntas y estd programada para 1 hora y estara habilitada hasta el dia 9 de noviembre, en el
horario que la Comision Pedagdgica determine apropiado para sus agendas.

1. Ingreso a la Prueba de Competencias

Para ingresar a la “Prueba de Competencias” dar clic en el siguiente link de acceso:
http://sisdae.co/moodleapp/login/index.php

A continuacién se aperturara la siguiente ventana, donde ingresara su usuario y password, el cual
serd otorgado por la Comisidén Pedagdgica.

Prueba de Competencias

¢Olvidé su nombre de

felix.villegas A
usuario o contrasefia?

Las 'Cookies' deben
17 estar habilitadas en su
Recordar nombre de navegador (2

usuario
Algunos cursos permiten

el acceso de invitados
Acceder

Entrar como invitado

Usted no se ha identificado.
Pagina Principal

Esperando sisdae.co...

2. Relacion de cursos

Seguidamente en la siguiente ventana se visualiza la lista general de cursos: Administraciéon —
Liderazgo, Administracién — Operaciones, Administracion — Recursos Humanos, Contabilidad,
Dimensién Global, Economia, Experiencia Integradora, Finanzas, Marketing y Sistemas de
Informacidn; cada uno con su respectivo cuestionario disponible.

E Pruebas ESPANOL - INTERNACIONAL (ES) ~  MIS CURSOS ~ FELIX VILLEGAS REANO

Area personal

Personalizar esta pagina &

Inicio del sitio

‘ FELIX VILLEGAS
Ficheros privados R EAN o

Mis cursos

AL
ARCHIVOS
PRIVADOS

AOD VISTA GENERAL DE CURSOS

ARH No hay archivos dispenibles

Administracién - Liderazgo

co

« Tiene cuestionarios disponibles Gestionar ficheros Privados...
DG
ECO Administracién - Operaciones 3 USUARIOS EN
LINEA

El « Tiene cuestionarios disponibles
(altimos 5 minutos: 1)
Fl

Administracion - Recursos Humanos

MA

Tiene



http://sisdae.co/moodleapp/login/index.php

3. Disponibilidad y Resolucion de los cuestionarios

Para comenzar a resolver la “Prueba de Competencias”, dar clic en la opcion “Tiene cuestionarios
disponibles”, con la cual aparecera la siguiente ventana:

= Pruebas =~ ESPAROL - INTERNACIONAL (ES) ~  MIS CURSOS - FELIX VILLEGAS REANO

AL

Participantes

Administracion -

Area personal / Mis cursos / AL

Insignias

Competencias

Calificaciones

Im General

= Administracién -
Liderazgo

Area personal

& Administracion - Liderazgo

Inicio del sitio

ﬂ Evaluacion Competencias

Calendario

Ficheros privados

Mis cursos

Esperando sisdaeco..

Al dar clic en “Evaluacion Competencias”, se dard inicio al intento de resolucidon de la prueba, en la
que se visualiza los intentos permitidos (sélo 01 para este caso).

El tiempo limite se darad de acuerdo a la intensidad y nimero de preguntas. De clic en “Intente
resolver el cuestionario ahora”.

ESPANOL - INTERNACIONAL (ES) ~ MIS CURSOS ~ FELIX VILLEGAS REANO

AL

Participantes

Insignias

Evaluacién Competencias

Competencias

Intentos permitidos: 1

Calificaciones Este cuestionario esta abierto en miérceles, 5 de septiembre de 2018, 07:00

Este cuestionario se cerrard el viernes, 9 de noviembre de 2018, 23:59

I General

B Administracion Limite de tiempo: 2 minutos

Liderazgo

Intente resolver el cuestionario ahora

Area personal

Inicio del sitio

Calendario

Ficheros privados

Wis cursos

Y después de clic en “Comenzar intento”. No olvide que tiene un tiempo limite para resolver las
preguntas contenidas en el item correspondiente.



E Pruebas =~ ESPANOL - INTERNACIONAL (ES) ~  MIS CURS FELIX VILLEGAS REANO m -

AL

Participantes

Insignias

Competencias Comenzar intento

Calificaciones | Tiempo del cuestionario

B General El cuestionario tiene un tiempo limite de 2 minutos. EI tiempo
empezara a contar desde el momento en el que inicie su intento
y debe presentarlo antes de que el tiempo termine jseguro que
desea empezar ahora?

Im Administracion -
Liderazgo

Area pe 1 Comenzar intento Cancelar I 0

Este cuestionario se cerrara el viernes, 9 de noviembre de 2018, 23:59

Inicio del sitio

Limite de tiempo: 2 minutos
Calendario

Fichel i
ros privados | Intente resolver el cuestionario ahora ]

Mis cursos

Esperando sisdae.co. |

Durante la resolucién de la “Prueba de competencias”, marque la opcién correspondiente a la
respuesta correcta. Independiente si el item posee una o mas preguntas, dar clic en “terminar
intento” o “siguiente pregunta”.

PANOL - INTERNACION.

AL

Participantes

Administracion - Liderazgo

Area personal / Mis cursos / AL / Administracion - Liderazgo / Evaluacién Competencias

Pragunta 1

Insignias

Competencias

Calificaciones NAVEGACION POR EL

CUESTIONARIO

La empresa "EL FERRETERO", SR L, cuenta con un total de 50
trabajadores, presenta un total de 800 horas perdidas. El convenio
colectivo del sector al que pertenece la empresa fija en 2.300 las

Sin responder
ain

I General

Puntdz come horas anuales de Ia jornada laboral
Im Administracion - 1,00 L
Liderazgo ¥ Marcar £Cudl es el indice de ausentismo laboral?
aregunla Terminar intento.

A Seleccione una: Tiempo restante 0:01:49
Area personal et
Inicio del sitio b. 33%.
c.0
Calendario
d. 35%.

Ficheros privados

Mis cursos

.
Luego se visualizard la calificacién que corresponda.
Dar clic en volver al curso, con lo cual usted volvera al curso.

Pruebas ESPANOL - INTERNACION MIS CURSOS FELIX VILLEGAS REANO

AL

Evaluaciéon Competencias

Participantes
Intentos permitidos: 1

Insignias

Este cuestionario esta abierto en miércoles, 5 de septiembre de 2018, 07:00
Competencias Este cuestionario se cerrard el viernes, 9 de noviembre de 2018, 23:59

Limite de tiempo: 2 minutos

Calificaciones

I General

Resumen de sus intentos previos
= Administracién - Estado Puntos / 1,00 Calificacion / 10,00 Revisién
Liderazgo
Finalizado 1,00 10,00 Revision
) Enviado: domingo, 4 de noviembre de 2018, 20:17

Area personal
Inicio del sitio

Su calificacion final en este cuestionario es
10,00/10,00

Calendario
Ficheros privados No se permiten mas intentos

Mis cursos Volver al curso

Por ultimo, dar clic en “Area personal”, para volver al mend inicial de los cursos.




TERNACIONAL (ES) ~ MIS CURSOS
FELIX VILLEGAS REANO

Area personal

Inicio del sitio

Calendario

Ficheros privados

Mis cursos

AL
Este intento ya ha sido finalizado.

Mas informacion sobre este error

Esperando sisdae.co..

Véase a continuacién que el Curso que se ha resuelto el cuestionario ya no tiene activa la opcion
“Tiene cuestionarios disponibles”

Pruebas TERNACIONAL (ES) MIS CURSOS LIX VILLEGAS RE.

ffa - FELIX VILLEGAS
REANO

Calendario

Ficheros privados

) . ARCHIVOS
Mis cursos VISTA GENERAL DE CURSOS PRIVADOS

AL
. Administracion - LideraZgO No hay archivos disponibles
Gestionar ficheros Privados.
ARH
o Administracion - Operaciones
+ Tiene cuestionarios disponibles n USUARIOS EN
bG LINEA
L. ) (Gitimos & minutos: 1)
EeO Administracion - Recursos Humanos
El + Tiene cuestionarios disponibles
Fl
Coctoliideg E3 MIS ULTIMAS

Vuelva a repetir dando clic en el siguiente curso.



ANEXO 3.- PANEL FOTOGRAFICO - Alumnos de la escuela de Administracion y Negocios
Internacionales rindiendo la prueba de competencias ACBSP 2018 realizada por Uniempresarial.

Laboratorio LO3A. Fecha: 05_.11.2018.

o e, |

|

Laboratorio LO1B. Fecha: 07.11.2018.
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Laboratorio LO3A. Fecha: 08.11.2018.

Laboratorio LO3A. Fecha: 08.11.2018.
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