#*
U S M P MALLA CURRICULAR DE LA CARRERA PROFESIONAL EN ADMINISTRACION - MODALIDAD PRESENCIAL 2025

IYAEERS
%1 vas

‘e E‘\
1° CICLO 2° cicLo 3° cicLO 4° cicLo 5° CICLO 6° CICLO 7° CICLO 8° CICLO 9° CICLO 10° CICLO
ESTUDIOS GENERALES | | ESTUDIOS ESPECIFICOS | | ESTUDIOS ESPECIALIZADOS | | ESTUDIOS ESPECIALIZADOS GERENCIALES
- - PR . . L " 51 Sistemas de . . .
1 Taller de Expresion 9 Taller de Expresion . 31 Investigacion de 38 Inteligencia de 44 Administracion de " 58 Planeamiento 65 Responsabilidad Social y
Oral ™ Escrita 2 M?;l;etlng > Mercados > Negocios e Ventas In({;;rrlz:;\a()ln Estratégico Sostenibilidad
@ @ @ €) €) ” @ @
- 25 Estadistica A S, ’ .
- - 17 Matematica " - . - 39 Organizacion y 45 Taller . . 59 Negociaciéon Empresarial 66 Asesoriay Consultoria
2 Matzr)\atlcal > 10 Mal(irr)\ancall »> Financiera ApllcEaiaraelsaaﬁ:Istlon 32 Gesllon(;i;e la Calidad Gestion de PYMES 9 Franquicias 52 Bionegocios [ creniiuned Empresarial
@ P iz ©) S (©) ©)
B - 33 Gestién de Empresas o . o
L . 11 Metodologia de la 18 Contabilidad 40 Administracion Formulacién y Evaluacién de i 60 Investigacion f igacis
g Metodoa?e Estudio |, Investigacion " Empresarial ¥ 26 (fg)stos G Serss:ius 6 Financiera Proyectos de Inversién —>|23)GestidnidelRreyectos—» Empresarial Aplicada | 67 Trabajo da;nvesngacmn
@) @ P )
4 Ciudadania - o 27 Comportamiento 34 Comportamiento del 41 Administracién de 47 Gerencia 54 Taller Administracién 61 Seminario I: Desarrollo 68 Seminario Il: Proyeccién
» 12 Emprendimiento M 19 Gestion de Personas P P > y
Intercultural P @ Organizacional Consumidor 32 Operaciones o Financiera @ Presupuestaria Nacional y Empresa Internacional del Perd
() (©) 3) ® 3) (4) (©) @

42 Economiay
e Comercio
Internacional

(4)

35 Disel

e Organizacional

(©)

13 Introduccién alos 20 Proceso de la 28 Administracién
Negocios Gestién Logistica

(©) ) 4)

48 Gestion 55 Mercado 62 Project & Lean 69 Control de
> >
o de Capitales Management Gestion

3) @3) (©)

5 Filosofiay Etica
(3)

de Riesgos
()]

6 Taller de Induccién ala 14 Introduccién ala 36 Derecho 49 Gestién 70 Taller de Habilidades

Profesion o Economia 21 Mlcro(i;:onomla 29 Macrz()f)conomla Empresarial Ambiental 56 Gestl(c:;? Publica 63 Juego ?:) Negocios | Gerenciales
®3) 4 () () (©)]
22 Introduccién
7 Ingles | | 15 Ingles II o e el 63 71 Juego de Negocios Il
(1) 2 (2)
(2)
8 Actividades | 16 Actividades Il 23 Ingles lIl > q & Pgrsonas con fa 37 EI.'.ECTI.V,A >l 43 E!'.ECT.I\,/A 50 E!'.ECT.I\,/A 57 ELECTIVA 64 ELECTIVA Préacticas Preprofesionales
Discapacidad e Inclusién (Certificacion) (Certificacion) (Certificacion) )
1) 1) 1) (Certificacion) @) @) )
@) (2) @ @
COLOR ICONO AREA ACADEMICA ELECTIVAS ELECTIVAS
A ESTUDIOS GENERALES CERTIFICACION 5°. CICLO 6°. CICLO 7°.CICLO 8°. CICLO 9°. CICLO
CADENA DE Compras y Abastecimiento Almacenes e Inventarios Canales de Distribucion Mejora de la Cadena de 64.A Seleccion
—ADMINISTRAC\ON @ SUMINISTROS @ H @ H @ — Suministros (2) de Personal
64.8 Herramientas
@© CONTABILIDAD Y FINANZAS Estadisticas para la
Investigacion
ECONOMIA MEJORAMIENTO DE ico Cadena de Valor Mejoramiento de Procesos Implementacion de Procesos nitoreo y Supervision 64C. Creaciony
PROCESOS ) Constitucion de Empresas
E HUMANIDADES Y LEGAL 64.D. E-business
o " Incub, Aceleracion del N Crecimiento y Sostenibilidad
F INVESTIGACION EMPRESARIAL 0 EMPRENDIMIENTO ’9”“(;;““’" neupseion e e'a“'(”(‘z‘)e gD del Negocio 64.E. Agroexportacion
2)

- MARKETING e gz;.aler\:arketing en las Redes

H COMERCIO INTERNACIONAL Z‘e;‘ag:e"“s Ricaeoslie

| PRODUCCION Y LOGISTICA

RECURSOS HUMANOS
K GREEN BUSINESS

22 créditos

| 22 créditos | | 22 créditos | | 22 créditos | | 20 créditos | | 19 créditos | | 21 créditos | | 19 créditos | | 20 créditos | | 22 créditos |

| Total: 209 créditos y 72 asignaturas |




