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II. SUMILLA

La asignatura pertenece al area curricular de estudios especializados gerenciales, tiene como propésito elaborar un proyecto de investigacion aplicada
acorde al protocolo de investigacion

Desarrolla las siguientes unidades de aprendizaje: 1. Planteamiento del problema de investigacion y bases tedricas. 2. Disefio metodolégico y validacion
de instrumentos. 3. Elaboracion de instrumentos y técnicas de recopilacion de informacion. 4. Poblacidn, muestra y aspectos administrativos del proyecto.

La asignatura exige del estudiante la elaboracion de un proyecto de investigacion, vinculado a aspectos de la gestion.

lIl. COMPETENCIA Y SUS COMPONENTES COMPRENDIDOS EN LA ASIGNATURA

3.1. Competencia
Investigacion

Realiza investigaciones, relacionadas con su profesion, bajo la guia de un profesional de mayor experiencia.

3.2. Componentes

Capacidades
Identifica problemas de investigacion basados en un vacio de conocimiento organizacional.
Disefia un procedimiento riguroso para probar hipotesis.

Maneja diversas bases de datos cientificos para acceder a evidencias rigurosas sobre las ciencias empresariales.
Disefia y utiliza instrumentos de medicion fiables y validos cientificamente.

Actitudes y valores

Busqueda de la verdad.

Integridad (honestidad, equidad, justicia, solidaridad y vocacion de servicio).
Blsqueda de la excelencia.

Trabajo en equipo.



IV. PROGRAMACION DE CONTENIDOS

UNIDAD 1
PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA DE INVESTIGACION Y BASES TEORICAS
CAPACIDAD: Identifica problemas de investigacion basados en un vacio de conocimiento organizacional.
HORAS HORAS NO
SEMANA CONTENIDOS CONCEPTUALES CONTENIDOS PROCEDIMENTALES ACTIVIDAD DE LECTIVAS LECTIVAS HTI
APRENDIZAJE HT HP HT HP
 Reconoce los alcances del silabo: competencias, capacidades, contenidos y dialoga sobre las normas de evaluacion del aprendiz aje y de Sesion 1
comportamiento del estudiante y profesor. Presentacion
o Comprende la naturaleza de la investigacion empresarial, su objeto, tipos y métodos. Evaluacion diagnéstica 2 -
o Lainvestigacion en el campo o Taller 1: Identifique revistas cientificas relacionadas con su tema de investigacion en bases de datos como Scopus, ScienceDirect, EBSCO y Exposicion - dialogo
empresarial: objeto, tipos y ProQuest, utilizando la herramienta MyLoft del sistema de biblioteca de la USMP. Trabajo en equipo
1 métodos. o o Actividad 1: Identifica posibles temas de investigacion en el campo de la gestion, mediante el uso de revistas cientificas, herramientas de inteligen cia Sesion 2
* Eltema de investigacion, arficial y Research Rabbit, y proponga un titulo tentativo. Uso de IA (Gemini 9
contextualizacion espacio- o Presenta contextos en el que desarrollara el proyecto de investigacion para la tesis, a partir de bisqueda de informacién. otro) Trabajo por ) ) )
temporal . , o Valide su tema de investigacion a través de la consulta de trabajos registrados en RENATI. encargo HTI
¢ Busqqeda de informacin en revistas o HTI: Tarea académica: Revisa la guia y la estructura para la elaboracion y presentacién del plan de tesis, de acuerdo con el enfoque de investigaciones Aprendizal
especializadas. cuantitativas. Asimismo, selecciona articulos cientificos relacionados con el tema de tu interés y revisa las lineas de investigacion de la escuela profesional a la prir’\ \zaje - - 1.5
que perteneces. autonomo
o Comparte ejemplos de articulos seleccionados sobre el tema de su interés. Verificacion del aprendizaje invertido. Sesion 3
o Taller 2: Describe la situacion problemética utilizando el método del embudo, de lo general a lo particular. Exposicion - didlogo 9 ;
o Descripcion de la situacion problema: o Realiza ejercicios de formulacion del problema de investigacion considerando dos o mas variables y enuncia objetivos de investigacion. Demostraciones
dentificacion de variables de investigacion. | e Ensaya la redaccion de la justificacion practica, teérica o metodoldgica de una investigacion, tomada como ejemplo. Trabajo en equipos
2 ° Formglacmn de! probllema” o Actividad 2: Mediante una matriz de correlacion realiza el alineamiento de la situacion problema, el problema de investigacion y objetivos de lSeS|on 4 N
o Objetivos de la investigacion investigacion Trabajo en pequefios - 2 - -
o Justificacion y utilidad potencial ' grupos
o HTI: Tarea académica para horas de trabajo auténomo: Redacta la descripcion de la situacion problema, el enunciado del problema, los objetivos, Aprendizaje auténomo ) ) 15
justificacion o utilidad potencial de la investigacion que se propone realizar. )
o El marco tedrico: descripcién e importancia | Comparte informacién §obre resultados de la tarea gcadémica asignada para las HTI - Verificacion del alpren(!izaje invertido. ) ' Sesion 5
para el investigador. o Define que es una teoria, sus componentes y aprecia la importancia del marco tedrico dentro del proceso investigativo para la elaboracion de la tesis. Exposicion — didlogo
 Reconoce las caracteristicas y pasos de la RSL como técnica para recopilar antecedentes de investigacion. Ejempliicacion 2 -
o Elaboracion del marco tedrico: o Emplea operadores booleanos para realizar blisquedas precisas en bases de datos académicas. Trabajo en equipo
3 v Antecedentes o Taller 3: Ensaya la redaccion de los antecedentes de investigacion, segun la norma APA y orientacion del profesor.
v La Revision Sistematica de la Literatura o Actividad 3: Aplica la técnica de Revision Sistemética de la Literatura (RSL) para identificar investigaciones relevantes vinculadas al tema de estudio. Sesion 6 9
(RSL) como técnica para la busqueda, Selecciona, analiza, resume y ensaya la redaccion preliminar de los antecedentes de investigacion. Uso de plataforma (MyLoft) ) . .
seleccion y andlisis de antecedentes de | WT|; Redacta los antecedentes nacionales ¢ internacionales preliminares de la investigacion a partir de una Revision Sisteméica d e la Literatura (RSL), -
invesfigacion. aplicando correctamente las normas APA (7.2 edicién) i i i e Aprendizaje autGnomo 15
o Comparte informacion sobre los resultados de la RSL- Verificacion del aprendizaje invertido. Sesién 7
. lTaIIerl4: Rgdacta las bases tedricas que fundamentan la investigacion, con manejo pertinente de algunas teorias referidas al tema y problema de Exposicién — didlogo 9 )
Investgacion. SR . N Taller/ Check lst
« Elaboracion del marco eérico o |dentifica y construye un glosario de términos principales involucrados en las variables de investigacion.
4 v Bases tedricas. o Actividad 4: Consolida el reporte de avance de elaboracion del Proyecto de Tesis (Capitulos | y Il del Proyecto), de acuerdo con la Guia y estructura o Sesion 8 o
v Definicin de términas basicos. para la elaboracion y presentacion del plan de tesis de acuerdo con el enfoque de las investigaciones cuantitativas. Aplica listas de verificacion - 2 - -
o Presenta los capitulos | y Il del proyecto, a través del aula virtual. Monitoreo I. Realimentacion docente
o HTI: Tarea académica: Realiza lectura del texto: Capitulo 6. Formulacion de hipétesis. Hemandez, R.; Fernandez C. y Baptista, P. (2014). Metodologia de la
Investigacion, sexta edicion. México: Mc GRAW HILL education. (pp. 102-108). https:/'www.esup.edu.pefwp- Aprendizaje autonomo - - 15
content/uploads/2020/12/2.%20Hemandez, %20 Fernandez%20y %20Baptista-metodologia%20Investigacion%20Cientifica%206ta%20ed pdf




UNIDAD 2
DISENO METODOLOGICO Y VALIDACION DE INSTRUMENTOS

CAPACIDAD:
Disefia un procedimiento riguroso para probar hipétesis.
ACTIVIDAD DE HORAS HORAS NO
SEMANA CONTENIDOS CONCEPTUALES CONTENIDOS PROCEDIMENTALES APRENDIZAJE LECTIVAS LECTIVAS HTI
HT | HP | HT | HP
« Dialoga sobre el concepto de hipdtesis de investigacion y sus tipos- verificacion del aprendizaje invertido. Sesion 9
o Define qué es una hipétesis de investigacion y comprende como se origina dentro de una tesis. Exposicion - didlogo 2 - - - -
o Las hipdtesis de investigacion, sus funciones y tipos. | e Taller 5: Realiza el enunciado del sistema de hipétesis de investigacion, articulado con los objetivos del estudio. Ejemplificacion
5 o Formulacion y revision del sistema de hipdtesis. o Actividad 5: Flabora una matriz 6gica que integre los objetivos de investigacion, las hipétesis y la definicién de las variables, en base al Sesion 10
marco tedrico desarrollado. Trabajo en equipo/ Reportes - 2 - - -
o HTI: Tarea académica. Utiliza herramientas de IA para validar la redaccion y coherencia del sistema de hipétesis. Uso ChatGPT u otra. - - - - 15
o Comparte conocimientos sobre el sistema de hipétesis en el proyecto de investigacion. Verificacion del aprendizaje invertido. Sesion 11
o El disefio metodoldgico: enfoque metodolégico y o Estable laimportancia del disefio metodolégico en desarrollo de la investigacion cientifica. Exposicion - diélogo 2 i ) i i
alcance de lainvestigacion. o Establece y desarrolla la estructura del disefio metodoldgico, asegurando la coherencia con los objetivos, hipdtesis y variables del estudio. Ejemplificacion
o El disefio muestral: definicion de poblacion y o Taller 6: Determina la poblacion materia de estudio y selecciona las unidades muestrales, aplicando el criterio de representatividad.
6 unidades de andlisis; tipos de muestreo Sesion 12
(probabilistico y no probabilistico); criterios de o Actividad 6: Discute y reflexiona el dilema ético y los valores institucionales Discusion de dilemas y
seleccion y representatividad de la muestra. v/ Dilema ético; Omision intencional de recuperacion de datos y presentacion de resultados falsos. valores - 2 - - -
v'Valores de la cultura institucional de la USMP. Trabajo en equipo/
v Elabora un reporte sobre el dilema ético abordado en la investigacion, considerando los valores institucionales de la USMP. Reportes
HTI. Tarea académica: Desarrolla el disefio metodolégico de la investigacion y presenta el disefio muestral correspondiente. Aprendizaje auténomo i ) i ) 15
o Comparte informacion sobre la tarea asignada y desarrollada. Verificacion del aprendizaje invertido. Sesion 13
o Técnicas de recoleccion de datos: observacion, o |dentifica las técnicas de recoleccion de datos utilizadas en la investigacion. Exposicion - didlogo
7 encuesta y entrevista. o Taller 7: Analiza y selecciona la técnica de recoleccion de datos y el instrumento correspondiente, en funcién del enfoque metodolégico Taller 2 - - - -
o Estructura de los instrumentos de medicion adoptado.
o Escalas de mediciones o Reconoce la estructura légica y funcional de los instrumentos de medicion.
o Actividad 7: Determina la técnica de recoleccion de datos y selecciona el instrumento de medicion, en funcion del enfoque metodolégico y del Sesion 14
tipo de estudio. Ejemplificacion Trabajo - 2 - - -
o |dentifica y aplica escalas de medicion apropiadas (Likert, frecuencia, Guttman, Thurstone) segun los objefivos del estudio. en pares
o HTI: Indaga el procedimiento para la redaccion del disefio metodolégico del proyecto de investigacion, con uso la IA. Aprendizaje auténomo ) i ) i 15
Uso de Gemini u otra )
o Taller 8: Redacta el disefio metodoldgico del proyecto de investigacion, siguiendo la estructura establecida en la asignatura. Sesion 15
o Redaccion del disefio metodoldgico del proyecto de o Actividad 8: Presenta el reporte de elaboracién de avance del proyecto de investigacion (Capitulo Il y IV: Metodologia, 4.1, 4.2. de la Exposicion - 2 - - - -
investigacion. estructura del Plan de Tesis). Monitoreo I didlogo Check list/ rabrica
8 Sesion 16
Examen Parcial: Evalla las capacidades de la primera y segunda unidad de aprendizaje, mediante una prueba escrita segun la estructura de la facultad. Evaluacion R . 2 - .
Reporte de notas
HTI: Tarea académica. Con uso de una herramienta de |A indaga acerca de la estructura y ejemplos de operacionalizacion de variables. Aprendizaje autenomo - - - - 15




UNIDAD 3
ELABORACION DE INSTRUMENTOS Y TECNICAS DE VALIDACION DE INFORMACION

CAPACIDAD:
Maneja diversas bases de datos cientificos para acceder a evidencias rigurosas sobre las ciencias empresariales
HORAS HORAS NO
SEMANA CONTENIDOS CONCEPTUALES CONTENIDOS PROCEDIMENTALES ACTIVIDAD DE LECTIVAS LECTIVAS HTI
APRENDIZAJE HT Hp HT Hp
o Definicion y clasificacion de variables. o Define las variables del estudio y las clasifica segin su naturaleza, funcion y escala de medicion. Sesion 17
o Operacionalizacion de variables o Establece la definicion operacional de las variables, considerando su carécter unidimensional o multidimensional. Exposicion - dialogo 2 ) } ) )
 Proceso de seleccion de instrumentos de o Taller 9: Incorpora dimensiones e items de instrumentos validados en estudios previos, y los adapta al contexto de su investigacion. Ejemplificacion
recoleccion de datos.
9 o Adaptacion de instrumentos previamente validados | e Actividad 9: Presenta un cuestionario preliminar, considerando la adaptacion de items provenientes de instrumentos validados en estudios Sesion 18
en investigaciones cientificas. previos, recomendados en articulos cientificos revisados. Ejemplificacion - 2 - - -
Uso de MyLoft
o HTI. Tarea académica: Realiza la bisqueda de cuestionarios utilizados en investigaciones cientificas. Aprendizaje auténomo i i ) i 15
o Realiza el andlisis de confiabilidad, validez y objetividad del instrumento. Sesion 19
o Proceso de validacion de instrumentos desde la o Taller 10: Interpreta los resultados psicométricos obtenidos mediante el software estadistico, en términos de fiabilidad y validez Exposicion - didlogo ) ) _ . .
Teoria Clésica de los Tests (TCT). convergente. Trabajo en equipo
o Técnicas estadisticas para interpretar la fiabilidad y
10 validez de los instrumentos. o Actividad 10: Determina e interpreta la fiabilidad y validez de los instrumentos de medicion, utilizando el software estadistico Jamoviy la Sesion 20 i 2 ) i i
base de datos proporcionada por el docente, con su orientacion. Ejemplificacion / Jamovi
o HTI. Tarea académica: Realiza el calculo de fiabilidad y validez con aplicacion de software estadistico. Aprendizaje auténomo i i ) i 15
o Elabora el plan de analisis para el calculo de la fiabilidad y validez en el proyecto de investigacion. )
o Taller 11: Participe en las conferencias de la XIX en la Jornada de Intercambio de Experiencias Empresariales y de Negocios, de acuerdo Sesion 21
o XIX Jornada de Intercambio de Experiencias con la programacion. Seminarios de discusion 2 - - - -
Empresariales y de Negocios.
1 o Actividad 11: Discute aspectos resaltantes de las conferencias en las que participd. Sesion 22 9
Elaboracion de reportes i ) j i
o Taller 12: Consolidad la redaccion integrada del capitulo IV: Disefio Metodoldgico del Proyecto, de acuerdo con la Estructura del Plan de Sesion 23
o Integra al disefio metodoldgico los numerales 4.3. y Tesis. Exposicion - didlogo 2 ) ) . )
12 44 o Actividad 12: Revisa la redaccion del capitulo 1V, tomando en consideracion la estructura del plan de tesis, con asesoria del docente. Sesion 24
Trabajo en equipo - 2 - - -
o HTI: Tarea académica. Presenta el Capitulo IV del Plan de Tesis, revisado e integrado con todos sus componentes. Monitoreo Il Aprendizaje autdnomo - - - - 15




UNIDAD 4
POBLACION, MUESTRA Y ASPECTOS ADMINISTRATIVOS DEL PROYECTO

CAPACIDAD:
Aplica modelos de muestreo probabilisticos simples y complejos, para determinar el tamafio v la seleccién de una investigacion empresarial rigurosa.
HORAS HORAS NO
SEMANA CONTENIDOS CONCEPTUALES CONTENIDOS PROCEDIMENTALES ACTIVIDAD DE LECTIVAS LECTIVAS HTI
APRENDIZAJE AT HP HT HP
o Taller 13: Adopta criterios para la evalia la calidad del disefio muestral del proyecto en correspondencia con los objetivos y viabilidad de Sesion 25
la ejecucion de la tesis, con aplicacion de G*Power Exposicion - didlogo 2 R N N .
Uso de G*Power
13 o Control de calidad del disefio muestral del Proyecto Sesion 26
de Tesis. o Actividad 13: Determina el poder estadistico del tamafio de su muestra, dependiendo del tamafio del efecto, el disefio y la dispersion. Ejemplficacion / Chat ; 2 ; ; 3
Software estadistico G*Power
o HTI: Tarea académica. Aplica el software estadistico G*Power para el control de calidad del disefio muestral. Aprendizaje auténomo - - - - 15
« Reconoce los principios y directrices de la ética en la investigacion, contenidos en el Codigo de Etica de la Investigacion de la USMP. Sesion 27
o Reconoce y analiza los principios éticos que rigen la investigacion cientifica, con base en la Declaracion de Helsinki y el Informe de Exposicion - didlogo 2 ) ) ) )
Belmont. Rubrica de autoevaluacion y
o Etica de lainvestigacion: Principios claves y o Taller 14: Realiza la autoevaluacion del proyecto de tesis coevaluacion
14 directrices de la ética en la investigacion. . T =
o Aspectos administrativos del proyecto de tesis o Actividad 14: Establece los aspectos administrativos del proyecto: cronograma y presupuesto. Sesion 28 ) 2 ) ) i
' Trabajo en equipo o individual
HTI: Tarea académica. Presenta proyecto de investigacion concluido, segin la estructura establecida en la Guia y estructura para la Aprendizaje autbnomo ) i ) ) 15
elaboracion y presentacion del plan de tesis de acuerdo con el enfoque de las investigaciones cuantitativas. Monitoreo IV. Entrega de tarea '
Sesion N° 29
o Taller 15: Realiza exposiciones interactivas sobre aspectos cognitivos, procedimentales y actitudinales manifestados en la elaboracién Ev.aluam‘on ,f',nal | | 2 ) ) : )
del proyecto de investigacion. Sustentacwnesl individuales de
plan te tesis elaborado
15 * Comunicacion de experiencias investigativas en la o Actividad 15. Realiza exposiciones interactivas sobre aspectos cognitivos, procedimentales y actitudinales manifestados en la Sesion N° 30
elaboracion de un proyecto de invesfigacion. elaboracion del proyecto de investigacion. Evaluacion final 5
Sustentaciones individuales del i ) ) i
plan te tesis elaborado
o HTI: Aplica oportunidades de mejora en los proyectos presentados Aprendizaje autbnomo ) i ) ) 15
Sesion 31
Evaluacion 2 - - - -
16 e Examen final: Tiene caracter integrador, evaltia la competencia de la asignatura y las capacidades de las cuatro unidades de aprendizaje Sesion 32
Reporte - 2 - - 15




VI.

VII.

VIIL.

ESTRATEGIAS DIDACTICAS

e Laactividad docente en las sesiones y experiencias independientes de aprendizaje se orienta al desarrollo de capacidades y logro de la competencia del perfil profesional de los graduados, en correspondencia al modelo educativo
y enfoque pedagdgico asumido por la USMP. Ello supone que la adquisicion de conocimientos por el estudiante no es resultante de la transmision de la informacion por el docente, sino que es una construccion individual del
propio estudiante en un contexto social en el que se relacionan, de manera activa, las estructuras cognitivas ya existentes con los nuevos contenidos por aprender; aplicables en distintos contextos de desempefio personal y social.
Por ello, la estrategia metodoldgica preferente es el aprendizaje invertido (Flipped Learning),

e  Elestudiante es considerado el actor principal de su aprendizaje y el profesor un mediador, organizador y orientador de experiencias de aprendizaje que los estudiantes han de vivir, a lo largo de su formacion. Por ello, si bien
debe utilizarse el trabajo colaborativo entre estudiantes, la elaboracion y presentacion del producto esperado sera individual y, en caso extremo, podra ser hasta de tres estudiantes.

e  Eldesarrollo del contenido de la asignatura conducira hacia la elaboracién del proyecto de tesis, de acuerdo con la Estructura para la Elaboracion y Presentacion del Plan de Tesis con el Enfoque de las Investigaciones Cuantitativas,
aprobado por el rectorado de la USMP.

RECURSOS DIDACTICOS
) Libros digitales, portafolio, video tutoriales, blog, e-books, videos explicativos, organizadores visuales, presentaciones multimedia, herramientas IA, entre otros.

EVALUACION DEL APRENDIZAJE
El sistema de evaluacion del aprendizaje comprende:
. Evaluacion diagnostica. Se realiza al inicio de la asignatura y de las sesiones de aprendizaje, para conocer los saberes que los estudiantes poseen al emprender el estudio de los contenidos educativos programados y sirve al
profesor para adoptar las decisiones académicas pertinentes. Su aplicacion es de responsabilidad profesional en su funcién docente.
. Evaluacion de proceso (EP). Se realiza a través de la observacion progresiva del desempefio del estudiante en la realizacion de la exigencia académica de la asignatura y las actividades de aprendizaje significativo previstas en
el silabo. Evaltia preferentemente el saber hacer y las actitudes de las capacidades demostradas por los estudiantes. Se consolida y reporta mensualmente al Sistema de Ingreso de Notas de la Facultad, en las fechas programadas.
Tiene un peso de 50% para la nota final y resulta del promedio ponderado de las evaluaciones mensuales que corresponde al desempefio académico del estudiante: EP = (EP1 x 0.25) + (EP2 x 0.25) + (EP3 x 0.25) + (EP4 x 0.25).
. Evaluacion de resultados (ER). Se realiza mediante la aplicacion de un examen parcial (Ep) y otro examen final (Ef), elaborados técnicamente por el profesor, considerando los siguientes dominios de aprendizaje:
a) conocimiento (manejo de informacion), b) comprension, c) aplicacion, d) andlisis, e) sintesis y f) evaluacion (juicio de valor), examinandose preferentemente el saber conceptual y el saber hacer. Los resultados son reportados
al Sistema de Ingreso de Notas de la Facultad, dos veces durante el semestre, en las fechas establecidas. Tiene un peso de 50% para la nota final y resulta del promedio ponderado de las dos evaluaciones escritas programadas:
ER = (Epx0.4) + (Efx 0.6).
El Promedio final (PF) resulta de la aplicacion de la siguiente formula:
PE = EP+ER
FUENTES DE INFORMACION 2
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