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SUMILLA

La asignatura pertenece al area curricular de Estudios Generales, tiene como propésito valorar la existencia de diferentes perspectivas culturales con el fin de promover la defensa de los
derechos humanos de todas las personas, especialmente de los grupos étnicos del pais, a través de un enfoque intercultural.

Desarrolla las siquientes unidades de aprendizaje: 1. Enfoque de la ciudadania intercultural. 2. Exclusion, identidad étnica y politicas de inclusion social en el Perd.
3. Derechos de ciudadania en el Perdl. 4. Buenas précticas de ciudadania intercultural en las relaciones familiares, comunicativas, educativas y laborales.

La asignatura exige del estudiante la elaboracién de un ensayo que analice los problemas socio culturales en el contexto de la desigualdad, la exclusion social y la discriminacion
existentes en la sociedad peruana desde un enfoque intercultural.

COMPETENCIA Y SUS COMPONENTES COMPRENDIDOS EN LA ASIGNATURA
3.1 Competencia

Interculturalidad
Reconoce la diversidad cultural y la existencia de diferentes perspectivas culturales, expresadas en distintas formas de organizacion, sistemas de relacion y visiones del mundo, lo que
implica el reconocimiento y valoracién del otro.

3.2 Componentes Capacidades
o Valora la existencia de la diversidad cultural y la préctica intercultural en los escenarios nacional e internacional, facilitando su  desempefio personal y colectivo.

o Interact(ia con los demés en igualdad de oportunidades, con reconocimiento de una relacion intercultural para el logro de objetivos compartidos.

o Establece relaciones interculturales que propician el ejercicio pleno de los derechos de ciudadania, contribuyendo al desarrollo de un enfoque igualitario en la sociedad peruana e
internacional.

o Asume comportamientos de ciudadania intercultural en diversos escenarios de desempefio personal y social, considerando las buenas practicas de los escenarios nacional e
internacional.

Actitudes y valores

e Respeto a la persona.

o Trabajo en equipo

o Integridad (honestidad, equidad, justicia, solidaridad y vocacion de servicio)
o Compromiso con el desarrollo del pafs.



V.

PROGRAMACION DE CONTENIDOS

UNIDAD 1
ENFOQUE DE LA CIUDADANIA INTERCULTURAL
CAPACIDAD:
Reconoce la importancia del enfoque de ciudadania intercultural en la préctica social en los distintos escenarios del desempefio personal y colectivo.
HORAS | HORAS NO
SEMANA | CONTENIDOS CONTENIDOS PROCEDIMENTALES ACTIVIDAD DE LECTIVAS LECTIVAS HTI
CONCEPTUALES APRENDIZAJE HT | HP | - -
 Comprende los alcances del silabo: competencia, capacidades y contenidos. Normas de comportamiento y
evaluacion de los aprendizajes. Sesion 1
o Comprende la utilidad de la Guia de Investigacion Formativa (proceso de elahoracion y estructura del Evaluacion de entrada 1
« Ciudadania ensayo). Orientaciones académicas
. « Analiza los conceptos de ciudadania, derechos de ciudadania, cultura y ciudadania intercultural: conceptos, Exposicion dialogada
intercultural, conceptos, ”
1 fundamentos y valoracion.
fundamentos y Formacidn de grupos de
valoracion positiva o Actividad 01: Elabora un mapa mental que comprenda los conceptos de: ciudadania, derechos de ciudadania y traba'g P 5 )
ciudadania intercultural de la Ciudadania intercultural. Tall ejzr '
HTI: Realiza la lectura del texto ¢, Qué es la ciudadania? https://www.coe.int/es/web/compass/citizenship-and- Trahaio auté .
L rabajo autonomo asincrono 1
participation
« Comunica ideas sobre el concepto de ciudadania y sus dimensiones - Verificacion del aprendizaje
invertido.
« Describe las formas de expresion y causas de la desigualdad social, inequidad y exclusion social en el Sesion 2 1 )
Perl. Exposicion problematizadora
« El problema de la . Caract.eriza Ias.formas de exclusion de: las mujeres, poblaciones indigenas, afrodescendientes y personas
convivencia social en con discapacidad.
S o Actividad 02: Elabora un esquema que describa las formas de discriminacion social de las poblaciones
2 el Pert: desigualdad, uid
inequidad, exclusion _excluidas. R . . . , .
social « Visiona el Video 5 valores para una b_uena convivencia y analice la importancia de los Trabajo en equipo 5 i
valores, para una buena convivencia. Taller
https:/lyoutu.be/YunT83Uc__ E?si=3GilMr8PsEU1_D5b
« Organiza pequefios grupos para la elaboracion del ensayo. Eleccion del tema para el ensayo
HTI: Realiza lectura del texto Brechas que perduran: una radiografia de la exclusion social en Per(: Pp Trabajo auténomo asincrono 1
11-28 y 37-59 https://www.grade.org.pefwp-content/uploads/Alcazar BID ExclusionSocialPeru.pdf Elaboracion de resumen
« Comenta las ideas principales sobre brechas de exclusion social y politicas pblicas para superarlas. Sesi6
e L esion 3
o Verificacion del aprendizaje invertido Exolicacion 1
« Elproblema del ejercicio | o Reconoce a través de un cuadro comparativo los derechos y deberes de la participacion en la d'pl d
3 de los derechos y sociedad. ialogada
deberes de participacion | Actividad 03: Elabora una infografia sobre los factores que obstaculizan la participacion ciudadana en sociedad: Trabajo en equipo
en la sociedad econdmicos, culturales, falta de conocimiento, desinterés y apatia, corrupcion, falta de transparencia. 2 -
« Recibe orientaciones finales para la elaboracion del plan de investigacion para realizar el ensayo. Taller
HTI: Elabora el Plan de Investigacion para desarrollar el ensayo. Trabajo auténomo asincrono 1



https://www.coe.int/es/web/compass/citizenship-and-participation
https://www.coe.int/es/web/compass/citizenship-and-participation
https://www.grade.org.pe/wp-content/uploads/Alcazar_BID_ExclusionSocialPeru.pdf

o El problema de la
gobernabilidad, desarrollo
y democracia

« Intercambia experiencias sobre el plan de investigacion. Verificacion del aprendizaje
invertido

« Explica los conceptos de gobernabilidad, desarrollo y democracia

« Desarrolla ejemplos de buenas y malas practicas

Sesion 4

Exposicion problematizadora
Ejemplificacion

» Comprende la relacion entre gobernabilidad, desarrollo y democracia en los paises en
desarrollo

o Actividad 4: Visiona el video Democracia y Gobernabilidad en América Latina y el Caribe.
https://www.youtube.com/watch?v=EOPds9FVHIA

o Monitoreo | Presenta el Plan de Investigacion (esquemat5 referencias sobre el tema elegido paras el ensayo, segin lo
indicado en la Guia de Investigacion Formativa

Discusion guiada
Recension de lectura
Realimentacion docente

HTI: Realiza lectura del texto Diversidad y diferencia étnica y cultural. Pp. 9-11. https:/acacia.red/wp-
content/uploads/2018/04/Diversidad-Etnica-Cultural.pdf

Foro 1: Formulan ideas sobre las ventajas y desventajas del ejercicio de la democracia representativa
en Per( como condicion de gobemabilidad, desarrollo nacional y participacion plena de la
ciudadania.

Trabajo auténomo asincrono



http://www.youtube.com/watch?v=E0Pds9FvH9A
https://acacia.red/wp-content/uploads/2018/04/Diversidad-Etnica-Cultural.pdf
https://acacia.red/wp-content/uploads/2018/04/Diversidad-Etnica-Cultural.pdf

UNIDAD 2
EXCLUSION, IDENTIDAD ETNICA Y POLITICAS DE INCLUSION SOCIAL EN EL PERU

CAPACIDAD:
Comprende la necesidad de aplicar el enfoque intercultural en las relaciones sociales en una sociedad pluricultural, tomando en consideracion las politicas piblicas del Estado.
HORAS
SEMANA|  CONTENIDOS CONTENIDOS PROCEDIMENTALES ACTIVIDAD DE HORAS NO | HTI
CONCEPTUALES APRENDIZAJE LECTIVAS |  LECTIVA
S
HT| HP -
o Comunica el significado de los conceptos raza, etnia, nacion, racismo. Verificacion del aprendizaje invertido. Sesion 5
« Analiza las principales caracteristicas de la diversidad étnica y cultural en la costa, ande y Amazonia peruana a través Exposicion 1
de una infografia. dialogada
« Diversidad éticay o Lectura del texto: .Diversidad étnicq, un solo Pe(l]. AndinalAgencia de noticias: .
https://portal.andina.pe/edpespeciales/2018/diversidad/index.html Lectura compartida
cultural en la costa, . : AT . AR ., . . 2 -
5 . o Actividad 5: Taller: Discusion sobre la riqueza de la diversidad étnica y cultural enla construccion de la identidad Recension de lectura
ande y Amazonia del
peruana €1 SET PETiano = —— -
HTI: Visiona el video Como se manifiesta la diversidad cultural en el Perd. https://youtu.be/9-
6Z7t_mLvY?si=01CwhhHJJxIMGZRe Trabajo autonomo
« Foro 2: Participa en la discusion sobre la pregunta ¢Por qué se debe combatir la discriminacion étnica y asincrono ‘
cultural en el Per(?
o Elahora una sintesis sobre las principales manifestaciones y causas de discriminacion y marginacion economica, Sesion 6 1 )
social, politica y cultural a través de un cuadro sindptico. Verificacion del aprendizaje invertido. Exposicion dialogada
oy o Visiona el video: No se rechaza al extranjero, sino al pobre (Adela Corting)
¢ gataqneg “.'SK’F',COS https://www.youtube. com/watch?v=Kc92s05D8L8&t=122s (5 min.) Discusién del
6 nfaré?ggggnﬁc'on y o Lectura: Discriminacion y racismo en el Perd. Ministerio de Cultura: https://alertacontraelracismo.pe/discriminacion-y- dilema
- . racismo-en-el-peru. Reflexion de los Valores 2 -
economica, socidl, o Actividad 6: Discute el dilema ético y reflexiona los valores de la USMP: Dilema: Discriminar 0 no por razones USMP
politica y cultural de pobreza estructural. Reporte
o Reflexiona los valores de la USMP.
HTI: Visiona el video “La discriminacion en el Perd’”. https://youtu.be/wlQSxGISIbs?si=rIDbALPTMTMipl (3 minutos) Trabajo autnomo asincrono 1
o Vulnerahilidad y o Propone alternativas para avanzar en la reduccion de la desigualdad que afecta a las personas en situaciones de
7 necesidad de vulnerabilidad. Verificacion del aprendizaje invertido. Verificacion del aprendizaje invertido. Sesion 7 1
consolidar los « Visiona el video Vulneracion de la ciudadania intercultural en la region andina del Perdi entre los afios 2020-2021: Exposicion dialogada
derechos de https://www.youtube.com/watch?v=UwFyJcXVTPK (7.44 minutos) Debate



https://portal.andina.pe/edpespeciales/2018/diversidad/index.html
https://youtu.be/9-6Z7t_mLvY?si=01CwhhHJJxJMGzRe
https://youtu.be/9-6Z7t_mLvY?si=01CwhhHJJxJMGzRe
https://www.youtube.com/watch?v=Kc92s05D8L8&t=122s
https://alertacontraelracismo.pe/discriminacion-y-racismo-en-el-peru
https://alertacontraelracismo.pe/discriminacion-y-racismo-en-el-peru
https://youtu.be/wIQSxGlSJbs?si=r9Db4iJLPTMTMipl
https://www.youtube.com/watch?v=UwFyJcXVTPk

ciudadania « Lectura de texto: Grupos en situacion de vulnerabilidad:
https://comunidades.cepal.org/desarrollosocialles/grupos/discusion/grupos-en- situacion-de-vulnerabilidad. Recension de
(p.1) lectura
o Actividad 7: Propone alternativas para reducir la desigualdad en personas en situacion de vulnerabilidad. Taller
« Monitoreo II: Presenta el Reporte de informacion recuperada y analizada sobre el contenido del ensayos mediante Realimentacion
fichas de investigacion, en formato APA, séptima edicidn. docente
Trabajo auténomo asincrono

HTI: Visiona el video Pobreza y desigualdad en el Perd.
https:/lyoutu.be/53MFCFDXVXE?si=yUPBESUS7QK400co  (3.34 minutos)

o Politica Nacional de
Desarrollo e Inclusion
social

« Comunica ideas centrales del video visionado. Verificacion del Aprendizaje Invertido.
« Comprende laimportancia de la politica de desarrollo e inclusion social para asegurar igualdad de oportunidades en

la participacion en la vida econdmica, social, politica y cultural en la sociedad peruana.
« Distingue los diferentes ejes de la Politica Nacional de Desarrollo e inclusion Social para reducir la pobreza a través
de un mapa mental.
« Visiona el video: Estrategia Nacional de Desarrollo e Inclusién Social:

https://www.youtube.com/watch?v=J2yMa5GH59g
o Actividad 08; Taller. Debate sobre las ideas formuladas en el video visionado.

Sesion 8
Exposicion dialogada
Trabajo en pares

Evaluacion

EXAMEN PARCIAL: Evaltia las capacidades de la unidad de aprendizaje en correspondencia con la competencia

enunciada.

Trabajo auténomo asincrono

HTI: Visiona el video Politica nacional de desarrollo & inclusion social al

2030.https:/fyoutu.be/IBoZNIORIKI ?si=emBnlFc2d4xrgAJ7 (5 minutos)



https://comunidades.cepal.org/desarrollosocial/es/grupos/discusion/grupos-en-situacion-de-vulnerabilidad
https://comunidades.cepal.org/desarrollosocial/es/grupos/discusion/grupos-en-situacion-de-vulnerabilidad
https://youtu.be/53MFCFDxVxE?si=yUPBE5uS7QK400co
https://www.youtube.com/watch?v=J2yMa5GH59g
https://youtu.be/IBoZNl0RIkI?si=emBnlFc2d4xrqAJ7

UNIDAD 3
DERECHOS DE CIUDADANIA EN EL PERU

CAPACIDAD: Establece relaciones estructurales que impiden del ejercicio pleno de los derechos de ciudadania, en contraste de la legislacion aplicable y las multiples dimensiones del desarrollo de la sociedad peruana.

HORAS | HORAS
LECTIVAS | NO HTI
SEMAN CONTENIDOS ACTIVIDAD DE
A CONCEPTUALES CONTENIDOS PROCEDIMENTALES APRENDIZAJE IéECTIVA
HT [ HP| -
« Comunica ideas centrales del video Politica nacional de desarrollo e inclusion social al 2030. Verificacion del aprendizaje Sesion 9
invertido Exposicion 1
« Comprende el desarrollo de los derechos humanos a través del tiempo: de la primera a la cuarta generacion. dialogada
Derechos politicos y « |dentifica los derechos politicos y deberes segun la Constitucion Politica del Per( y muestra ejemplos de cada uno a través de
9 deberes seglnla un organizador visual. Lectura compartda
Constitucion Politica del « Actividad 09: Elabora un organizador visual sobre los derechos politicos y deberes del ciudadano peruano y ejemplifica cada Trabaio en eatioo 2 -
Pert uno., tomando como base la Constitucion Politica del Perd de 1993. Capitulo Ill, De los derechos civiles y de los deberes. Jo€n equp
https://cdn.www.gob.pe/uploads/document/file/198518/Constitucion_Politica_del Peru 1993 pdf
HTI: Realiza lectura del texto Diferencias entre derechos civiles y politicos. https://Ipderecho.pe/diferencias-derechos- Trabajo auténomo 1
civiles-politicos/ asincrono
« Comparte las principales diferencias entre derechos civiles y politicos, a partir del texto leido. Verificacion del aprendizaje
invertido. Sesion 10 1 )
o Diferencia las categorias de ciudadania por el goce de derechos fundamentales en el Perd por medio de un cuadro Exposicion dialogada
comparativo.
Categorfas de ciudadania | e Actividad 10: Taller. Diferencias y semejanzas de las categorias de ciudadania en el Per(.
10 en el Per( y los derechos Lectura de texto: Categorias de ciudadania en el Perd, por el goce de derechos fundamentales de Bermidez, Manuel. Lectura compartida
fundamentales 238 -340 Trabajo en pares 2 -
https://repositorio.pucp.edu.pe/server/api/core/bitstreams/901bf975-3ecf-4b7a-a999- Recension
cd515dae3d36/content
HTI: Visiona el video Derechos fundamentales. https://youtu.be/-ojmM2K1ENo?si=wmHHyTOLoNMnpgOt Trab:gr?g:gggmo 1
o o Comparte las diferencias entre los derechos humanos y los derechos fundamentales de las personas. Verificacion L
Globalizacion, o . Sesion 11
; o del aprendizaje invertido. N
11 ciudadania indigena y i, . " o Exposicién dialogada 1
derechos humanos . fComprende los efectos positivos y negativos de la globghzguon de la economia capitalista en los derechos Ejempliicacion
undamentales de las poblaciones originarias (pueblos indigenas).



http://www.gob.pe/uploads/document/file/198518/Constitucion_Politica_del_Peru_1993.pdf
https://lpderecho.pe/diferencias-derechos-civiles-politicos/
https://lpderecho.pe/diferencias-derechos-civiles-politicos/
https://repositorio.pucp.edu.pe/server/api/core/bitstreams/901bf975-3ecf-4b7a-a999-cd515dae3d36/content
https://repositorio.pucp.edu.pe/server/api/core/bitstreams/901bf975-3ecf-4b7a-a999-cd515dae3d36/content
https://youtu.be/-ojmM2K1ENo?si=wmHHyTOLoNMnpg0t

« Realiza la lectura del texto: Ciudadania indigena, derechos humanos y globalizacion:
https://centroderecursos.cultura.pe/sites/default/files/rb/pdf/CIUDADANIA%20INDIGE
NA%2C%20DERECHOS%20HUMANOS%20Y%20GLOBALIZACION.pdf

o Actividad 11: Presenta ejemplos de como fortalecer la pertenencia en el pais considerando la diversidad humana y ITaIIer .
cultural. Trabajo en equipo
« Foro 3: Expresa opiniones sobre la pertinencia de defender los derechos de ciudadania de los pueblos indigenas frente al
impacto de la globalizacion.
HTI: Con uso de una herramienta de A identifica las principales trabas estructurales y de coyuntura para el ejercicio Trabajo auténomo
de los derechos de ciudadania en el Peru. asincrono
Uso de Gemini u ora
o Presenta un resumen de las principales trabajas estructurales y coyunturales para el ejercicio de los derechos de iy
. . A o . Sesion 12
Trabas esructuraes y de ciudadania en el Peru. Verificacion del aprendizaje invertido. Exposicién
o Discute propuestas para superar las trabas estructurales y coyunturales que impiden el gjercicio de los derechos de :
coyuntura para el : . problematizadora
T ciudadania
12 ejercicio de los —
. L . , . Sesion 12
derechos de « Monitoreo Ill: Presenta el reporte de la redaccion preliminar del contenido del ensayo, segin las pautas establecidas. Comunicacion efectiva
ciudadania o Actividad 12: Elabora una infografia que exprese la relacion de las trabas estructurales con las propuestas de

superacion.

Realimentacion
docente

HTI: Visiona el video Derechos humanos e igualdad en el Perd. https:/www.youtube.com/watch?v=LD2QXQc9ds

Trabajo auténomo
asincrono



https://centroderecursos.cultura.pe/sites/default/files/rb/pdf/CIUDADANIA%20INDIGENA%2C%20DERECHOS%20HUMANOS%20Y%20GLOBALIZACION.pdf
https://centroderecursos.cultura.pe/sites/default/files/rb/pdf/CIUDADANIA%20INDIGENA%2C%20DERECHOS%20HUMANOS%20Y%20GLOBALIZACION.pdf
http://www.youtube.com/watch?v=LjD2QXQc9ds

UNIDAD 4

BUENAS PRACTICAS DE CIUDADANIA INTERCULTURAL EN LAS RELACIONES FAMILIARES, COMUNICATIVAS, EDUCATIVAS Y LABORALES

CAPACIDAD:
Asume una posicion critica sobre el ol y las relaciones del Perd en el contexto de las naciones del mundo, destacando la importancia de la gestion econdmica del Perd.
ACTIVIDAD DE HORAS LECTIVAS
SEMANA| CONTENIDOS CONTENIDOS PROCEDIMENTALES APRENDIZAJE HT | HP HTI
CONCEPTUALES
Comparte conocimientos sobre el problema de los derechos humanos e igualdad en el Perd. Verificacion del
o Buenas précticas de aprendizaje invertido. Sesion 13
relaciones de Visiona el video: ¢ Los programas sociales son efectivos para reducir la pobreza? Exposicion dialogada 1
interculturalidad https://www.youtube.com/watch?v=VP_4c3EXGLw Comunicaciones
familiar: Visiona el video: Respetando Nuestras Formas de Convivencia Ancestral: efectivas
planteamientos y hittps:/www.youtube.com/watch?v=I7gx4ltHcCWk
13 experiencias. Visiona el video: Qali Warma - Gestion del Servicio de Alimentacion Escolar de Productos:
o Buenas practicas de https://www.youtube.com/watch?v=tUoTjOuoWxg Actividad aplicada 9 )
comunicacion Visiona el Video: Saberes Productivos - Pension 65: https:/www.youtube.comwatch?v=hX- WSFycFYMét=35 Discusion de un caso
intercultural: Actividad 13: Taller. Buenas practicas de relacion y comunicacion intercultural en el ambito familiar y comunitario.
planteamientos y HTI: Realiza lectura del texto Comunicacion intercultural. Trabaio auténormo
experiencias https://www.educacion.navarra.es/documents/57308/57732/2011 comintercultural.paf/8hed2117-0621-4ad8-973b- o 1
asincrono
8d1383ce0f0
Describe las caracteristicas de una buena educacion con enfoque intercultural e Identifica los beneficios de una
- empresa intercultural en un organizador visual. Verificacion del aprendizaje invertido. iy
* E(ljjlfcr;?:iséﬁrier{]fetzlrccilstl?;l: Video: Educacion con diversidad cultural en el Perd: htps:/www.youtube.comfwatch?v=ECXOW3gimOc Exposiscﬁﬁ??i? aI%)Lgla i 1 )
olanteamientos y Video: Empresa intercultural https:/www.youtube.comwatch?v=0YVHnSVNCs
experiencias Ensgﬁ_anza del QUECHUA a niﬁ’os‘ CASTELLANQ ’ha‘blantes: https://www.youtgbg.com/watch?yf-r9i6su7YHA
1 « Buenas précticas de ACtIV.Idad 14: Taller. Buenas practicas de educacion intercultural y buenas précticas de relacién intercultural en el N .
interculturalidad en ambito laboral. Actividad aplicada 9 )
. _ Foro 4: Manifiesta apreciaciones sobre la discriminacion de los migrantes andinos, negros, asiaticos en escenarios Realimentacion docente
escenarios laborales: laborales
plantgaml_entoy Monitoreo IV: Presentacién del ensayo final sobre problemas socioculturales desde un enfoque intercultural.
expenencias HTI: Realiza lectura del texto Interculturalidad en el entorno laboral. Pp 39-58. Trabajo auténomo 1
https://openaccess.uoc.edu/bitstream/10609/55282/1/Interculturalidad%20en%20el%20entorno%20laboral pdf asincrono
15 o Comunicacion de _ o _ - _ . _ Sesion 15
experiencias Realiza exposiciones interactivas sobre aspectos cognitivos, procedimentales y actitudinales manifestadas en la Exoosicién dislogad 1
investigativas en la elaboracion del ensayo. posicion fiaogaca



http://www.youtube.com/watch?v=VP_4c3ExGLw
http://www.youtube.com/watch?v=VP_4c3ExGLw
https://www.youtube.com/watch?v=I7gx4ltHcWk
https://www.youtube.com/watch?v=tUoTjOuoWxg
https://www.youtube.com/watch?v=hX-WSFycFYM&t=3s
https://www.youtube.com/watch?v=hX-WSFycFYM&t=3s
https://www.educacion.navarra.es/documents/57308/57732/2011_comintercultural.pdf/8bcd2117-0621-4ad8-973b-8d13f83ce0f0
https://www.educacion.navarra.es/documents/57308/57732/2011_comintercultural.pdf/8bcd2117-0621-4ad8-973b-8d13f83ce0f0
https://www.youtube.com/watch?v=EcX0W3qimOc
https://www.youtube.com/watch?v=oYVHnsVNCfs
https://www.youtube.com/watch?v=-r9j6su7YHA
https://openaccess.uoc.edu/bitstream/10609/55282/1/Interculturalidad%20en%20el%20entorno%20laboral.pdf

glaboracion del ensayo [ Actividad 15: En condiciones de exponer sus experiencias, sugerencias y recomendaciones sobre el ensayo.
Casuistica.

Presentaciones
efectivas
Realimentacion

16

o EXAMEN FINAL: Tiene caracter integrador, evallia las capacidades de las cuatro unidades de aprendizaje y la competencia de la asignatura
considerando su contribucion al logro del perfil del graduado.

Sesion 31
Evaluacion

10




V. ESTRATEGIAS DIDACTICAS
o La actividad docente en las sesiones y experiencias independientes de aprendizaje se orientan al desarrollo de capacidades y logro de la competencia del perfil profesional de los graduados, en correspondencia al
modelo educativo y enfoque pedagdgico asumido por la USMP. Ello supone que la adquisicion de conocimientos por el estudiante no es resultante de la transmision de la informacion por el docente, Sino que es una construccion
individual del propio estudiante en un contexto social en el que se relacionan, de manera activa, las estructuras cognitivas ya existentes con los nuevos contenidos por aprender; aplicables en distintos contextos de
desempefio personal y social, por lo que el estudiante es considerado el actor principal de su aprendizaje y el profesor un mediador, organizador y orientador de experiencias de aprendizaje que los estudiantes han de vivir,

alo largo de su formacion

o La estrategia metodoldgica a utilizarse de manera experimental serd la del aprendizaje invertido (flipped learning), no obstante el profesor podra utilizar las estrategias del aprendizaje y ensefianza basado en
problemas, las técnicas de la problematizacion y la contextualizacion de los contenidos educativos, el estudio de casos, la lectura comprensiva (recension), sesiones en linea, diversos tipos de foros, videos explicativos
grabados, videos complementarios de soporte, plataformas web para simulaciones y el andlisis de informacion, asi como diversas formas de comunicacion educativa sincronica, entre otras. Especial mencion merece la aplicacion
del método investigativo orientado  a la blisqueda creadora de informacion, que propicia en el estudiante un mayor nivel de independencia cognoscitiva y pensamiento critico, acorde con las exigencias de la sociedad actual,
caracterizada por el valor del conocimiento y su aplicacion practica en la solucion de problemas que nos plantea la realidad y el desarrollo de la ciencia y la tecnologia.

V. RECURSOS DIDACTICOS
o Libros, portafolio, sesiones sincronicas, foros, correo electronico, hojas aplicativas, videos explicativos, organizadores visuales, presentaciones multimedia, entre otros, aplicables segln naturaleza de asignaturas.

VI EVALUACION DEL APRENDIZAJE

El sistema de evaluacion del aprendizaje comprende:

o  Evaluacion diagndstica. Se realiza al inicio de la asignatura y de las sesiones de aprendizaje, para conocer los saberes que los estudiantes poseen al emprender el estudio de los contenidos educativos programados y Sirve a
profesor para adoptar las decisiones académicas pertinentes. Su aplicacion es de responsabilidad profesional en su funcion docente.

o Evaluacion de proceso (EP). Se realiza a través de la observacion progresiva del desempefio del estudiante en la realizacion de la exigencia académica de la asignatura y las actividades de aprendizaje significativo previstas en
el silabo. Evalua preferentemente el saber hacer y las actitudes de las capacidades demostradas por los estudiantes. Se consolida y reporta mensualmente al Sistema de Ingreso de Notas de la Facultad, en las fechas
programadas. Tiene un peso de 50% para la nota final y resulta del promedio ponderado de las evaluaciones mensuales que corresponde al desempefio académico del estudiante: EP = (EP1 x 0.25) + (EP2 x 0.25) + (EP3 x
0.25) + (EP4 x 0.25).

e  Evaluacion de resultados (ER). Se realiza mediante la aplicacion de un examen parcial (Ep) y otro examen final (Ef), elaborados técnicamente por el profesor, considerando los siguientes dominios de aprendizaje: a)
conocimiento (manejo de informacion), b) comprensién, ¢) aplicacion, d) andlisis, €) sintesis y f) evaluacion (juicio de valor), examinandose preferentemente el saber conceptual y el saber hacer. Los resultados son
reportados al Sistema de Ingreso de Notas de la Facultad, dos veces durante el semestre, en las fechas establecidas. Tiene un peso de 50% para la nota final y resulta del promedio ponderado de las dos evaluaciones escritas
programadas: ER = (Ep x 0.4) + (Ef x 0.6).

El Promedio final (PF) resulta de la aplicacion de la siguiente formula:

pE = EP+ER
2
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